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Relatério Anual da Administracao
da Cooperativa de Eletrificacdo Anita Garibaldi

Cooperativa de Eletrificacdo Anita Garibaldi: Associado, vocé é a razdo da nossa energia.

A CERGAL foi fundada em 10 de outubro de 1963 com o intuito de distribuir energia elétrica nas
areas rurais do municipio de Tubaréo.

A missdo da CERGAL é atuar no setor de energia elétrica oferecendo produtos (bens e servicos)
com qualidade, confiabilidade e continuidade dos associados e consumidores, resguardando o
espirito cooperativista.

Temos ainda como visao ser referéncia como cooperativa em tecnologia, servicos, comercializacao,
distribuicdo e autonomia maximizando seu nivel de energia, visando maior competitividade no setor
de energia elétrica.

Nossos valores sdo: seguranca e qualidade de vida no trabalho; fortalecer o cooperativismo a
participacéo e a solidariedade; valorizagéo: pessoal e profissional do colaborador e integragédo com
a familia; responsabilidade social e respeito ao meio ambiente; ética e transparéncia.
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Relatorio da Administracao

Senhoras e Senhores Associados,

A seguir, apresentamos o relatério das principais atividades desenvolvidas no decorrer
do exercicio de 2025.

Tais especificidades primam para uma melhor apresentacdo dos resultados aos sécios,
autoridades e consumidores.

Em anexo estdo as demonstracdes contabeis, elaboradas em concordancia com a
Legislacdo Societaria vigente, acrescidas da Demonstracdo do Valor Adicionado-DVA e
Demonstracéo do Fluxo de Caixa, ferramentas de relevancia para a divulgacdo do desempenho da
Cooperativa de Eletrificacdo Anita Garibaldi perante a sociedade, parceiros, investidores, 6rgéo
regulador e associados.

Cumprimos as determinacdes especificas de Demonstracdo de Resultado, conforme
Manual de Contabilidade do Setor Elétrico - MCSE, as quais sao compativeis com 0s principios
fundamentais de contabilidade e determinados a todas as Empresas Concessionarias e
Permissionarias do Servico Publico de Energia Elétrica, apesar de sermos uma Sociedade
Cooperativa.
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Carta do Presidente

Pessoas ligadas as comunidades de Passo do Gado, Madre e Congonhas, de Tubarédo, fundaram,
em 10 de outubro de 1963, a CERGAL — Cooperativa de Eletrificagcdo Anita Garibaldi, que iniciou
suas atividades em 06 de fevereiro de 1964. A CERGAL surgiu tendo como objetivo levar energia
elétrica para tais localidades, ja que elas se encontravam isoladas da area urbana da cidade.

De 1967 até hoje, com a construcdo de novas redes, a Cooperativa cresceu muito, passando a
atender mais localidades. Atualmente a CERGAL atende em todo o seu sistema 20.934 associados.
As melhorias da CERGAL séo constantes. A Cooperativa investe continuamente, visando sempre a
continuidade e a qualidade da energia consumida pelos associados/consumidores. A histéria revela
que a atuacdo da CERGAL foi de fundamental importancia para o desenvolvimento de varias
comunidades de Tubardo e Jaguaruna onde foram construidas suas redes de energia elétrica.
Assim, a CERGAL faz parte da histéria destas cidades onde contribuiu significativamente para o seu
crescimento.
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Cenaéario

A Cooperativa de Eletrificacdo Anita Garibaldi € uma distribuidora de energia elétrica que
fornece energia nas cidades de Tubardo, Gravatal, Laguna e Jaguaruna, seguindo as normas da
Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL. Procuramos prestar os melhores servicos ha mais
de 50 anos, sempre visando a qualidade e o bem estar do associado/consumidor.

O destaque de 2025 foi a classe servigo publico com o incremento de 22,2% comparado a
2024 seguida da classe comercial que obteve crescimento de 2,72%.

Nossa pesquisa interna de satistacdo do consumidor, em 2025, atingiu um indice de 98,26%
de satisfacao.

Em 2025, as acdes de treinamento e desenvolvimento profissional e de carreira totalizaram
141,01 horas de treinamento e desenvolvimento por colaborador. Por meio de recursos proprios e
da parceria com o SESCOOP (Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo), a Cergal
promoveu iniciativas internas, externas e in company, com intuito de construir e aprimorar
conhecimentos técnicos e comportamentais dos colaboradores de todas as areas que compdem a
estrutura operacional. Além do programa auxilio educacdo, que incentiva os colaboradores a
formacédo em cursos técnicos, graduacao e pos graduacao.

- Area Técnica: Eletricista de distribuicdo de energia, Eletricista de distribuicdo em linha viva,
Relés de protecdo, Expo elétrica, Férum energia conectada, Perdas ndo técnicas, Sistema Scada
DWF, Conferéncia nacional de energia elétrica, Seminario técnico de solucdes de protecdo e
controle de sistemas de distribuicdo de energia, Resolugcdo normativa n° 1.000, area de preservacao
permanente, Intempéries climaticas, normas regulamentadoras: NR 05 — Comisséo Interna de
Prevencéao de Acidentes e Assédio, NR 10 — Seguranca em Instalacdes e Servicos de Eletricidade,
NR 11 — Operador de Guindauto, NR 12 - Operador de Motosserra e Operador de Cesto Aéreo e
NR 35 — Capacitacdo para Trabalho em Altura.

- Area Administrativa e Comercial: Auditores internos NBR 1SO 9001:2015, LGPD — Lei
Geral de Protecéo de Dados Pessoais, ENOSE — Encontro nacional dos ouvidores do setor elétrico,
Encontro dos comunicadores das cooperativas catarinenses, PDGC - Programa de
desenvolvimento da gestdo das cooperativas, Formacdo de coordenadores sociais, PDL —
Programa de desenvolvimento de lideranca, Programa conexdo, Seminério juridico, contébil e
tributario das cooperativas catarinenses, Politica e objetivos da qualidade, SIPAT — Semana interna
de prevencdo de acidentes de trabalho, RH+Coop, IASC — indice ANEEL de satisfacdo do
consumidor e demais palestras com temas comportamentais.

Além dos treinamentos de procedimento de qualidade Cergal, que define e padroniza a
execucao de nossos processos. Ja para o quadro de diretores o tema do treinamento foi Saude
mental e educacéao financeira.
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Sistema de Gestéo da Qualidade

A exceléncia na prestacéo dos servicos é prioridade na Cergal. Os processos séo padronizados e
orientados para atender cada vez melhor os requisitos dos associados/consumidores, dos 6rgaos
regulamentadores e demais partes interessadas, garantindo a entrega nos niveis de qualidade
esperados e no prazos estabelecidos.

Esse compromisso € oficialmente reconhecido por meio de auditoria externa, em 2025 o0 processo
foi de recertificagdo do sistema de Gestdo da Qualidade que compreende todo o sistema de
distribuicdo de energia elétrica, conduzido pelo organismo certificador TUV Nord Brasil, a Cergal
manteve o certificado 1SO 9001:2015, que valida a conformidade de nossa atuacao, o foco na
melhoria continua e a qualidade e confiabilidade dos produtos e servicos entregues aos
associados/consumidores.
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Distribuicdo e Comercializacdo de Energia Elétrica

A CERGAL distribui energia elétrica nos municipios de Tubardo, Gravatal, Laguna e
Jaguaruna, atendendo 20.934 consumidores sendo que 19.294 séo da classe residencial, 869 da
classe comercial, 205 da classe industrial e 05 da classe industrial livre e o restante, ou seja, 561,
das demais classes.

.Ligacdo de Consumidores - foram realizadas, no ano de 2025, 768 novas ligacdes, sendo 682
Residenciais, 54 Comerciais, 11 Industriais, 20 Rurais e 01 Servi¢co Publico, totalizando 20.934
consumidores atendidos pela Permissionaria, base dezembro de 2025, representando 2,10%
superior ao mesmo periodo do ano anterior, como se pode observar no quadro a seguir.

NUmero de Consumidores

Consumidores 2025 2024 2023 2022 2021
Residencial 19294 18871 18561 18172 17.812
Comercial 869 846 813 796 786
Industrial 205 201 197 202 189
Rural 493 516 521 535 543
Poderes Publicos 45 45 41 43 44
lluminag&o Publica 6 6 6 4 4
Servico Publico 22 18 16 13 13

20.934 20.503 20.155 19.765 19.391
Total

Variagéo 2,10% 1,73% 1,97% 1,93% 2,11%
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.Comportamento do Mercado — A distribuicdo de energia da CERGAL no periodo de janeiro a
dezembro de 2025 foi de 62,16 GWh.

Mercado Atendido - GWh 2025 2024 2023 2022 2021

Energia Faturada 62,16 64,11 60,69 58,27 59,05
Fornecimento 62,16 64,11 60,69 58,27 57,25
Residencial 42,75 41,58 37,93 35,32 34,68
Comercial 7,49 9,05 9,80 9,41 9,65
Industrial 3,32 4,62 4,25 4,77 4,36
Rural 2,73 3,13 3,09 3,13 2,65
Poderes Publicos 0,86 0,77 0,69 0,76 1,23
lluminag&o Publica 3,75 3,71 3,68 3,56 3,49
Servico Publico 1,26 1,25 1,25 1,30 1,18

Suprimento p/ agentes de distribuicao

Uso da Rede de Distribui¢ao - - - - -
Consumidores Livres/Dist./Ger. 24,33 20,58 17,37 15,52 15,81

Total 86,49 84,69 78,07 73,79 73,06

Variagédo 2,12% 8,48% 5,80% 1,00% -1,48%

Balanco de Energia

As perdas, em sintese, correspondem a diferenca entre 0 montante de energia injetada e o
total de energia distribuida faturada. As perdas técnicas ocorrem devido a resisténcia dos cabos,
transformadores e outros componentes do sistema elétrico durante a transmissao e distribuicdo de
energia. As perdas ndo técnicas acontecem devido a fatores como: fraudes, erros de medicao,
conexdes clandestinas e outras irregularidades. O indice de Perdas Totais de 2025 ficou em 9,05%.

Evolucao das Perdas

2025 2024 2023 2022 2021

[—Perdas ndo tecnicas  =—O=—Perdas Totais
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Balanco Energético
Energia Requerida 2025 2024 2023 2022 2021
Venda de Energia 94,07 91,72 85,05 80,21 78,89
Fornecimento 61,22 63,09 59,74 58,33 57,31
Suprimento p/ agentes de distribuicao 0,00
Consumidores Livres/Dist./Ger. 24,33 20,58 17,37 15,52 1581
Consumidores Rede Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mercado Atendido 85,55 83,68 77,12 73,86 73,12
Perdas na Distribui¢ao . . - - -
Perdas Técnicas - - - - -
Perdas ndo Técnicas - PNT - - - - -
PNT / Energia Requerida % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Perdas Totais - PT 8,52 8,05 7,94 6,35 5,76
PT/Energia requerida % 9,05% 8,77% 9,34% 7,92% 7,31%
Total 94,07 91,72 85,05 80,21 78,89

As Perdas Regulatérias estipuladas pela ANEEL para a CERGAL séo de 10,25%.

Programa de recuperacéo de receita e fiscalizagcdo de unidades consumidoras

A Cooperativa mantém anualmente o plano de fiscalizacédo e combate as irregularidades
de consumo através de vistorias regulares, estratégias de conscientizacdo e analise de consumo.
Um sistema de acompanhamento por telemetria e andlise automatizada do consumo esta sendo
implantado, gradualmente, desde 2019, como parte do projeto de analise da qualidade do
fornecimento da ANEEL.

Em dezembro de 2025, j4 estavam instalados 420 medidores inteligentes em Unidades
Consumidoras espalhadas pela area de atuacao da CERGAL. Destes, 288 possuem telemedicdo
permitindo, acompanhamento em tempo real.

O investimento em equipamentos mais eficientes e na estruturacado das redes foram
fundamentais na reducdo das perdas e no ganho em eficiéncia registrado na rede de distribuigdo.

Abaixo, detalhamento da distribuicdo dos medidores inteligentes por tipo de medicgéo:

Tipo de UC 2025
MMGD 132
GrupoA 14
Mercado Livre 15
Monitoramento DRP/DRC/GrupoB 240
AT Optante B 13
SUBESTACAO 6

420

10
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Distribuicdo Direta por Classe de Consumo

O consumo de energia elétrica, no mercado cativo na éarea de atuacdo da
permissionaria, em 2025 foi de 62.16 MWH e no mercado livre 24,33 MWH registrando uma reducéo
no mercado da permissionéria de 3,04% em relacdo a 2024.

A classe que teve maior crescimento foi a Poder Publico, com acréscimo de 11,69%

em relacao ao exercicio anterior.

11
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A seguir sdo apresentados resultados sobre o consumo e sua varia¢ao no periodo:

Consumo por classe de consumidores - em GWh

Classe 2025 2024 2023 2022 2021

Residencial 42,75 41,58 37,93 35,32 34,68
Industrial 3,32 4,62 4,25 4,77 4,36
Comercial 7,49 9,05 9,8 9,41 9,65
Rural 2,73 3,13 3,09 3,15 2,65
Outros 5,87 5,73 5,62 5,62 5,91
Total 62,16 64,11 60,69 58,27 57,25
Variagdo -3,04 5,64 4,15 1,78 -3,05

Consumo Por Classe de Consumidores
Outros; 8,94%

12
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Conperativa de Eletrificagdo Anita Garibaldi

Receita - A receita bruta decorrente do fornecimento de energia elétrica no exercicio, importou em
R$ 55.831,45 mil, conforme quadro a seguir:

Receita Bruta em RS Mil
Classe 2025 2024 %

Residencial 37.925,79 36.816,99 3,01%
Industrial 3.622,20 4.706,45 -23,04%

Comercial 8.037,01 8.406,57 -4,40%
Rural 2.345,17 2.721,60 -13,83%

Outros 3.901,28 3.627,37 7,55%

Total 55.831,45 56.278,98 -0,80%

Obs: Energia elétrica faturada

RECEITA BRUTA POR
CLASSE DE CONSUMIDORES

Outros
Rural 79¢
4%

Comercial
14%

Industrial -
7%

Residencial
68%

M Residencial ™ Industrial ™ Comercial M Rural ™Outros

TARIFAS
13
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A tarifa de energia elétrica € o preco regulado pela ANEEL que deve ser pago pelos
consumidores finais como contrapartida pelo acesso a energia elétrica fornecida pela distribuidora.

A Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL estabeleceu por meio da Resolugéo
Homologatoéria n® 3.539 de 23 de setembro de 2025, as tarifas de fornecimento de energia elétrica
e de uso dos sistemas de distribuicdo da CERGAL, cujo reajuste médio foi de -0,17%(menos zero
virgula dezessete por cento), correspondendo ao efeito médio a ser percebido pelos
consumidores/usuarios/agentes supridos, entrando em vigor a partir de 30 de setembro de 2025 a
29 de setembro de 2026.

Tarifas Médias

A tarifa média de fornecimento de energia elétrica considerando os impostos incidentes, em
dezembro de 2025, atingiu R$ 710,43/MWh com uma redugéo de 2,74% com relacdo a dezembro
de 2024.

OBS:Os valores abaixo demonstrados estdo expressos em (Reais/mil)

Tarifa média de

Fornecimento em R$/MW/h
Exercicio

Classe 2025 2024
Residencial 738,59 761,70
Comercial 743,23 714,64
Industrial 703,61 730,20
Rural 710,44 746,29
Outros 498,40 516,23
Média Geral 710,43 730,45

0-80 >80

Tarifa Por faixa de Consumo KWh KWh

Tarifas Brutas 0,00 604,68

Composicao da Tarifa

14
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Composicao da Tarifa Residencial Comercial Industrial Rural Poder Publico Outrosl
Tarifa aplicada 44.520,72 9.192,75 4.133,72 2.766,48 959,20 3.859,68
Impostos 7.842,20 1.374,32 608,26 500,99 157,06 934,08
PIS 10,75 1,88 0,83 0,69 0,22 1,28
COFINS 49,60 8,69 3,85 3,17 0,99 5.91l
ISSQN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00'
ICMS 7.781,85 1.363,74 603,58 497,13 155,86 926.89.
Taxas 7.956,10 1.394,28 617,09 508,26 159,35 947,65
Fiscalizagdo 73,21 12,83 5,68 4,68 1,47 8,72
CDE 5.161,81 904,59 400,36 329,76 103,38 614,82'
CDE Covid-19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00l
CVA e Atiw e Passivwo Regulatérios 547,44 95,94 42,46 34,97 10,96 65,20l
CDE GD 482,64 84,58 37,43 30,83 9,67 57,49'
PROINFA 630,78 110,54 48,92 40,30 12,63 75,13'
Bandeira Tarifaria 1.060,22 185,80 82,23 67,73 21,23 126,28l
Custo da energia comprada p/revenda 10.543,86 1.847,77 817,80 673,58 211,17 1.255,88l
Encargos de uso da rede elétrica 6.522,40 1.143,03 505,89 416,68 130,63 776,88.
Despesas de pessoal 6.505,01 1.139,98 504,54 415,56 130,28 774,81'
Outras despesas operacionais 4.793,59 840,06 371,80 306,23 96,01 570|96l
Tarifa bruta da concessionaria (*) 28.722,42 6.424,15 2.908,37 1.757,22 642,79 1.977,95
Resultado 357,56 1.453,31 708,33 -54,83 74,70 -1.400,58

(*) Representa a equivaléncia em relacéo a tarifa, que gera recursos para suprir 0s investimentos

15
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Qualidade do Fornecimento - Os dois principais indicadores da qualidade do fornecimento de
energia elétrica sdo o DEC (duracdo equivalente de interrupcbes por consumidor) e o FEC
(frequéncia equivalente de interrupcdes por consumidor). A evolucdo desses indicadores €

apresentada no quadro a seguir:

DEC FEC Tempo de Espera

Ano (Horas) (Interrupgaes) (horas)
2021 3,52 3,80 0,70
2022 3,61 3,94 0,71
2023 4,10 413 0,63
2024 5,80 4,84 0,65
2025 3,29 3,82 0,60

DEC (Horas) FEC (Horas)

09000

-

2025 2024 2023 2022

«=@=—=CERGAL ==@==ANEEL

0 09000

2021 2025 2024 2023 2022 2021

== CERGAL =@ ANEEL

Causas da Interrupcdes

CURTO CIRCUITO

SUPRIMENTO

FALHA DE MATERIAL

DESLIGAMENTO PARA MANUTENCAQ.

FENOMENOS NATURAIS
ACIDENTE / FALHAS HUMANAS
MEIO AMBIENTE

INTERNA PROGRAMADA

I
- i
—

§
“ 127
—_—
L, 1
A

0 20 40 60 80 100 120 140

B An0:2025 MW Ano:2024
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A comparacado entre os anos de 2024 e 2025 demonstra a constante evolucdo da
CERGAL no aprimoramento dos seus servi¢cos de distribuicdo de energia elétrica.
Destaca-se a significativa redu¢céo nas ocorréncias de curto-circuito — de 60 para 43 registros, uma
queda de 28% — evidenciando a eficicia dos investimentos realizados em modernizacdo da rede,
manutencao preventiva e fortalecimento da infraestrutura. Da mesma forma, os indices de acidente
e falhas humanas recuaram 38% (de 47 para 29 ocorréncias), resultado direto das acgbes de
capacitacao, revisdo de procedimentos e cultura de seguranca operacional.

As interrupcdes por desligamento para manutencdo emergencial também registraram
gqueda expressiva de 36% (de 11 para 7), reforcando a maior eficiéncia das equipes de campo.

A CERGAL também manteve atencdo continua as variaveis externas. O aumento nas
interrupcdes por fendmenos naturais de 52 para 127 ocorréncias reflete um periodo de maior
intensidade de eventos climaticos na regido, fator fora do controle direto da cooperativa.

Ainda assim, a CERGAL atuou de maneira &gil e eficiente, minimizando impactos e
preservando a qualidade do fornecimento de energia para seus associados. O desempenho
registrado reforca o compromisso da cooperativa com a exceléncia operacional, a inovagéo
tecnoldgica e o atendimento as necessidades da comunidade. A CERGAL segue avancando de
forma consistente, buscando sempre a melhoria continua, a seguranca e a satisfacéo plena de seus
consumidores.

Atendimento ao Consumidor — A CERGAL néo participa do Programa Luz para todos, ja que todos
os domicilios dos Municipios que a CERGAL distribui energia elétrica encontram-se atendidos.

Além da sede administrativa, a CERGAL conta com mais 02 (dois) postos de atendimento,
oferecendo atendimento personalizado por profissionais capacitados e qualificados com o objetivo
de melhor atender seus associados/consumidores.

Em 2025 a CERGAL através do setor de controle de qualidade realizou varios monitoramentos e
analises da qualidade de tenséo que é fornecida aos consumidores/associados. Neste ano, foram
realizadas 240 medicOes de tensdo amostrais da ANEEL e 02 medi¢des de tensao solicitadas pelos
consumidores/associados.

A CERGAL disp6e do canal alternativo para atendimentos, que € nossa ferramenta de WhatsApp.
No ano de 2025 foram realizados 27.559 atendimentos, alcangando um indice acima de 90%
referente agilidade e satisfacdo dos nossos associados.

17
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Tecnologia da Informacéo

No exercicio de 2025, a &rea de Tecnologia da Informacédo concentrou esforcos no
fortalecimento da infraestrutura fisica e l6gica da Cooperativa, visando garantir alta disponibilidade,
seguranca da informacao e continuidade operacional.

Infraestrutura Fisica

Foram realizadas as seguintes melhorias estruturais:

Aquisicao de 11 novos computadores;

Implantacdo de novos nobreaks;

o Substituicdo do sistema de climatizacdo do CPD;
Adequactes complementares no ambiente de infraestrutura.

As acbes tiveram como objetivo aumentar a confiabilidade do ambiente tecnolégico, mitigar
riscos operacionais e assegurar estabilidade energética e térmica dos equipamentos criticos.

Infraestrutura Légica e Seguranca da Informacéao

No ambito légico, foi intensificado o monitoramento de vulnerabilidades na rede corporativa,
em conformidade com a LGPD. Durante 2025, foram identificados 29 apontamentos de
vulnerabilidade, todos tratados com 100% de efetividade na remediacéo.

Mantiveram-se reunifes periddicas com a comissdo de LGPD e atuacdo conjunta com
empresa especializada para testes, avaliacao e correcao de riscos cibernéticos.

O ambiente permanece estruturado com servidores virtualizados, controle de acesso via
dominio, segregacdo de permissdes e rotinas de backup diario. As copias de seguranca Sao
gerenciadas por meio da solu¢cdo Nakivo, com monitoramento como indicador da ISO.

A estrutura garante integridade, rastreabilidade e disponibilidade das informacgdes
encaminhadas a Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL).

O sistema de automacdo opera 24x7, integrado ao Centro de Operagdes, permitindo
manobras remotas e reducdo do tempo de resposta a ocorréncias, através de sistemas de
monitamento.

A area de Tl mantém politica continua de atualizacéo de sistemas, aplicacdo de patches, uso

de firewall com regras restritivas e agdes preventivas de conscientiza¢gédo dos colaboradores quanto
a seguranca da informacao.

Desempenho Econdmico-Financeiro
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Em 2025, as sobras foram de R$ 1.489,54 (Reais/mil), contra uma sobra Liquida de R$ 5.183,18
(Reais/mil) em 2024, ocasionando uma reducdo nas Sobras na Ordem de (71,26)%. A Receita
Operacional Liquida atingiu R$ 53.386,34 (Reais/mil), superior em (1,06)% em relagédo a 2024, que
foi de R$ 52.828,81 (Reais/mil).

As Despesas Operacionais totalizaram em 2025 R$ 52.720,73 (Reais/mil), (7,87) % superior em
relacdo a 2024 que foi de R$ 48.569,78 (reais/mil). O aumento do Patriménio Liquido do exercicio
foi de 1,52% em relacgdo a 2024.

O EBITDA ou LAJIDA, lucro antes dos juros, impostos, depreciacdo e amortizacdo foi de R$
2.975,03 (Reais/mil), inferior 52,91% a 2024, que foi de R$ 6.318,00 (Reais/mil), conforme variacao
abaixo:

EBITDA ou LAIJIDA
(legislagao Societaria)

9.000,
8.000,
7.000,
6.000,
5.000,
4.000,
3.000,
2.000,
1.000,

2.975,00

' 888888888

2022 2023 2024 2025

Investimentos: Em 2025, os investimentos da Companhia, importaram em R$ 12.221,32 mil que
foram realizados em Maquinas e Equipamentos da Atividade de Distribuicdo. Para esta mesma
rubrica nos proximos 5 (cinco) anos, a Permissionaria estima um investimento total de R$/mil
12.196,28.
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Segue abaixo o valor dos Investimentos:
Evolucdo e Projecdo dos Investimentos
R$ Mil Nominais
Distribuicdo - Maquinas e Equipamentos - RS Mil 2023R 2024R 2025R
AIS Bruto ' 4.762,38 4.781,20 12.221,32
Transformador de Distribuicdo 513,38 378,16 1.757,25
Medidor 265,44 266,74 272,11
Redes Baixa Tensdo (< 2,3 kV) 841,95 933,37 1.800,02
Redes Média Tensdo (2,3 kV a 44 kV) 3.027,73 3.196,07 6.609,90
Redes Alta Tensdo (69 kV) 44,82 6,86 -
Redes Alta Tensdo (88 kVa 138 kV)
Redes Alta Tensdo ( >=230 kV)
Subestac®es Média Tensdo (primario 30 kV a 44 kV)
SubestacOes Alta Tensdo (primario de 69 kV) - - -
SubestacOes Alta Tensdo (primario 88 kV a 138 kV)
Demais Maquinas e Equipamentos 69,06 - 1.782,04
Obrigacbes Especiais do AlS Bruto 947,70 2.222,44 3.061,81
Participacdes, Doacdes, Subvencdes, PEE, P&D, Universalizacdo 947,70 2.222,44 3.061,81
Outros
Originadas da Receita

Ultrapassagem de demanda - - -

Excedente dereativos - - -

Diferenca das perdas regulatorias - - -

Outros - - -
Outros
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Comparativo dos Investimentos em Maquinas e Equipamentos da Distribuicao

2025R 2026P 2027P 2028P 2029P 2030P
Plano de Investimentos 2025 1222132 4.004,55 182355 201149 207184 2.184 85
2025P 2026P 2027P 2028P 2029P 2030P
Plano de Investimentos 2024 9.339,85 315479 211228 2.184 85 216791 -
Diferenga 30,85% 26,94% -8,93% -7,93% -4,43%
os principais motivos das diferencas no plano de investi mentos s3o JUSTIFICATICAS

2025- Reprogramacdo da execucdo das obras e aumento do custo financeiro dos materiais.

2026- Reprogramada a execucdo da 82 etapa do projeto de Interligacdo Tubardo/laguaruna ndo
concluida no exercicio de 2025, sendo sua finalizacdo prevista para o exercicio de 2026.

2027- Variacdo Aceitdvel.

2028- Variacdo Aceitdvel.

2028 - VARIACAD ACEITAVEL

Captacbes de Recursos: Os investimentos de 2025 foram realizados somente com recursos
proprios.
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Valor Adicionado: Em 2025 o valor adicionado liquido gerado como riqueza pela CERGAL foi de

R$ 37.336,00 (Reais/mil), representando 50,06% da Receita Operacional Bruta, com a seguinte
distribuicao:
Dezembro de 2025-Legislacao Societaria

Acioni - 3,88%

Pessoal; 36,85%

Pessoal = Governo = Financiadores = Acionistas

Composicao Acionéria:

O Capital Social em 31 de dezembro de 2025 representa R$ 9.442,00 mil. A quantidade de
cotas varia de acordo com o ingresso ou saidas dos associados. Cada cota parte tem o valor de R$
1,00 conforme disposto no estatuto social.

A gestado cooperativista, norteada pela Lei 5.764/1971, € baseada na premissa de que as
principais decisbes s&o tomadas em conjunto, em Assembleia. Dessa forma, uma vez ao ano, em
Assembleia geral ordinéria, a diretoria submete a aprovacao dos associados as contas do Exercicio
anterior, o plano de investimento para o proximo ano e a destinacdo das sobras liquidas do exercicio.

Relagcbes com o Mercado: A CERGAL participa de eventos, compde as associa¢cdes do Setor:
FECOERUSC, OCESC, SESCOOP, bem como, mantém contato com outras Permissionarias e
concessionarias buscando sempre estar atualizada com rela¢do as modifica¢cdes do Setor Elétrico.
A CERGAL objetiva manter seus colaboradores sempre atualizados, incentivando na participagao
de seminarios, cursos técnicos, juridicos, administrativos entre outros, fazendo com que haja
aprimoramento referente aos assuntos do Setor Elétrico. Sempre valorizando:

- A seguranca e qualidade de vida no trabalho;

- O fortalecimento do cooperativismo, a participagéo e a solidariedade;

- A valorizacao: pessoal e profissional do colaborador e integracdo com a familia;
- A responsabilidade social e respeito ao meio ambiente;

- A ética;
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- A transparéncia;
- O orgulho em fazer parte do quadro funcional da cooperativa.

GESTAO

Planejamento Empresarial: A CERGAL vem obtendo éxito em seu processo de adaptacéo
as mudancas constantes ocorridas no setor elétrico devido a qualidade de seu planejamento
empresarial.

Essa nova concepcdo de planejamento proporcionou o desenvolvimento do pensamento
estratégico no ambito gerencial das unidades e, a0 mesmo tempo, criou um conjunto de estratégias
adequadas aos diferentes cenarios, possibilitando antecipar acbes e reagdo as mudancas
ambientais.

As tendéncias identificadas, juntamente com os resultados dos cenarios empresariais,
serviram de base para a definicdo das recomendacdes, metas e acdes estratégicas das Unidades
de Negadcios para os horizontes de curto e médio prazos.

Gestéo pela qualidade total

O sistema de gestdo da qualidade auxilia consideravelmente o gerenciamento da emoresa como
um todo, envolvendo os colaboradores e setores tornando a gestdo mais participativa, incentivando
0 surgimento, a cada dia, de novas ideias e sugestdes de melhoria continua, com isso, ganha a
empresa com qualidade, refletindo sensivelmente em nossa razéo de existir que S840 0S NOSSOS
Associados/Consumidores.
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A CERGAL em Nameros

Atendimento 2025 2024 %
NUmero de consumidores 20.934,00 20.503,00 2,10%
Numero de empregados 95 90 5,56%
Numero de consumidores por empregado 220,36 227,81 -3,27%
NUmero de localidades atendidas 4,00 4,00 0,00%
Numero de postos de atendimento 3,00 3,00 0,00%

Mercado -
Area de concessdo (Km2) 199,35 199,35 0,00%
Geragéo propria (GWh) - - -
Demanda maxima (MWh/h) 8.950 8.423 6,26%
Distribuicéo direta (GWh) 61,22 64,11 -4,51%
Consumo residencial médio (KWh/ano) 2.215,97 2.202,29 0,62%
Tarifas médias de fornecimento (R$ por MWh) 738,59 730,45 1,11%
Residencial 738,59 761,70 -3,03%
Comercial 743,23 714,64 4,00%
Industrial 703,61 730,20 -3,64%
Rural 710,44 746,29 -4,80%
Suprimento - - -
DEC (horas) 3,29 5,80 -43,28%
Populagdo antecipada - Urbana (em milhares de habitantes) 30,16 30,09 0,23%
Populagdo atendida - Rural (em milhares de habitantes) 11,71 11,46 2,18%
FEC (nUmero de interrupgdes) 3,82 4,84 -21,07%
Numero de reclamagdes por 1.000 consumidores 0,28 0,16 78,48%

Operacionais
Numero de subestagdes 1,00 1,00 0,00%
Linhas de distribuicao (Km) 656,92 603,90 8,78%
Capacidade instalada (MW) 67,67 62,89 7,60%

Financeiros
Receita operacional bruta (R$ mil) 73.127,00 72.125,00 1,39%
Receita operacional liquida (R$ mil) 53.386,00 52.828,00 1,06%
Margem operacional do servico liquida (%) 36,98 36,53 1,23%
EBITDA OU LAJIDA 2.975,00 6.318,00 -52,91%
Lucro liquido (R$ mi) 1.490,00 5.183,00 -71,25%
Patrimonio liquido (R$ mil) 54.800,00 53.978,00 1,52%
Valor patrimonial do lote de mil agdes 1,00 1,00 0,00%
Rentabilidade do patriménio liquido (%) 2,72 9,60 -71,68%
Endividamento do pafriménio liquido (%) 45,77 37,27 22,81%
Em moeda nacional (%) 45,77 37,27 22,81%
Em moeda estrangeira (%) - - -

Indicadores de performance - - -
Salario Médio dos Funcionarios: 5,90 5,40 9,26%
Energia Gerada / Comprada por Funcionério: 990,20 1.019,13 -2,84%
Energia Gerada / Comprada por Consumidor: 4,49 4,47 0,45%
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Balang¢o Social

Recursos Humanos

Os resultados da Cergal séo apoiados pela dedicacdo e competéncia de uma equipe multidisciplinar
formada por 95 colaboradores. A participacdo e a eficiéncia, juntamente com a orientacdo da
lideranca e a clareza nas operacdes, evidenciam o alinhamento das acbes com o objetivo de
alcancar os melhores resultados.

Beneficios

O conjunto de vantagens é uma estratégia cada vez mais eficiente para atrair e manter profissionais
qualificados, fomentar o bem-estar e estimular a produtividade. Assim, preocupada com a qualidade
de vida, a Cergal proporciona aos seus colaboradores: plano de saude, plano odontolégico, vale
alimentacéo, vale transporte, auxilio educacado, seguro de vida e previdéncia privada, além de
acompanhamento através de exames médicos admissionais e periddicos. A Cergal dispde ainda de
uma sede social com espaco para lazer e eventos, com campo de futebol e um parque infantil.

Valorizagéo

Com o objetivo de envolver e motivar os colaboradores na criagdo e preservacdo de uma cultura
organizacional saudavel e favoravel a produtividade, algumas iniciativas fizeram parte da rotina com
realce as datas comemorativas: carnaval, dia internacional da mulher, dia das mées, dia dos pais,
dia da atendente comercial, dia do Eletricista, campanhas nacionais de carater preventivo outubro
rosa e novembro azul, jantar de fim de ano e demais ac¢des que evidenciem o alcance de resultados
positivos.
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Responsabilidade Social

Ciente de sua responsabilidade social nas comunidades que abrangem a area de permisséao e,
empenhada em fortalecer vinculos saudaveis e continuos através da criagdo de um legado de
oportunidades, tem intensificado sua atuacdo como uma empresa cidada.

A 52 turma do Programa Mulheres Cooperativistas ocorreu entre os dias 31/03/2025 a 21/10/2025,
encerrando com o evento de formatura das 56 mulheres participantes da comunidade do bairro
Humaita, no Municipio de Tubarao/SC.

O Programa Jovens Cooperativistas Catarinense, teve sua 32 Edicdo entre os dias 01/05/2025 a
30/05/2025, também concluindo com uma comemorac¢ao dos 47 jovens participantes do Nono ano
do ensino fundamental da Escola Prof. Noé Abati, localizado no Bairro Sdo Clemente, no municipio
de Tubardo/SC.Ja a 42 Turma ocorreu entre os dias 13/08/2025 & 18/09/2025, concluindo com uma
comemoracao dos 45 jovens participantes do Nono ano do ensino fundamental da Escola Bésica
Municipal Anténio Jodo Mendes, localizado no Bairro Camacho, no municipio de Jaguaruna/SC.
Os programas acontecem em parceria com o SESCOOP e tem como objetivo promover o
cooperativismo e seus preceitos, além de estimular alternativas e estratégias de desenvolvimento,
que aprimorem 0 autoconhecimento e a percepc¢ao do seu papel nas comunidades em que estédo
inseridos.

Temas abordados em seus encontros séo: lideranca e protagonismo feminino, desenvolvimento
interpessoal e relacionamento familiar, educacdo cooperativista, comunicacado eficaz e oratoria,
organizacdo do quadro social, inteligéncia emocional e afetividade e desenvolvimento humano,
equilibrio emocional, protagonismo e projeto de vida comp&em o programa Mulheres e Jovens

Cooperativistas Catarinense.
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Formatura Mulheres Cooperativistas

Formatura Jovens Cooperativistas

Sejam
bem-vindos!
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Pesquisa de Clima Organizacional

A Pesquisa de Clima Organizacional € uma importante ferramenta que nos ajuda a ouvir NnosSsos
colaboradores e compreender suas percepcdes sobre as politicas, praticas e o ambiente de
trabalho. Em 2025, a pesquisa foi realizada de forma estruturada e digital, alcangando uma
excelente participacdo. Superamos a meta de 82% e atingimos um indice geral de 93.8% de
satisfacado, refletindo o engajamento e a confianca dos colaboradores. Esses resultados reforcam

NOSSO cOmMpromisso em promover um ambiente de trabalho cada vez melhor para todos.

1000+ indice por Categoria - Pesquisa de Clima Organizacional
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Programa Jovem Aprendiz

A Cergal, por meio do Programa Jovem Aprendiz, em parceria com 0 SENAC/SC e em atendimento
a Lei de Aprendizagem, oportuniza um espaco para a aplicacdo dos conhecimentos tedricos aos
jovens participantes do curso de aprendizagem. Durante o ano, trés contratados foram orientados e

incentivados pela equipe de profissionais das areas administrativa e comercial.
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Quem Somos

A Cooperativa de Eletrificacdo Anita Garibaldi - Cergal, permissionaria do servico publico de distribuicdo de
energia elétrica, regulada pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL. Fundada em 10 de outubro
de 1963, com o objetivo de transformar a vida das pessoas e alavancar o crescimento das comunidades, por
meio da distribuicdo de energia elétrica.

Nosso trabalho € sustentado pelo compromisso com bons resultados, pela melhoria dos processos e
satisfacdo dos associados/consumidores e, validado por meio da certificagdo NBR ISO 9001:2015 Sistema

de gestéo da qualidade.
Identidade Estratégica

A identidade estratégica € definida com foco na atividade principal da Cergal, sem perder de vista a

sua esséncia, 0 cooperativismo e, é o ponto de partida para a elaboracdo do planejamento

estratégico.
Missao

Distribuir energia elétrica de qualidade aos associados/consumidores, promovendo o

cooperativismo e o desenvolvimento econdmico com responsabilidade socioambiental.
Viséo

Ser uma distribuidora de energia elétrica reconhecida pela exceléncia e, necessaria para o

desenvolvimento socioecondmico em sua area de permissao.
Valores

Seguranca
Qualidade de Vida
Qualidade dos Servigcos
Cooperativismo
Valorizag&o dos Colaboradores
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Responsabilidade Socioambiental

Etica
Transparéncia

Melhoria Continua
Politica da Qualidade
Distribuir energia elétrica na area de permissao, pautados nos principios cooperativistas e requisitos

estabelecidos pelas partes interessadas, por meio da competéncia, da melhoria continua dos

processos e eficicia da gestéo.
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Planejamento Estratégico

A revisdo anual do planejamento
estratégico € um processo sistematico de
avaliacdo das diretrizes estratégicas,
com suporte de consultoria especializada
e metodologias definidas, com o objetivo
de verificar a aderéncia da estratégia aos

resultados obtidos, as mudancas do

ambiente interno e externo e as
prioridades organizacionais.
Esse processo assegura que a empresa permaneca alinhada a sua missao, visao e valores,
promovendo tomada de decisdo mais assertiva, sustentavel, que visam antecipar acées de reacao

as mudancas e potencializar resultados.

A reunido anual de revisao do planejamento estratégico permite:

e Avaliar o desempenho em relagdo aos objetivos definidos;

« ldentificar desvios, riscos e oportunidades;

e Ajustar metas, iniciativas e alocacao de recursos;

« Reforcar o alinhamento entre estratégia, operacéo e orgcamento;
o Garantir maior adaptabilidade frente & mudancas.

O planejamento estratégico é elemento fundamental da gestéo corporativa, pois permite aprender
com o passado, responder ao presente e se preparar para o futuro, garantindo sustentabilidade e
geracédo de valor.
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Sistema de Gestéo da Qualidade

O Sistema de Gestdo da Qualidade da Cergal € estruturado com base nos requisitos da NBR 1SO
9001:2015, tendo como objetivo assegurar a padronizagédo dos processos, a melhoria continua do
desempenho organizacional e a satisfagdo dos associados/consumidores e demais partes

interessadas.

Durante o periodo, a Cergal passou pelo processo de recertificacdo do Sistema de Gestdo da
Qualidade, conduzido pelo organismo certificador TUV NORD Brasil, reafirmando seu compromisso

com a exceléncia, a conformidade e a melhoria continua.

O processo de recertificagdo compreendeu:

o Avaliacdo do contexto organizacional e das
partes interessadas;

e Reviséo de processos, procedimentos e
documentos do SGQ;

» Realizacdo de auditorias internas;

« Tratamento de n&do conformidades, quando

aplicavel;
o Avaliacdo da eficacia das acdes corretivas;

« Auditoria externa conduzida por organismo certificador acreditado.

A recertificacdo para o escopo que compreende todo o sistema de distribuicdo de energia elétrica,
somada ao resultado de zero ndo conformidades, evidencia a robustez, consisténcia e eficacia do
Sistema de Gestdo da Qualidade, bem como o nivel de maturidade alcancado, reafirma a

credibilidade de nossa atuacgéo.
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Treinamento e Desenvolvimento

As acbes de Treinamento e Desenvolvimento (T&D) constituem um pilar estratégico para o
fortalecimento da cultura organizacional, a melhoria continua dos processos e o alcance dos
objetivos da cooperativa. Ao longo do periodo avaliado, a organizacdo manteve investimentos
consistentes na capacitacdo de seus colaboradores, com foco no desenvolvimento técnico,

comportamental e gerencial.

Por meio de recursos proprios e da parceria com o0 SESCOOP (Servico Nacional de Aprendizagem
do Cooperativismo), a Cergal promoveu iniciativas internas, externas e in company, com intuito de
construir e aprimorar conhecimentos técnicos e comportamentais dos colaboradores de todas as
areas que compdem a estrutura operacional. Além do programa auxilio educacéo, que incentiva 0s
colaboradores a formacéo em cursos técnicos, graduacao e pos graduacdo, acumulando durante o

exercicio 141,01 horas de treinamento e desenvolvimento por colaborador.

As acOes de T&D foram acompanhadas por indicadores de desempenho, tais como:

o Total de horas de treinamento realizadas no periodo;
e NuUmero de horas de treinamento por colaborador;

o Avalicacao de eficacia dos treinamentos.

N° DE HORAS TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO / COLABORADOR - PQC 011 | OE 04

Tendéncia: Quanto maior melhor

141,01
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52,03
50.00 ——
——
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——
609 ——]
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@ REALIZADO Meta - PREVISTO

Os resultados demonstram evoluc¢ao continua na qualificacéo das equipes, refletindo positivamente

na padronizacdo dos processos, na reducdo de desvios e no aumento da eficiéncia operacional.
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CIPA

Em atendimento a NR 5, os membros eleitos e indicados a
nova gestdo da Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes e Assédio (CIPA), composta por 08
colaboradores, receberam 20 horas de treinamento
conduzido por empresa especializada, para assumirem um

importante papel na promoc¢do da seguranca, saude e

bem-estar dos colaboradores, identificar riscos no
ambiente de trabalho, propor medidas preventivas, investigar acidentes e atuar na conscientizacao
dos colaboradores, fortalecendo a cultura de prevencéo e seguranca.

SIPAT

Com o slogan “A Vida em Equilibrio” a Semana Interna de Prevengao de Acidentes do Trabalho -
SIPAT, foi um convite a olhar para si com mais gentileza. A desconectar-se um pouco do que esta
fora para se reconectar com o que esta dentro. Porque prevenir acidentes €, antes de tudo, viver
com consciéncia, presenca, responsabilidade e equilibrio.

A programagcao ocorreu entre os dias 22 e 26 de setembro e envolveu palestras, feira, campanhas
educativas e agdes de integracdo e engajamento dos colaboradores, um momento importante

para refletir e reforgcarmos juntos, n0sso compromisso com a seguranca, a saude e o bem-estar,

NOSSO compromisso com a Vida.
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XVI SIPAT

Investimentos

« Seu perfil? /\/;‘/f
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« Reserva de Emergén:
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LGPD

A Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais serve de diretriz para o comportamento de nossos
colaboradores vinculados, direta ou indiretamente, na prestacdo de servicos prestados aos
associados/consumidores. O respeito aos dados pessoais ja é prética recorrente, sob orientacéo de
consultoria especializada, um conjunto de acdes vem sendo implementado, incluindo procedimentos
relacionados a coleta, tratamento e compartilhamento de dados pessoais e sensiveis, que visam
assegurar os direitos, deveres e principios que envolvem o uso de dados pessoais dos USUarios,
advindas da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

Combate ao assédio sexual e outras formas de violéncia no ambiente de trabalho

A Cergal conta com os diretores e colaboradores para consistentemente, fazer o que é certo, da
maneira adequada, com vistas a construcado de rela¢des de trabalho saudaveis e duradouras e a
preservacao da boa reputacéo, que € a base do sucesso de qualquer negacio.

Para assegurar que nossos comportamentos expressem os valores que compartilhamos no ambito
do trabalho e, estejam em conformidade com a Lei n° 14.457 de 21 de setembro de 2022, a Cergal,
por meio de pesquisas e suporte juridico, adotou uma série de acdes regulares, de forma que o
tema esteja em constante evidéncia e seja alicerce na conduta dos colaboradores, mitigando o risco

de interpretagfes subjetivas quanto aos aspectos morais, éticos e legais, sendo uma dessas acgoes,

a conscientizagcao dos colaboradores.
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40 Cergal

Cooperativa de Eletrificagdo Anita Garibaldi

CNPJ n°. 86.439.510/0001-85

Demonstragéo do Balango Social - 2025 e 2024
(Valores expressos em milhares de reais)

1 - Base de calculo

Receita Liquida (RL)
Resultado Operacional (RO)
Folha de Pagamento Bruta (FPB)

2 - Indicadores sociais internos

Alimentacdo - Auxilio alimentacdo e outros
Encargos sociais compulsérios

Entidade de previdéncia privada

Salde - Convénio assistencial e outros
beneficios

Seguranca no trabalho - CIPA e exames
periédicos

Educagdo - Auxilio educagio

Capacitagdo e desenvolvimento profissional
Participacéo nos resultados

Vale-transporte - excedente

Outros Benificios

Total

2025 2024

R$ mil R$ mil
53.386,00 58.733,00
666,00 4.258,00
15.739,07 13.831,91

% sobre % sobre

R$ mil FPB RL R$ mil FPB RL
1.231,77 7,83% 2,31% 1.162,49 8,40% 1,98%
3.521,46 22,37% 6,60% 3.204,23 23,17% 5,46%

L4 L4
139,40 0,89% 0,26% 115,10 0,73% 0,22%
573,31 3,64% 1,07% 530,39 3,83% 0,90%
100,53 0,64% 0,19% 67,92 0,49% 0,12%
54,19 0,34% 0,10% 52,57 0,38% 0,09%
45,00 0,29% 0,08% 3,18 0,02% 0,01%
L4 L4

0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
3,48 0,02% 0,01% 3,87 0,03% 0,01%
147,20 0,94% 0,28% 134,94 0,98% 0,23%
5.816,34 36,95% 10,89% 5.274,69 38,13% 8,98%
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% sobre % sobre
3 - Indicadores sociais externos R$ mil RO RL R$ mil RO RL
Cultura 16,40 2,46% 0,03% 5,13 0,77% 0,01%
Saude e Saneamento - Apoio social aos
municipios 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
Esporte e lazer 3,00 0,45% 0,01% 2,78 0,42% 0,01%
Doagdes e contribuicdes 682,36 102,46% 1,28% 534,78 12,56% 0,91%
Total de contribuicbes para a sociedade 701,76 105,37% 1,31% 542,69 12,75% 0,92%
Tributos - excluidos encargos sociais 11.487,88 17,25% 21,52% 11.283,39 16,94% 21,14%
Total 12.189,64 18,30% 22,83%  11.826,08 2,78% 20,14%
% sobre % sobre
4 - Indicadores ambientais R$ mil RO RL R$ mil RO RL
Desapropriag6es de terras 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
Estacdo ecoldgica - Fauna / Flora 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
Relacionamento com a operagéo da
empresa
Programa Social de Eletricidade Rural 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
Rede Compacta ou Linha Verde 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
Programa de Eletrificacdo para Populagéo
Carente 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
Programa de Desenvolvimento Tecnolégico r r
e Industrial 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
Universidade Livre do Meio Ambiente 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
Programas especiais / Projetos externos 111,05 16,67% 0,21% 137,47 3,23% 0,23%
Total 111,05 16,67% 0,21% 137,47 3,23% 0,23%
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2025 2024

em em
5 - Indicadores do corpo funcional unidades unidades
Empregados no final do periodo 95 90
Escolaridade dos empregados
Superior e extensdo universitaria 30 33
Ensino médio 63 56
Ensino fundamental 2 1
Faixa etéria dos empregados
Abaixo de 30 anos 9 2
De 30 até 45 anos (exclusive) 42 42
Acima de 45 anos 44 46
Admissdes durante o periodo 6 6
Mulheres que trabalham na empresa 26,32 21,11‘l
% de cargos gerenciais ocupados por mulheres em relagdo ao n® total de mulheres 0,00% 0,00%
% de cargos gerenciais ocupados por mulheres em relagdo ao n° total de gerentes 0,00% 0,00%
Negros que trabalham na empresa 3,16 4,44
% de cargos gerenciais ocupados por negros em relagdo ao n° total de negros 0 0
% de cargos gerenciais ocupados por negros em relagdo ao n° total de gerentes 0 0
Portadores de deficiéncia fisica 0 0
Dependentes 74 77
Estagiarios 0 0
6 - Informacdes relevantes quanto ao exercicio da cidadania empresarial
Relacdo entre a maior e a menor remuneragdo na empresa 8,03 6,97
Acidentes de trabalho 1 0
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COOPERATIVA DE ELETRIFICAGAO ANITA GARIBALDI - CERGAL

Tubardo - SC

BALANGCO PATRIMONIAL
(Valores expressos em milhares de Reais)

ATIVO
NOTA 31/dez/25 31/dez/24

CIRCULANTE 22.319 27.964
Caixa e bancos 1.353 1457
Aplicagdes financeiras 05 436 7.460
Consumidores de energia a receber 06 10.175 10.062
Impostos a recuperar 07 1.673 1.365
Estoques 265 384
Servicos emcurso 08 2 2
Ativos regulatérios 09 914 2.239
Despesas de exercicios seguintes 149 135
Subsidios e subvencgdes 10 6.108 3.892
Qutros créditos 11 1.244 968
NAO CIRCULANTE 57.563 46.131
REALIZAVEL A LONGO PRAZO 19.518 13.353
Impostos a recuperar 07 528 309

Ativo indenizado (Permissdo) 4F - 12 18.695 12.773
Qutros créditos " 1 295 271
INVESTIMENTOS 742 449
IMOBILIZADO 4G-12 5.007 5.280
INTANGIVEL 4H-12 32.296 27.049
TOTAL DO ATIVO 79.882 74.095

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstragdes contabeis)

Luciane da Rosa Bittencourt Celson José Bento
CRC SC 027144017 Presidente
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COOPERATIVA DE ELETRIFICAGAO ANITA GARIBALDI - CERGAL

CIRCULANTE
Fornecedores
Salarios e ordenados a pagar
Impostos, taxas e contribuicdes
Passivos regulatdrios
Obrigacoes estimadas
Encargos setoriais
Repasses a realizar
Subvencgoes
Outros débitos

NAO CIRCULANTE
EXIGIVEL A LONGO PRAZO

Provisdes para contingéncias
Contigéncias fiscais

Obrigacdes vinculadas ao servigo publico

PATRIMONIO LIQUIDO
Capital social
Reserva legal
Fates
Fundo de manutencéo
Sobras a disposi¢édo da AGO

TOTAL DO PASSIVO

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstragdes contabeis)

Luciane da Rosa Bittencourt
CRC SC 027144017

Tubarédo - SC

BALANCO PATRIMONIAL
(Valores expressos em milhares de Reais)

PASSIVO

NOTA

14

15
09
16
17
18
20
21

19
22
13

24

23

31/dez/25
14.345 12.925
1.744 1.941
306 233
1481 1211
4.757 3.878
1.534 1.338
893 627
894 662
553 884
2.183 2.151
10.737 7.192
10.737 7.192
66 140
2.207 1.505
8.464 5.547
54.800 53.978
9.442 9.136
16.665 15.049
5.489 5.125
22.598 22174
606 2494
79.882 74.095

Gelson José Bento
Presidente
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COOPERATIVA DE ELETRIFICAGAO ANITA GARIBALDI - CERGAL
Tubar&o - SC

DEMONSTRAGAO DAS SOBRAS DO EXERCICIO
(Valores expressos em milhares de Reais)

PERIODOS
01/jan/25 01/jan/24
a a
NOTA 31/dez/25 31/dez/24
INGRESSOS OPERACIONAIS 73.127 72.125
Fornecimento de energia " 25 11.459 11.961
r
Uso do sistema de distribuicdo 25 46.662 46.772
Servicos 96 125
Receita de construgao de infraestrutura 1.753 554
Outras receitas operacionais 13.157 12.713
DEDUGOES DOS INGRESSOS (19.741) (19.297)
r
Tributos e contribuicdes sobre a receita 26 (11.417) (11.268)
r
Encargos do consumidor 27 (8.324) (8.029)
INGRESSOS LIQUIDOS 53.386 52.828
CUSTO DO SERVIGO DE ENERGIA ELETRICA (50.724) (46.369)
Dispéndio comenergia elétrica adquirida " 28 (25.764) (26.094)
Custo de operagéao
r
Pessoal (inclui remuneracéo a administradores) 29 (13.972) (12.157)
Material (1.345) (1.020)
Servigos de terceiros (3.499) (3.200)
Depreciacéo e amortizagdo (2.309) (2.060)
Custo de construgdo de infraestrutura (1.753) (554)
Provises (801) 8
Outros (1.281) (1.292)
SOBRA BRUTA 2.662 6.459
OUTRAS DESPESAS ERECEITAS OPERACIONAIS (1.996) (2.201)
Despesas comvendas (135) (437)
Despesas gerais e administrativas (2.454) (2.156)
Outras despesas operacionais (976) (704)
Outras receitas operacionais 1.569 1.096
INGRESSOS (DISPENDIOS) FINANCEIROS 1.045 1.000
r
Dispéndios financeiros 30 (25) (113)
r
Ingressos financeiros 30 1.070 1113
SOBRAS ANTES DA CONTR. SOCIAL EIR 1711 5.258
~ r
IMPOSTOS SOBREATO NAO COOPERATIVO 32 (221) (75)
Contribuigao social (65) (26)
Imposto de renda (156) (49)
SOBRAS LIQUIDAS DO EXERCICIO 1.490 5.183

Luciane da Rosa Bittencourt
CRC SC0271440/7

Gelson José Bento

Presidente
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COOPERATIVA DE E_EI'RIFICA(;AO ANITA GARIBALDI - CERGAL
Tubaréo - SC

DEMONSTRAGAO DAS SOBRAS DO EXERCICIO
(Valores expressos em milhares de Reais)

PAC
2025

INGRESSOS OPERACIONAIS
Fornecimento de energia
Uso do sistema de distribuicdo
Servicos
Receita de construcdo de infraestrutura
Outras receitas operacionais

DEDUGOES DOS INGRESSOS
Tributos e contribuicdes sobre a receita
Encargos do consumidor

INGRESSOS LIQUIDOS

CUSTO DO SERVIGO DE ENERGIA ELETRICA
Dispéndio comenergia elétrica adquirida
Custo de operagéo
Pessoal (inclui remuneragéo a administradores)
Material
Servigos de terceiros
Depreciacdo e amortizacdo
Custo de construgéo de infraestrutura
Provisdes
Outros

SOBRABRUTA

OUTRAS DESPESAS ERECEITAS OPERACIONAIS
Despesas comvendas
Despesas gerais e administrativas
Outras despesas operacionais
Outras receitas operacionais

INGRESSOS (DISPENDIOS) FINANCEIROS
Dispéndios financeiros
Ingressos financeiros

SOBRAS ANTES DA CONTR. SOCIAL EIR

IMPOSTOS SOBRE ATO NAO COOPERATIVO
Contribuicéo social

Imposto de renda

SOBRAS LIQUIDAS DO EXERCICIO

01/jan/25 a 31/dez/25 01/jan/24 a31/dez/24
ATO NAO ATO NAO
COOPERATIVO COOPERADO COOPERATIVO COOPERADO
TOTAL TOTAL
INGRESSOS/ RECEITAS/ INGRESSOS/ RECEITAS/
DISPENDIOS DESPESAS DISPENDIOS DESPESAS
51.811 21.316 73.127 68.426 3.699 72.125
8119 3.340 11.459 11.347 614 11.961
33.060 13.602 46.662 44373 2399 46.772
68 28 96 119 6 125
1.242 511 1.753 526 28 554
9.322 3.835 13.157 12.061 652 12.713
(13.987) (5.754) (19.741) (18.307) (990) (19.297)
(8.089) (3.328) (11.417) (10.690) (578) (11.268)
(5.898) (2.426) (8.324) (7.617) (412 (8.029)
37.824 15.562 53.386 50.119 2.709 52.828
(35.938) (14.786) (50.724) (43.990) (2.379) (46.369)
(18.254) (7.510) (25.764) (24.755) (1.339) (26.094)
(9.899) (4.073) (13972) (11.533) (624) (12.157)
(952) (393) (1.345) (968) (52) (1.020)
(2.479) (1.020) (3.499) (3.036) (164) (3.200)
(1.636) (673) (2.309) (1.954) (106) (2.060)
(1.242) (511) (1.753) (526) (28) (554)
(568) (233) (801) 8 - 8
(908) (373) (1.281) (1.226) (66) (1.292)
1.886 776 2.662 6.129 330 6.459
(1.415) (581) (1.996) (2.088) (113) (2.201)
(96) (39 (135) (415) (22) (437)
(1.739) (715) (2.454) (2.045) (112) (2.156)
(692) (284) (976) (668) (36) (704)
1112 457 1.569 1.040 56 1.096
741 304 1.045 948 52 1.000
@an ® (25) (108) ©) (113)
758 312 1.070 1.056 57 1.113
1.212 499 1.711 4.989 269 5.258
(221) (221) - (75) (75)
(65) (65) - (26) (26)
(156) (156) - (49) (49)
1.212 278 1.490 4.989 194 5.183

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstragdes contéabeis)
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COOPERATIVA DE ELETRIFICAGAO ANITA GARIBALDI - CERGAL
Tubardo - SC
DEMONSTRAGCAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO
(Valores expressos em milhares de Reais)
RESERVAS ESTATUTARIAS SOBRAS A
CAPITAL | FUNDO DE X
EVENTOS FUNDO DE DISPOSICAO TOTAIS
SOCIAL RESERVA FATES ~ TOTAIS
LEGAL MANUTENCAO DA AGO
SALDOS 31/DEZ/23 8.730 12.215 4.608 20.428 37.251 3.335 49.316
1- AUMENTO DE CAPITAL - -
- Integralizagdo/devolucéo de quotas 6 - 6
2 - AUMENTO DE RESERVAS - -
- Destinagdes estatutarias e legais 499 444 1.746 2.689 (2.689) -
- Destinagdes AGO 400 2.335 600 r 2.935 (3.335) -
3—DIMINUIQAO DE RESERVAS - -
- Realizagdo da Fates (527) (527) (527)
4 - SOBRAS APURADAS NO EXERCICIO - 5.183 5.183
SALDOS 31/DEZ/24 9.136 15.049 5.125 22.174 42.348 2.494 53.978
1- AUMENTO DE CAPITAL - -
- Integralizagdo/devolucéo de quotas 6 - 6
2 - AUMENTO DE RESERVAS - -
- DestinagBes estatutarias e legais 122 339 424 885 (884) 1
- Destinacdes AGO 300 1.494 700 2.194 (2.494) -
3 - DIMINUIGAO DE RESERVAS - -
- Realizagao da Fates (675) (675) (675)
4 - SOBRAS APURADAS NO EXERCICIO - 1.490 1.490
SALDOS 31/DEZ/25 9.442 16.665 5.489 22.598 44.752 606 54.800
MUTACOES DO PERIODO 306 1.616 364 424 2.404 (1.888) 822

Luciane da Rosa Bittencourt
CRC SC 0271440/7

Gelson Jose Bento
Presidente

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstragdes contabeis)

50




40 Cergal

Cooperativa de Eletrificagdo Anita Garibaldi

COOPERATIVA DE ELETRIFICAGAO ANITA GARIBALDI - CERGAL

Tubarédo - SC

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA (METODO DIRETO)
(Valores expressos em milhares de Reais)

PERIODOS
01/jan/25 01/jan/24
a a
31/dez/25 31/dez/24

Fluxos de Caixa das Atividades Operacionais

Recebimentos de Consumidores 61.269 61.012

Recebimento de Subvengdes 11.059 10.680

Pagamentos a Fornecedores (8.211) (6.698)

Fornecedores Energia Elétrica Comprada (20.476) (20.836)

Salarios e Encargos Sociais (9.944) (8.721)
Caixa Gerada pelas Operagdes 33.697 35.437

Encargos Setoriais (10.760) (10.245)

Juros Pagos ©)] (41)

Tributos Federais (IRPJ, CSLL, IRRF, PIS, COFINS) (5.730) (5.271)

Tributos Estaduais (ICMS) (11.206) (10.961)

Tributos Municipais (COSIP, ISSQN) (80) (75)
Fluxo de Caixa Antes dos Itens Extraordinarios 5.918 8.844

Indenizacdes (228) 259

Associagdes e Convénios (3.441) (2.710)

Viagens (23) (14)

Outras Receitas e Despesas 154 151
Caixa Liquida Prowenientes das Atividades Operacionais 2.380 6.530
Fluxos de Caixa das Atividades de Investimentos

Compra de Ativo Imobilizado (9.889) (4.559)

Recebido pela Venda de Imobilizado 94 85

Juros Recebidos 1 4
Caixa Liquida usada nas Atividades de Investimentos (9.794) (4.470)
Fluxos de Caixa das Atividades Financeiras

Receitas de Aplicagbes Financeiras 576 375

Despesas Bancérias (290) (379)
Caixa Liquida usada nas Atividades Financeiras 286 4)
Aumento Liquido no Caixa e Equivalentes a Caixa (7.128) 2.056
Caixa e Equivalentes a Caixa no Comeco do Periodo 8.917 6.861
Caixa e Equivalentes a Caixa no Fim do Periodo 1.789 8.917
Variacéo pelo Caixa (7.128) 2.056
Luciane da Rosa Bittencourt Celson José Bento

CRC SC 0271440/7 Presidente

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstracdes contabeis)
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COOPERATIVA DE ELETRIFICACAO ANITA GARIBALDI - CERGAL
Tubardo - SC

DEMONSTRAGCAO DO VALOR ADICIONADO
(Valores expressos em milhares de Reais)

GERACAO DO VALOR ADICIONADO
RECEITA BRUTA
Venda de energia e servicos
Estorno/Provisao para créditos de liquidagcdo duvidosa

(-) INSUMOS ADQU. DE TERCEIROS
Outros insumos adquiridos
Material e servigos de terceiros

(=) VALOR ADICIONADO BRUTO
(-) RETENGOES
Depreciagéo do periodo

(=) VALOR ADICIONADO LIQUIDO

(+) VALORES REC. DE TERCEIROS
Receitas (Despesas) financeiras

(+) VALOR ADICIONADO A DISTRIBUIR
(=) DISTRIB. DO VALOR ADICIONADO

Pessoal

Remuneracgoes

Encargos sociais (exceto INSS)

Auxilio alimentagéo

Convénio assistencial e outros beneficios
Custos imobilizados

Governo

INSS (sobre folha de pagamento)

ICMS

Imposto de renda e contribuicdo social
Outros (P1S/ COFINS/ enc.setoriais, outros)

Cooperados
Sobras retidas

Luciane da Rosa Bittencourt
CRC SC 0271440/7

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstracdes contabeis)

PERIODOS
01/jan/25 01/jan/24
a a
31/dez/25 31/dez/24
74.582 72.813
74.718 73.240
(136) (427)
(34.937) (32.593)
(4.163) (1.960)
(30.774) (30.633)
39.645 40.220
(2.309) (2.060)
(2.309) (2.060)
37.336 38.160
1.045 999
1.045 999
38.381 39.159
38.381 39.159
14.144 12.104
9.491 8.444
887 728
940 906
2.408 1.762
418 264
22.747 21.872
2.742 2.514
11.329 11.182
221 75
8.455 8.101
1.490 5.183
1.490 5.183

Gelson Jose Bento
Presidente
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Agradecimentos

Ao fim do exercicio social de 2025, queremos agradecer a DEUS, aos membros do Conselho
de Administracao, e, estender esse agradecimento a todos os consultores, fornecedores, parceiros
e demais envolvidos direta ou indiretamente em nosso principal objetivo que é a distribuicdo de
energia elétrica com qualidade.

Agradecemos também aos membros do Conselho Fiscal que se mantiveram atuantes e
concisos no debate de questdes de maior interesse para CERGAL.

Demonstramos ainda, nosso sincero reconhecimento a dedicacdo e empenho do quadro
funcional, extensivamente aos associados e consumidores, bem como a todos os demais, que
contribuiram para o cumprimento da missdo desta permissionaria.

Tubaréo, 31 de Dezembro de 2025.

A Administracéao.
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COOPERATIVA DE ELETRIFICACAO ANITA GARIBALDI - CERGAL
Tubardo - SC

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS DO
EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

(\Valores expressos em milhares de Reais)
NOTA 01 - CONTEXTO OPERACIONAL

A Cooperativa é uma sociedade de pessoas, de natureza civil, com sede na cidade de Tubar&o, estado de
Santa Catarina e tem como principal objetivo promover o desenvolvimento socioecondmico da sua area
de atuacéo, por meio da distribuicdo e comercializagdo de energia elétrica. A entidade é regida pela Lei
n®5.764, de 16 de dezembro de 1971, que regulamenta o sistema cooperativista no pais, atuando no ramo
de infraestrutura, no setor de distribuicdo de energia elétrica, sendo tal atividade regulamentada pela
Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL, vinculada ao Ministério de Minas e Energia. A
permissdo inicial da CERGAL, para atuar no setor de distribuicdo de energia elétrica teve prazo de 20
(vinte) anos, contados a partir de 30 de outubro de 2008. Em 15 de abril de 2021 houve aditivo contratual
alterando o prazo de permissao para 30 (trinta) anos contados a partir da celebragdo deste. Esta alteracéo
podera ser suspensa se ndo atendidas as condices estipuladas no proprio aditivo.

NOTA 02 - DA PERMISSAO

As areas de permissdo estdo situadas nos municipios de Tubardo, Jaguaruna, Laguna e Gravatal, todos
no Estado de Santa Catarina, e sdo aquelas delimitadas durante a instrugdo do processo administrativo n°
48500.001491/2000-84 de regularizacdo da COOPERATIVA DE ELETRIFICACAO ANITA
GARIBALDI — CERGAL, especificadas na resolucdo homologatéria n® 526, de 31 de julho de 2007 e
homologadas pela resolucdo autorizativa n° 1.566, de 23 de setembro 2008, constantes do contrato de
permisséo assinado em 30/out./2008.

Mecanismo de Atualizacdo das Tarifas de Fornecimento de Energia Elétrica: O contrato de
permissdo também estabelece que as tarifas sejam reajustadas no més de setembro e revisadas a cada 04
(quatro) anos. Os critérios e metodologias para reajuste e revisdo das tarifas de energia elétrica sdo
definidos pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica— ANEEL em regulamentacdo especifica. A receita
requerida para periodos anuais, que representa a receita necessaria para as distribuidoras manterem o seu
equilibrio econémico-financeiro, é segregada em duas parcelas para fins de sua determinacao:

Parcela A: representa os custos “ndo gerencidveis” das distribuidoras, ou seja, aqueles cujo o montante
e variagao estéo fora do controle e influéncia da permissionaria.

Parcela B: representa os custos “gerenciaveis”, inerentes as operagdes de distribui¢do de energia, estando
assim sujeitos ao controle ou influéncia das praticas de gestdo adotadas pela permissionaria. Em 22 de
julho de 2016 a CERGAL assinou o terceiro termo aditivo ao contrato de permisséo, o que permitiu a
CERGAL pleitear para a 22 Revisdo Tarifaria a receita requerida para sustentacéo dos custos gerenciaveis
associados diretamente ao segmento de distribuicdo (Parcela B), conforme estabelecido no submaddulo
8.4 do Proret, aprovado pela Resolugdo Normativa n° 704, de 22 de marco de 2016.

Composicéo da receita requerida:

Taxa de Fiscaliza¢do (TFSEE): encargo que constitui receita da ANEEL destinado a cobertura de suas
despesas administrativas e operacionais. E fixado anualmente e pago mensalmente.

Programa de Incentivo as Fontes Alternativas de Energia (PROINFA): encargo para cobertura dos
custos de energia elétrica produzida por empreendimentos de produtores Independentes autdnomaos,
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concebidos com base em fontes eélicas, pequenas centrais elétricas e biomassa. Calculado pela ANEEL
anualmente e pago mensalmente pelas distribuidoras.

Pesquisa e Desenvolvimento e Eficiéncia Energética (P&D/PEE): encargo com a finalidade de prover
recursos para o desenvolvimento e a competitividade energética dos Estados, bem como, a
universalizacdo do servico de energia elétrica. Desde a publicacédo da Lei 13.280, de 3 de maio de 2016,
as cooperativas permissionarias de servigcos publicos de distribuicdo de energia elétrica cuja energia
vendida anualmente seja inferior a 500 GWh, estdo desobrigadas a aplicarem recursos em P&D/PEE. Na
Revisdo Tarifaria ocorrida em setembro de 2016, os valores destes encargos, referentes ao periodo de
maio a agosto de 2016, que haviam sido calculados no processo tarifario anterior, foram devolvidos aos
consumidores na forma de componente financeiro.

Conta de Desenvolvimento Energético (CDE): Encargo com a finalidade de subsidiar as tarifas de
energia dos consumidores de Baixa Renda e universalizar o atendimento por meio do Programa Luz para
Todos (levar energia a cidaddos que ainda ndo contam com o servi¢o). O custo é rateado por todos 0s
consumidores atendidos pelo Sistema Interligado Nacional (SIN). O valor das cotas é calculado pela
ANEEL.

Encargos da Transmissdo: Refere-se a parcela da receita para cobrir 0s custos com: uso das instalacdes
da rede basica de transmissdo, uso das instalacGes de conexdo, uso das instalacbes de distribuicéo,
transporte de energia elétrica de Itaipu e com o operador nacional do sistema.

Compra de Energia Elétrica para Revenda: Parcela da receita destinada a cobertura dos custos com a
compra de energia da empresa supridora. Os dispéndios com compra de energia para revenda constituem
o item de custo ndo gerenciavel de valor significativo para as permissionarias distribuidoras.

Despesas de Operacdo e Manutencdo: Refere-se a parcela da receita destinada a cobertura dos custos
diretamente vinculados a prestacao do servico de distribuicdo de energia elétrica.

Cotas de Depreciacdo: Representa a parcela da receita necessaria a formacao dos recursos financeiros
destinados a recomposicdo dos investimentos realizados na prestacdo do servico de distribuicdo de
energia elétrica.

Remuneracdo do Capital: E a parcela da receita destinada a suprir o rendimento do capital investido na
prestacdo do servico de distribuicdo de energia elétrica.

Bandeiras Tarifarias: Criada pelo Governo Federal, por meio do Decreto n° 8.401 de 04 de fevereiro
de 2015, estabelece a cobranca adicional na conta de energia dos consumidores para indicar que o custo
de geracdo de energia esté elevado, por conta do acionamento de termelétricas. O sistema de bandeiras
repassa mensalmente as tarifas parte dos custos adicionais na geracdo. Com isso, a receita que as
distribuidoras auferirem com o pagamento sera descontada do calculo do reajuste tarifario anual.

O sistema de Bandeiras Tarifarias permite adaptar de maneira dindmica o repasse dos custos extras da
geracdo de energia aos consumidores via tarifa. Anteriormente, todo esse custo era repassado para a tarifa
no reajuste anual ou nas revisdes extraordinarias. O Governo entende ainda que a correta sinalizacdo dos
precos podera conscientizar a sociedade, bem como os consumidores quanto a sua responsabilidade no
uso racional de recursos naturais limitados e dos impactos ambientais e econémicos resultantes do uso
néo eficiente da energia.
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NOTA 03 - APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracGes contabeis estdo sendo apresentadas de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil conjugadas com a legislacdo especifica emanada pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica -
ANEEL e normas da Comissao de Valores Mobiliarios, observando as diretrizes contabeis da legislacao
societaria (Lei n® 6.404/76) que incluem os novos dispositivos introduzidos pela Lei n® 11.638, de 28 de
dezembro de 2007 e Lei n° 11.941, de 27 de maio de 2009, juntamente com a Interpretacdo ITG
2004/2017. Tais dispositivos tiveram como principal objetivo atualizar a legislacdo societaria brasileira
para possibilitar o processo de convergéncia das praticas adotadas no Brasil com aquelas constantes nas
normas internacionais de contabilidade que sdo emitidas pelo Internacional Accouting Standard Board
— 1ASB.

A Administracdo da cooperativa declara que a elaboragdo e apresentacdo das demonstracdes contabeis
estdo em conformidade com a NBC TG 1001 — Contabilidade para Pequenas Empresas/Cooperativas,
expedida pelo Conselho Federal de Contabilidade. A Administracdo também procedeu ao exame
conceitual e concluiu que a cooperativa ndo possui prestacdo de contas publicas e assim encontra-se apta
a exercer a faculdade pela aplicacéo do previsto na Contabilidade para Pequenas Empresas/Cooperativas.

A Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL promoveu a revisao das normas e procedimentos
contidos no Plano de Contas do Servico Publico de Energia Elétrica, instituindo um documento
denominado de Manual de Contabilidade do Setor Elétrico, contendo o plano de contas, instrucdes
contabeis e roteiro para divulgacdo de informacdes econémicas, financeiras e socioambientais resultando
em importantes alteracfes nas praticas contabeis e de divulgacdo, até entdo aplicaveis, as empresas do
setor. As normas contidas no referido Manual sdo de aplicacdo compulsoria a partir de 1° de janeiro de
2022,

A) BASE DE MENSURAGAO
As demonstracdes contabeis foram preparadas com base no custo historico.

Administracéo da permissionaria definiu que sua moeda funcional é o Real de acordo com as normas
descritas no CPC 02(R2) e Resolugdo CFC N° 1.295/10 — Efeitos nas Mudangas nas Taxas de
Céambio e Conversédo de Demonstragoes Contabeis.

B) ESTIMATIVAS CONTABEIS

A elaboracdo das demonstracdes contabeis de acordo com as préaticas adotadas no Brasil requer que
a Administracdo use de julgamento na determinacdo e registro de estimativas contabeis. Ativos e
passivos significativos sujeitos a essas estimativas e premissas incluem o valor do ativo indenizado,
residual do ativo intangivel, estoques, provisdo para créditos de liquidacdo duvidosa, provisao para
perdas trabalhistas e civeis e provisdes de ganho em processo civil. A liquidacdo das transacGes
envolvendo essas estimativas poderd resultar em valores diferentes dos estimados, devido a
imprecisdes inerentes ao processo de sua determinacdo. A Administragdo da Cooperativa revisa
essas estimativas e premissas pelo menos anualmente.

C) REDUGAO AO VALOR RECUPERAVEL DE ATIVOS - IMPAIRMENT

A cooperativa tem por prética a avaliagdo e 0 monitoramento periddico do desempenho futuro dos
seus ativos. Neste contexto, e considerando o disposto no Pronunciamento Técnico CPC 01 (R1) —
Reducdo ao Valor Recuperavel de Ativos devera haver o reconhecimento imediato da desvalorizagdo
por meio da constituicdo de provisdo para perdas, caso existam evidéncias claras de que a
cooperativa possui ativos registrados por valor ndo recuperéavel, ou sempre que eventos ou alteragdes
nas circunstancias indicarem que o valor contabil pode ndo ser recuperavel no futuro.

As principais premissas que sustentam as conclusdes dos testes de recuperagéo estdo listadas abaixo:

* Menor nivel de unidade geradora de caixa: permissdo detida;
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* Valor recuperavel: valor de uso, ou valor equivalente aos fluxos de caixa descontados (antes dos
impostos), derivados do uso continuo do ativo até o final da sua vida util e;
» Apuragdo do valor de uso: baseada em fluxos de caixa futuros, em moeda constante, trazidos a
valor presente por taxa de desconto real e antes dos impostos sobre a renda.

A administracdo entende ter direito contratual assegurado no que diz respeito a indenizacdo dos bens
vinculados ao final da permisséo de servico publico, admitindo para fim de calculo de recuperagéo
e até que se edite regulamentacdo sobre o tema, a valorizacdo dessa indenizacao pelo valor justo de
reposicao.

Assim, a premissa de valoracdo do ativo residual ao final da permisséo ficou estabelecida nos valores
registrados contabilmente. Com base nas premissas acima, a cooperativa nao identificou necessidade
de constituicdo de provisao para reducdo do valor dos ativos ao valor recuperavel.

NOTA 04 - PROCEDIMENTOS CONTABEIS

Dent:e 0s principais procedimentos adotados para a preparacdo das demonstracfes contabeis,
ressaltamos:

A) INSTRUMENTOS FINANCEIROS
NAO DERIVATIVOS

A Permissionaria reconhece os empréstimos e recebiveis inicialmente na data em que foram
originados/ negociados. Todos os outros ativos e passivos financeiros sdo reconhecidos
inicialmente na data da negociacdo na qual a Permissionaria se torna uma das partes das
disposicdes contratuais do instrumento.

A Permissionaria reverte o registro de um ativo financeiro quando os direitos contratuais aos
fluxos de caixa do ativo expiram, ou quando a Permissionaria transfere os direitos ao
recebimento dos fluxos de caixa contratuais sobre um ativo financeiro em uma transacdo no qual
essencialmente todos os riscos e beneficios da titularidade do ativo financeiro sdo transferidos.
Passivos financeiros sdo baixados quando as suas obrigacdes contratuais sao liquidadas.

Os ativos e passivos financeiros sdo compensados e o valor liquido é apresentado no balanco
patrimonial somente quando a Permissionaria tenha o direito legal de compensar os valores e
tenha a intencdo de liquidar em uma base liquida ou realizar o ativo e liquidar o passivo
simultaneamente.

Instrumentos financeiros nado-derivativos sdo reconhecidos inicialmente pelo valor justo
acrescido, para instrumentos que ndo sejam reconhecidos pelo valor justo através de resultado,
quaisquer custos de transacdo diretamente atribuiveis. Posteriormente ao reconhecimento
inicial, os instrumentos financeiros ndo-derivativos sdéo mensurados conforme descrito a sequir:

Instrumentos financeiros mantidos até o vencimento

Se a Permissionaria tem a intengdo e capacidade de manter até o vencimento seus
instrumentos, esses sdo classificados como mantidos até o vencimento. Investimentos
mantidos até o vencimento sdo mensurados pelo custo amortizado utilizando o método da
taxa de juros efetiva, deduzido de eventuais reducbes em seu valor recuperavel.

Instrumentos financeiros disponiveis para venda

Posteriormente ao reconhecimento inicial, sao avaliados pelo valor justo e as suas
flutuacdes, sdo reconhecidas diretamente no patrimdnio liquido, liquido dos efeitos
tributarios. A Permissionaria ndo possui instrumentos financeiros disponiveis para venda.
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Instrumentos financeiros ao valor justo através do resultado

Um instrumento financeiro € classificado pelo valor justo atraves do resultado se for
mantido para negociacéo, ou seja, designado como tal quando do reconhecimento inicial.
Os instrumentos financeiros sdo designados pelo valor justo através do resultado se a
Permissionaria gerencia esses investimentos e toma as decisfes de aplicacdo e resgate com
base em seu valor justo de acordo com a estratégia de investimento e gerenciamento do
seu fluxo de caixa. Apds reconhecimento inicial, custos de transacdo atribuiveis sdo
reconhecidos nos resultados quando incorridos. Instrumentos financeiros ao valor justo
atraves do resultado sdo medidos pelo valor justo, e suas flutuacdes sdo reconhecidas no
resultado.

A Permissionaria possui 0s seguintes ativos e passivos financeiros basicos ndo derivativos:

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA: abrangem saldos de caixa e depoésitos bancarios a
vista, acrescidos dos rendimentos correspondentes, apropriados até a data do balanco.

RECEBIVEIS: sdo ativos financeiros com pagamentos fixos ou calculaveis que nao séo
cotados no mercado ativo. Tais ativos sdo reconhecidos inicialmente pelo valor justo
acrescido de quaisquer custos de transacdo atribuiveis e, subsequentemente, quando
aplicavel, mensuradas pelo custo amortizado com o uso de taxa de juros efetiva, deduzidos
das respectivas provisdes para créditos de liquidacdo duvidosa. Abrangem o saldo de
consumidores de energia a receber e outros créditos.

EXIGiVEIS: abrangem o saldo a pagar pelas aquisi¢des de bens ou servicos, bem como os
valores tomados de empréstimos, reconhecidos inicialmente pelo valor justo acrescido de
quaisquer custos de transacdo atribuiveis e subsequentemente, quando aplicavel,
mensurados pelo custo amortizado com o uso de taxa de juros efetiva, atualizados pelos
encargos correspondentes apds o reconhecimento inicial. Estdo representados pelos
fornecedores e outros débitos.

DERIVATIVOS

Os instrumentos financeiros derivativos sdo reconhecidos pelo seu valor justo; custos de
transacdo atribuiveis sdo reconhecidos no resultado quando incorridos. Posteriormente ao
reconhecimento inicial, os derivativos sdo mensurados pelo valor justo e as alteracGes sdo
contabilizadas no resultado.

A Permissionaria ndo mantém operacdo com instrumentos financeiros derivativos ao final do
exercicio.

PROVISAO PARA CREDITOS DE LIQUIDACAO DUVIDOSA

A provisdo para creditos de liquidacdo duvidosa - PCLD ¢é reconhecida em valor considerado
suficiente pela administracdo para cobrir as provaveis perdas na realiza¢do das contas a receber
de consumidores e titulos a receber, cuja recuperacdo € considerada improvavel. A PCLD ¢
constituida com base nos valores a receber dos consumidores da classe residencial vencidos ha
mais de 90 dias, da classe comercial vencidos ha mais de 180 dias e das classes industrial, rural,
poderes publicos, iluminacdo publica e servigos publicos vencidos hd mais de 360 dias.
Considera também uma analise individual dos titulos a receber e do saldo de cada consumidor,
de forma que se obtenha um julgamento adequado dos créditos considerados de dificil
recebimento, baseando-se na experiéncia da Administracdo em relacdo as perdas efetivas, na
existéncia de garantias reais, entre outros.

C) ESTOQUE
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Os materiais em estoque classificados no ativo circulante, e aqueles destinados a investimentos
(Imobilizado), estdo registrados ao custo médio de aquisicéo.

ATIVOS E PASSIVOS REGULATORIOS

Os efeitos contabeis e financeiros produzidos pelas revisbes e reajustes
tarifarios, e que geraram valores de ativos e passivos regulatérios, os quais sado
controlados através de registros conforme determina a Agéncia Nacional de
Energia Elétrica — ANEEL, ndo afetavam as demonstracdes contabeis societarias
da permissionaria, em razéo destes valores serem de natureza regulatéria.

Em 25 de novembro de 2014 a ANEEL decidiu aditar os contratos de concessao
e permissédo, das companhias de distribuicdo de energia elétrica brasileiras, com
vistas a eliminar eventuais incertezas, até entdo existentes, quanto ao
reconhecimento e a realizacdo das diferencas temporais, cujos valores sao
repassados anualmente na tarifa de distribuicdo de energia elétrica — Parcela A
e outros componentes financeiros, incluidos no processo que estabelece o
denominado Indice de Reajuste Tarifario-IRT.

O Comunicado Técnico CTG 08, aprovado pelo Conselho Federal de
Contabilidade — CFC, considera que o aditamento aos Contratos de Concessao
e Permissao, representa um elemento novo que elimina, a partir da adesao
(assinatura) das Concessionarias e Permissionarias aos referidos contratos, as
eventuais incertezas quando a probabilidade de realizacdo do ativo ou
exigibilidade do passivo desses itens originados das discussofes tarifarias entre
as entidades e o regulador, e que até entdo eram consideradas impeditivas para
0 reconhecimento desses ativos e passivos.

Conforme consta do CTG 08, a partir das alteracfes e aditivos aos contratos de
concessao ou permissao, referidos ativos e passivos passam a ser qualificados
como financeiros e, portanto, devendo ser registrados nas demonstracfes
contabeis das distribuidoras de energia elétrica.

A cooperativa CERGAL assinou o respectivo Termo Aditivo ao Contrato de
Permissao ao final de 2015, desta forma contabilizando estes ativos e passivos
regulatorios na escrita contabil societaria a partir de 2016.

NAO CIRCULANTE

Os direitos realizaveis e as obrigacGes venciveis apds os 12 meses subsequentes a data das
demonstragdes contabeis séo considerados como néo circulantes.

PERMISSAO DO SERVIGO PUBLICO (ATIVO INDENIZADO)

Refere-se a parcela estimada dos investimentos realizados e ndo amortizados até o final da
permissédo classificada como um ativo financeiro por ser um direito incondicional de receber
caixa ou outro ativo financeiro diretamente do poder concedente, decorrente da aplicacdo das
Interpretacdes Técnicas ICPC 01 (R1) — Contrato de concesséo e da Orientacdo Técnica OCPC
05 — Contrato de concesséo.

Essa parcela de infra-estrutura classificada como ativo financeiro é remunerada por meio do
denominado WACC regulatorio, que consiste na remuneragéo do investimento e que € cobrada
mensalmente na tarifa dos clientes.

IMOBILIZADO

Registrado ao custo de aquisi¢éo ou construcéo, deduzido de depreciacéo calculada pelo método
linear, tomando-se por base os saldos contabeis registrados nas respectivas Unidades de
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Cadastro - UC, conforme determina a Resolugdo Normativa 674/2015. Em funcdo do disposto
nas Instrugdes Contabeis do Manual de Contabilidade do Setor Elétrico - MCSE, os juros,
encargos financeiros e variagcdes monetarias relativos aos financiamentos obtidos de terceiros,
efetivamente aplicados no imobilizado em curso, estéo registrados neste subgrupo como custo.
Destaca-se que os bens que comp&em o Ativo Imobilizado da permissionaria estdo subdivididos,
no balango patrimonial, entre Imobilizado, Ativo Indenizado e Intangivel. Os bens classificados
como Ativo Imobilizado sdo aqueles relacionados a atividade administrativa da Fermissionéria
ou bens que ndo estdo vinculados ao servico publico de distribuicdo de energia elétrica.
INTANGIVEL

Compreende o direito de uso da infraestrutura, construida ou adquirida pelo operador ou
fornecida para ser utilizada pela outorgante como parte do contrato de permissdo do servico
publico de energia elétrica (direito de cobrar dos usuérios do servigo publico por ela prestado),
em consonancia com as disposic¢des das Deliberagdes CVM n° 553, de 12 de novembro de 2008,
677, de 13 de dezembro de 2011 e 654, de 28 de dezembro de 2010, que aprovam
respectivamente o CPC 04 (R1) — Ativos Intangiveis, os ICPC 01 (R1) — Contrato de Concessédo
e ICPC 17 Contrato de Concesséo: Evidenciacdo e 0 OCPC 05 — Contrato de Concesséo.

E avaliado ao custo de aquisi¢ao/construcio, deduzido da amortizagdo acumulada e das perdas
por reducdo ao valor recuperavel, quando aplicavel.

ENCARGOS SETORIAIS - TAXAS REGULAMENTARES

a) Conta de Desenvolvimento Energético (CDE)

Tem o objetivo de promover o desenvolvimento energético dos Estados e a competitividade
da energia produzida, a partir de fontes alternativas, nas areas atendidas pelos sistemas
interligados, permitindo a universalizacéo do servicgo de energia elétrica. Os valores a serem
pagos também sdo definidos pela ANEEL.

b) Programas de Eficiéncia Energética (PEE) — Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) — Fundo

Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (FNDCT) e Empresa de Pesquisa
Energética (EPE)
Sdo programas de reinvestimento exigidos pela ANEEL para as distribuidoras de energia
elétrica, que estdo obrigadas a destinar, anualmente, 1% de sua receita operacional liquida
para aplicacdo nesses programas. A partir de maio de 2016, as cooperativas permissionarias
ndo possuem mais a obrigacdo de investir estes valores em PEE e P&D, permanecendo
apenas 0s saldos remanescentes de competéncias anteriores.

c) Taxa de Fiscalizacdo do Servigco Publico de Energia Elétrica (TFSEE)

Os valores da taxa de fiscalizacdo incidentes sobre a distribuicdo de energia elétrica séo
diferenciados e proporcionais ao porte do servigo concedido, calculados anualmente pela
ANEEL, considerando o valor econdmico agregado pelo concessionario e permissionario.

d) Bandeiras Tarifarias

A partir de 1° de julho de 2015, as contas de energia passaram a trazer o Sistema de
Bandeiras Tarifarias. As bandeiras verde, amarela e vermelha indicam se a energia custa
mais ou menos, em func¢do das condicOes de geracdo de eletricidade, da seguinte forma
(Valores atualizados em abril de 2024):

* Bandeira verde: condigdes favoraveis de geragdo de energia. A tarifa ndo sofre nenhum
acrescimo,

* Bandeira amarela: condi¢des de geracdo menos favoraveis. A tarifa sofre acréscimo de R$
1,885 para cada 100 quilowatts-hora (kWh) consumidos;
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* Bandeira vermelha (Patamar 1): condigdes mais custosas de geragdo. A tarifa sobre
acréscimo de R$ 4,463 para cada 100 quilowatts-hora kwWh consumido.
* Bandeira vermelha (Patamar 2): condi¢des ainda mais custosas de geragdo. A tarifa sobre
acréscimo de R$ 7,877 para cada 100 quilowatts-hora kwWh consumido.

Os valores arrecadados dos consumidores séo repassados ao Agente controlados/regulador
para subsidiar o aumento dos custos de geracdo de energia elétrica do Pais.

RECONHECIMENTO DE RECEITA

A receita é reconhecida na extensdo em que for provavel que beneficios econdmicos serdo
gerados para a Permissionaria e quando possa ser mensurada de forma confiavel. A receita
liquida é mensurada com base no valor justo da contraprestacao recebida, excluindo descontos,
abatimentos e encargos sobre vendas.

a) Receita Ndo Faturada

Corresponde a receita de fornecimento de energia elétrica, entregue e nao faturada ao
consumidor, e a receita de utilizacéo da rede de distribuicdo ndo faturada, calculada em base
estimada, referente ao periodo ap6s a medicao mensal e até o ultimo dia do més.

b) Receita de Construcéo

Receita de Construcdo — A ICPC 01 (R1) estabelece que a permissionaria de energia elétrica
deva registrar e mensurar a receita dos servicos que presta de acordo com 0s
Pronunciamentos Técnicos CPC 17 (R1) — Contratos de Construcao (servigo de construgéo
ou melhoria) e CPC 30 (R1) — Receitas (servicos de operacdo — fornecimento de energia
elétrica), mesmo guando regidos por um Unico contrato de permissao.

A Cooperativa contabiliza receitas e custos relativos a servicos de construcao ou melhoria
da infraestrutura utilizada na prestacdo dos servigos de distribuicdo de energia elétrica. A
margem de construcdo adotada € estabelecida como sendo igual a zero, considerando que:
(a) a atividade fim da cooperativa é a distribuicdo de energia elétrica; (b) toda receita de
construcdo estd relacionada com a construcdo de infraestrutura para o alcance da sua
atividade fim, ou seja, a distribuicdo de energia elétrica e (c) algumas construcdes de
infraestrutura poderdo ser terceirizadas com partes ndo relacionadas. Mensalmente a
totalidade das adi¢des efetuadas ao ativo intangivel em curso é transferida para o resultado,
como custo de construcdo, apos deducdo dos recursos provenientes do ingresso de
obrigacdes especiais.

SALARIOS E ORDENADOS PAGAR

Estao demonstrados pelos valores das obri%a(;()es com saldrios de funcionarios € com
honorarios de dirigentes, devidos até a data do balanco.

PROVISAO DE FERIAS

Foi constituida para cobertura de 1/3 das férias vencidas e proporcionais, acrescidas dos
respectivos encargos sociais até a data do balanco.

OBRIGACOES VINCULADAS A PERMISSAO
Representa um passivo financeiro, constituido por valores e/ou bens recebidos de Municipios,
de Estados, da Uniéo Federal e de consumidores em geral, relativos a doagdes e participagdo em

investimentos realizados em parceria com a Outorgada, ndo sendo admitida nenhuma baixa, a
qualquer titulo, neste Subgrupo, sem a prévia anuéncia do Orgdo Regulador. Inclui também
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neste subgrupo os recursos de Pesquisa e Desenvolvimento - P&D e Pesquisa de Eficiéncia
Energética - PEE aplicados no Ativo Imobilizado.

N) OuUTROS DIREITOS E OBRIGAGOES

Demais ativos e passivos circulantes e de longo prazo estdo atualizados até a data do balanco,
quando legal ou contratualmente exigidos.

O) APURACAO DAS SOBRAS
As sobras sdo apuradas pelo regime de competéncia.
P) OPERACOES COM TERCEIROS

As operacdes com ndo associados estdo escrituradas destacadamente de modo a permitir a
apuracdo do resultado em separado, para o calculo da base de incidéncia de tributos, em
atendimento ao ITG 2004/2017, conforme apresentamos na Demonstracdo de Resultado para
efeito de célculo do IRPJ e CSLL. O resultado positivo gerado em operacdes com nao
associados, apos a deducdo dos tributos, € destinado integralmente a Reserva (Fundos) de
Assisténcia Técnica e Educacional - RATES

Q) TRIBUTACAO DO RESULTADO

A tributacdo dos ganhos e resultados é calculada tomando como base as operac@es com ndo
associados, nos termos da legislacdo vigente. A provisao para imposto de renda e contribuicdo
social é apurada sobre o lucro, representado pelo resultado obtido em opera¢fes com nao
associados e sobre a receita de aplicacdo financeira e ganhos na alienacéo de bens, considerados
tributaveis pela legislacéo fiscal.

O Imposto de Renda corrente, quando apurado, é calculado e contabilizado a aliquota de 15%
sobre o lucro tributavel, mais adicional de 10% sobre a base excedente a R$ 240.000,00
(duzentos e quarenta mil reais) anuais, e a Contribuicdo Social a aliquota de 9%, calculada e
escriturada sobre o lucro ajustado antes do Imposto de Renda, na forma da legislacdo vigente.

NOTA 05— APLICACOES FINANCEIRAS

Instituicdo financeira Tipo de aplicacdo Vencimento Remuneracdo 2025 2024
Banco do Brasil CDB Indeterminado CDI 347 915
Caixa Ec. Federal CDB Ago/29 97% CDI - 1.027
Caixa Ec. Federal Fundo de Invest. Indeterminado DI 89 5.346
Bradesco CDB Indeterminado DI - 172
TOTAL 436 7.460
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NOTA 06 - CONSUMIDORES DE ENERGIA A RECEBER

A) COMPOSICAO DAS CONTAS A RECEBER

Legislacao Societaria

2025 2024
Residencial 5.483 5.688
Comercial 1.354 1.385
Industrial 2.620 1.509
Rural 444 447
Poder publico 106 77
lluminacao publica 181 -
Servico publico 134 117
Renda ndo faturada 2411 2.338
Consumidor livre (760) 281
Outros servicos a receber 138 128
COSIP 563 529
Subtotal 12.674 12.499
Provisao para creditos de liquidacao duvidosa (2.499) (2.437)
Total 10.175 10.062

A proviséo para créditos de liquidacdo duvidosa foi constituida em conformidade com o que determina

o Manual de Contabilidade do Setor Elétrico, enquadrados nas seguintes situacoes:

o Consumidores residenciais vencidos ha mais de 90 dias;
o Consumidores comerciais vencidos a mais de 180 dias;

o Consumidores industriais, rurais, poderes publicos, iluminagdo publica e servigos publicos vencidos

ha mais de 360 dias.
NOTA 07 — IMPOSTOS A RECUPERAR

CURTO PRAZO

L egislacao Societaria

2025 2024
ICMS s/ ativo imobilizado 355 257
IR retido 927 672
CSLL retido 390 306
Crédito PIS e COFINS - 129
PIS a compensar (recolhimento a maior) 1 1
Total 1.673 1.365

LONGO PRAZO Legislacao Societaria

2025 2024
ICMS s/ ativo imobilizado 528 309
Total 528 309

Valores de impostos e contribui¢des a serem compensados ou ressarcidos a curto e longo prazo.

64

PAC
2025



40 Cergal

NOTA 08 — SERVIGOS EM CURSO

CURTO PRAZO Legislacdo Societaria
2025 2024
Servicos proprios 2 2
Total 2 2

Valores referentes a servicos ainda ndao concluidos dos quais produzirdo aumento do ativo imobilizado
ou despesa, dependendo da caracteristica e origem do servico.
NOTA 09 — ATIVOS E PASSIVOS REGULATORIOS

Os componentes financeiros da tarifa representam as diferencas temporarias nos custos nao gerenciaveis,
assim definidos pela ANEEL, e ainda ndo repassados as tarifas de fornecimento de energia elétrica.

Os referidos custos integram a base dos reajustes tarifarios e sdo apropriados ao resultado, a medida que
a receita correspondente é faturada aos consumidores, conforme normas do setor de energia elétrica e

disposicdes da ANEEL.

ATIVOS

CURTO PRAZO Legislacao Societaria

2025 2024

Neutralidade da parcela A — CDE, PROFINA e 512 297
TFSEE
PIS/ COFINS s/ suprimento - CUSD/ TE 235 243
PIS/ COFINS s/ compra de energia elétrica 111 88
IF diferimento financeiro 2021/2023 - 1.380
CVA - compra energia e ESS/ EER 55 209
Sobrecontratacdo de energia - 22
IF Ren. 1000/2021 1 -
Total 914 2.239
PASSIVOS

CURTO PRAZO Legislacao Societaria

2025 2024

Neutralidade da parcela A — CDE, PROFINA e 1.229 1.850
TFSEE
IF risco hidrolégico 353 1.118
Bandeiras tarifarias 908 646
IF escassez hidrica 1.754 125
CVA - compra energia e ESS/ EER 322 138
IF CDE Eletrobras 18 1
Sobrecontratacdo de energia 24 -
Encargo de energia de reserva — EER 101 -
Arrec. enc. CDE Ren 1008/2022 45 -
IF modalidade tarifaria presc. GD 3 -
Total 4.757 3.878
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NOTA 10 - SUBSIDIOS E SUBVENCOES
CURTO PRAZO Legislacao Societaria
2025 2024
CDE Rural 7 7
CDE SCEE 3.334 1.926
CDE Irrigantes 81 97
CDE Fontes incentivadas 2.480 1.690
DMR e Densidade 206 172
Total 6.108 3.892
NOTA 11 - OUTROS CREDITOS
CURTO PRAZO Legislacao Societaria
2025 2024
Adiantamento de salario/férias/outros 134 94
Adiantamento p/ fornecedores 116 156
Aluguel de infra-estrutura 235 148
COSIP/ Prefeituras e outros 14 8
Desativacdes/ alienacoes em curso 81 78
Adiantamento SESCOOP - 2
Adiantamento AFUNC 664 482
Total 1.244 968
LONGO PRAZO Legislacao Societaria
2025 2024
Precatorios Federais — INSS 270 270
Adiantamentos 25 1
Total 295 271

NOTA 12 - ATIVO IMOBILIZADO

O Contrato de Permissao de Servico Publico de Energia Elétrica n. 016/2008, de 30 de Outubro de 2008
e aditivos posteriores, celebrados entre a Unido (Poder Concedente-Outorgante) e a cooperativa
(Permissionaria) regulamentam a exploracdo dos servigos publicos de distribuicdo de energia elétrica
pela cooperativa.

Com base nas caracteristicas estabelecidas no contrato de permissao de distribuicdo de energia elétrica
da cooperativa, a Administragdo entende que estdo atendidas as condicGes para a aplicacdo da
Interpretacdo Tecnica ITG 01 (R1) — Contrato de Concessdo, a qual fornece orientagdes sobre a
contabilizacdo de permissdes de servigos publicos a operadores privados, de forma a refletir o negécio
de distribuicéo elétrica, abrangendo:

(a) Parcela estimada dos investimentos realizados e ndo amortizados ou depreciados até o final da
permissdo classificada como um ativo financeiro indenizavel por ser um direito incondicional de receber
caixa ou outro ativo financeiro diretamente do poder concedente; e

(b) Parcela remanescente a determinacdo do ativo financeiro (valor residual) classificada como um ativo
intangivel em virtude de a sua recuperacao estar condicionada a utilizacdo do servico publico, neste caso,
do consumo de energia pelos consumidores.
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R$ (Mil)
2025 2024
Ativo Indenizavel 18.695 12.773
(Permissao)
Intangivel 32.296 27.049
Imobilizado 5.007 5.280
Total 55.998 45.102
ATIVO IMOBILIZADO Legislacdo Societaria
2025 2024
Terrenos 563 563
EdificacOes 2.766 2.766
(-) Depreciacdo acumulada (922) (828)
Maguinas e equipamentos 46.159 36.614
(-) Depreciacdo acumulada (467) (441)
Veiculos 3.298 3.238
(-) Depreciacdo acumulada (1.577) (1.183)
Moveis e utensilios 783 647
(-) Depreciacdo acumulada (189) (151)
Direito de uso 350 350
Softwares 109 109
(-) Amortizacdo acumulada (453) (407)
Imobilizado em andamento 5.578 3.825
Total 55.998 45.102

Taxas de depreciacdo comumente utilizadas pela Permissionaria:

Distribuicdo

Barra de capacitores
Chave de distribuicéo
Condutor do sistema
Estrutura do sistema
Regulador de tensdo
Transformador

Administracdo central
Veiculos

EdificacOes

Equipamentos geral
Equipamento geral de
informatica

Maveis e utensilios
Software

Urbanizacéo e benfeitorias

Taxas Anuais de
Depreciacdo

6,67
6,67
3,57
3,57
4,35
4,00
Taxas Anuais de
Depreciagdo

14,29
3,33
6,25

16,67

6,25
20,00
3,33
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Com base na aplicacdo das Interpretagdes Técnicas ITG 01 (R1) — Contrato de concessdo, 0 Ativo
Imobilizado esta demonstrado nas demonstracdes contabeis pelos seguintes itens:

ATIVO INDENIZAVEL (PERMISSAQ)

A infraestrutura recebida ou construida da atividade de distribuicdo é recuperada através de dois fluxos
de caixa, a saber: fag parte através do consumo de energia efetuada pelos consumidores (emissdo do
faturamento mensal da medicdo de energia consumida/vendida) durante o prazo da permissao e; (b) parte
como indenizacdo dos bens reversiveis no final do prazo da permissao esta a ser recebida diretamente do
Poder Concedente ou para quem ele delegar essa tarefa.

A indenizacéo sera efetuada com base nas parcelas dos investimentos vinculados a bens reversiveis, ainda
néo amortizados ou depreciados, que tenham sido realizados com o objetivo de garantir a continuidade e
atualidade do servico concedido.

A partir da Medida Proviséria N° 579/2012 (convertida na Lei n® 12.783 de 11 de janeiro de 2013) a
Permissionaria confirmou o entendimento de que o Valor Novo de Reposicdo — VNR devera ser utilizado
pelo Poder Concedente para o pagamento de indenizacgdo dos ativos ndo amortizados de distribui¢do no
vencimento da permissao.

A permissdo ndo € onerosa, desta forma, ndo ha obrigacOes financeiras fixas e pagamentos a serem
realizados ao Poder Concedente. O contrato de permissdao prevé a possibilidade de prorrogacdo da
vigéncia a critério exclusivo do Poder Concedente, mediante requerimento da permissionaria.

A agéncia reguladora (ANEEL) é responsavel por estabelecer a vida util-economica estimada de cada
bem integrante da infra-estrutura de distribuicéo, para efeitos de determinacao da tarifa, bem como para
apuracdo do valor da indenizacdo dos bens reversiveis no vencimento do prazo da permissdo. Essa
estimativa é revisada periodicamente e aceita pelo mercado como uma estimativa razoavel/adequada para
efeitos contabeis e regulatdrios e que representa a melhor estimativa de vida Gtil dos bens.

INTANGIVEL

A Administracdo da permissao entende que a amortizacao do ativo intangivel deve respeitar a vida Util
estimada de cada bem integrante do conjunto de bens tangiveis contidos na infra-estrutura de distribuicao.
Assim sendo, esses bens devem ser amortizados individualmente, respeitando a vida util de cada um
deles, limitada ao prazo de vencimento da permissdo. Como resultado da utilizacdo desse critério de
amortizacdo, o total do ativo intangivel sera sempre amortizado de forma n&o linear.

O valor residual de cada bem que ultrapassa o prazo do vencimento da permissdo esta alocado como
Permissédo do Servico Publico (Ativo Financeiro).

IMOBILIZADO

Bens pertencentes a permissionaria que ndo estao vinculados ao servigo publico de energia elétrica e nao
fazem base para mensuragdo dos custos do servico e assim ndo tera indenizagao atraves das tarifas de
energia.

NOTA 13 - OBRIGACOES ESPECIAIS - PARTICIPACAO DO CONSUMIDOR

As obrigacdes especiais representam os recursos relativos a participagédo financeira do consumidor, das
dotacGes orcamentérias da Unido, verbas federais, estaduais e municipais e de créditos especiais
destinados aos investimentos aplicados nos empreendimentos vinculados a permissdo. As referidas
obrigacOes ndo sdo passivos onerosos nem créditos dos associados.
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é calculada com base na taxa média de depreciacédo dos ativos correspondentes.

O saldo das citadas obrigaces, verificado ao final do periodo de permissdo, sera deduzido do valor

residual dos ativos, para efeitos de indenizacdo por parte da Unido.

NOTA 14 - FORNECEDORES

CURTO PRAZO

Legislacao Societaria

2025 2024
Energia elétrica — CELESC 692 753
Compra de energia — Mercado livre 300 311
Materiais e servicos 752 877
Total 1.744 1.941

NOTA 15 - IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES

CURTO PRAZO

Legislacdo Societaria

2025 2024
INSS s/ folha de pagamento 224 198
FGTS s/ folha de pagamento 93 74
PIS s/ folha de pagamento 7 12
ICMS a recolher 907 879
IRPJ a recolher 165 7
CSLL a recolher 71 7
PIS/ COFINS a recolher 10 9
INSS s/ terceiros - 13
ISS s/ terceiros 3 11
Outros tributos a recolher 1 1
Total 1.481 1.211
NOTA 16 — OBRIGACOES ESTIMADAS
CURTO PRAZO L egislacao Societaria
2025 2024
Provisado de férias e 1/3 de férias 1.110 962
Provisao de INSS s/ férias 336 299
Provisao de FGTS s/ férias 88 77
Total 1.534 1.338
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O prazo esperado para liquidacao dessas obrigacdes € a data de término da permissdo. Apds o segundo
ciclo de revisdo tarifaria das concessionarias de distribuicdo, a caracteristica destas obrigacdes sofreu
modificagdo, tanto que o saldo das novas adi¢Ges passou a ser amortizado contabilmente. A amortizagdo
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NOTA 17 - ENCARGOS SETORIAIS

Legislacao Societaria
2025 2024
Quota da conta de desenvolvimento
energético - CDE 770 578
CDE Geracao distribuida 113 40
Taxa de fiscalizacdo — TFSEE 10 9
Total 893 627

NOTA 18 - REPASSES A REALIZAR

Referem-se a valores de iluminagdo publica cobrados dos consumidores, recebidos ou a receber, que
serdo utilizados para quitar as faturas de energia elétrica dos poderes publicos. Apos a quitagdo destas
faturas, o valor restante sera repassado aos mesmos.

NOTA 19 - PROVISOES PARA CONTINGENCIAS - CIVEIS E TRABALHISTAS

Com base nas andlises efetuadas pela assessoria juridica da Cooperativa, 0s riscos de perda, classificados
como “Provaveis” chegam ao montante de Ri 6. Por prudéncia, a Cooperativa mantém o registro
adicional de 50% do montante cujo riscos de perda sdo classificados como “Possiveis” no valor total de
R$ 120. Os demais casos que somam R$ 100 foram classificados como “Remotos”, dispensando o
registro contabil dessas contingéncias, conforme disposto na Resolu¢do CFC N° 1.180/09 (NBC TG 25).

PROVISAO PARA LITIGIOS Legislacao Societaria
LONGO PRAZO 2025 2024
Causas civeis 66 140
Total 66 140

NOTA 20 — SUBVENCOES

CURTO PRAZO Legislacao Societaria

2025 2024
CDE Rural 90 174
CDE Aguas e saneamento 66 114
CDE Fontes incentivadas 391 596
CDE Irrigantes/ Agricultura 6 -
Total 553 884

NOTA 21 - OUTROS DEBITOS

CURTO PRAZO Legislacao Societaria

2025 2024
Consumidores 86 43
Bonus ITAIPU 7 341
Microgeracao 1.706 1.486
Empregados - 2
CERGAL GD 73 66
Conveénios 225 170
Outros 86 43
Total 2.183 2.151
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NOTA 22 - CONTINGENCIAS FISCAIS

LONGO PRAZO Legislacao Societaria

2025 2024
Processo PIS e COFINS 2.207 1.505
Total 2.207 1.505

Processo fiscal movido pela Receita Federal do Brasil referente ao PIS e COFINS de periodos anteriores.
Com base nas analises efetuadas pela assessoria juridica da Cooperativa, o risco de perda deste processo
foi classificado como “Possivel”, cujo valor total estimado ¢ de R$ 4.412. No entanto, por prudéncia, a
Cooperativa mantém o registro contabil de 50% do montante.

NOTA 23 - DESTINACOES ESTATUTARIAS

As destinagdes estatutarias foram calculadas de acordo com o estatuto social, conforme quadro a seguir:

Demonstrativo da Base de Calculo 2025 2024

Resultado do Exercicio 1.711 5.258
(-) CSLL (65) (26)
(-) IRPJ (156) (49)
(=) Sobras liquidas do exercicio 1.490 5.183
(D) Sobras com associados 1.212 4.989
(E) Resultado com terceiros 278 194
Resultado do exercicio 1.490 5.183

Demonstrativo das Destinacfes Estatutarias e

Legais

F) Reserva Legal = 10% sobre sobras — resultado

negativo com terceiros 122 499
G) Fundo de Assisténcia Técnica Educacional Social

(FATES) = (5%) + (Resultado com terceiros) 339 444
H) Reserva de Manutencdo, Ampliacdes e Melhorias

- 35% 424 1.746
1) Total das destinacdes 885 2.689
J) Sobras a disposicao da AGO 606 2.494

NOTA 24 - PATRIMONIO LIQUIDO

Capital Social

O capital social em 31 de dezembro de 2025, que representa R$ 9.442, é constituido de quotas-parte conforme artigo
12° e seus paragrafos do Estatuto Social: “O Capital da Cooperativa, representado por quotas-parte, nao tera limite
guanto ao maximo, variara conforme o nimero de quotas subscritas, mas ndo podera ser inferior a R$ 200,00 (duzentos
reais).
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Reservas de Sobras

Legislacao Societaria
Reserva das Sobras 2025 2024
Reserva legal 16.665 15.049
Fundo de assisténcia técnica educacional —
FATES 5.489 5.125
Fundo de expansdo e manutencéo sistema
distribuicéo 22.598 22.174
Sobras a disposicdo da AGO 606 2.494
Total 45.358 44,842

Séo constituidas conforme artigo 45 do Estatuto Social: “Das sobras verificadas em cada setor de atividade serdo
deduzidas os seguintes percentuais: a) 10% para o Fundo de Reserva; b) 5% para o FATES e c) 35% para o Fundo de
Manutencgdo Aplicagoes e Melhorias”.

Reserva Legal: de carater indivisivel para distribuico entre os associados, é de constituicdo obrigatoria (Fundo de
Reserva) nos termos da Lei n°®5.764/71. Tem como base a destinagéo de 10% das sobras do exercicio social, de eventuais
destinacOes a critério da Assembleia Geral e se destina a cobertura de perdas decorrentes dos atos cooperativos e ndo
cooperativos.

Reserva de Assisténcia Técnica, Educacional e Social: de carater indivisivel para distribuicdo entre associados, € de
constituicdo obrigatdria nos termos da Lei n® 5.764/71. Tem como base a destinagdo de 5% das sobras liquidas do
exercicio social e pelo resultado das operagBes com terceiros, destinando-se a cobertura de gastos com assisténcia
técnica, educacional e social dos associados e seus dependentes, assim como de seus colaboradores.

Reserva de Ampliacdo, Manutencdo e Melhoria: é constituido estatutariamente por 35% das sobras liquidas do
exercicio social, de eventuais destinagdes da Assembleia Geral e se destina a cobrir investimentos e/ou despesas de
manutencao e ampliacdo das redes de distribuicao.

Sobras a Disposicao da Assembleia Geral Ordindria: sdo as sobras liquidas das destinac6es das reservas acrescidas
as suas reversdes. Ficam a disposicao da Assembleia Geral Ordinaria para deliberacdo quanto a sua destinacéo.

NOTA 25 - FORNECIMENTO DE ENERGIA

Legislacdo Societaria

2025 2024
Residencial 37.926 36.817
Industrial 3.622 4.706
Comercial 8.037 8.407
Rural 2.345 2.722
Poder publico 827 738
Iluminag&o publica 2.154 2.060
Servico publico 920 829
Renda néo faturada 73 31
(-) Ultrapassagem de demanda (77) (64)
(-) Excedente de reativo (70) (110)
Cons. potenciamente livre 4.704 4.014
CVA — Constituicdo 29 (29)
CVA — Amortizacéo 39 730
CVA - Ajustes (404) 206
Ativos e passivos regulatorios — Constituicdo (5.517) (3.905)
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Ativos e passivos regulatérios —

B 2.699 1.231
Amortizagao
Ativos e passivos regulatorios — Ajustes 814 350
Total 58.121 58.733
NOTA 26 — TRIBUTOS E CONTRIBUICOES SOBRE RECEITA
Legislacdo Societaria
2025 2024
PIS/ PASEP 16 15
COFINS 72 71
ICMS 11.329 11.182
Total 11.417 11.268
NOTA 27 - ENCARGOS DO CONSUMIDOR
Legislacdo Societaria
2025 2024
Conta de desenvolvimento energético - CDE 8.217 7.144
Taxa de fiscalizacdo — TFSEE 107 101
CDE Covid 2019 - 784
Total 8.324 8.029
NOTA 28 — DISPENDIO COM ENERGIA ELETRICA
Legislacdo Societaria
2025 2024
Suprimento de Energia CCEAR-Q 11.374 11.193
Suprimento de Energia CBR 888 936
Suprimento de Energia CCEN 720 761
Suprimento de Energia CCGF 2.263 2.347
Energia Elétrica MCSD 105 84
PROINFA 918 874
Encargos de Transmissdo, Conexao e
Distribuicéo 7.986 8.450
Encargos de Servico de Sistema - ESS 1.510 1.449
Total 25.764 26.094
NOTA 29 —- DESPESAS DE PESSOAL
Legislacdo Societaria
2025 2024
Remuneracoes 6.993 6.264
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Encargos sociais e FGTS 3.629 3.241
Auxilio alimentacéo 1.305 1.215
Associacao dos funcionarios 830 530
Conveénio assistencial e previdéncia 678 608
Eventos e confraternizacdes 141 92
CIPA 101 56
Viagens e estadias 98 39
Seguros 60 76
Despesas rescisorias 43 24
Roupas profissionais 59 27
Capacitacao e treinamento 10 2
Auxilio transporte 3 4
Outros 22 20
(-) Transferéncia para ordens em curso - (41)
Total 13.972 12.157

NOTA 30 - RESULTADO FINANCEIRO

Os encargos financeiros e 0s ingressos e variagdes monetarias estdo distribuidos por macro atividade e apropriados no

resultado.

. . Legislacao societaria

Despesas financeiras 5005 5004
Multas e juros 7 95
VariacOes monetarias - passivos regulatorios 18 18
TOTAL 25 113

. . . Legislacao societaria

Receitas financeiras 5055 5004
Multas e acréscimos moratorios 464 460
VariacO0es monetarias - ativos regulatorios 2 3
Receitas de aplicacOes financeiras 574 371
Desagio s/ crédito ICMS 30 103
Atualizacao processos judiciais - 176
TOTAL 1.070 1.113

NOTA 31 - DEMONSTRACAO DO RESULTADO ABRANGENTE

Conforme item 3.19 da Resolugdo CFC n° 1.255/09, a entidade n&o possui nenhum valor
a ser demonstrado a titulo de outros resultados abrangentes ficando entéo dispensada
desta demonstragéo, apresentando apenas a demonstracéo do resultado deste periodo.

NOTA 32 — PROVISOES PARA O IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO SOCIAL

O caélculo das provisfes para o imposto de renda e a contribuicdo social, foi efetuado obedecendo
ao disposto na legislacéo fiscal e a Lei n°® 5.764/71 (Sociedades Cooperativas), que define operacdes
com associados e com terceiros.

A Lei n° 5.764/71 define como isenta as operacdes com associados, portanto o imposto de renda foi
calculado somente sobre as operacbes com terceiros na forma da legislacao vigente ou a aliquota
de 15% sobre a base de calculo, acrescido de adicional de 10% sobre o que exceder o limite de R$
20.000,00 mensais.
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Contribuicdo Social — foi calculada a aliquota de 9% da base de calculo sobre a receita com
terceiros (ndo associados).

NOTA 33 - INFORMACOES POR SEGMENTO E ATIVIDADES DE NEGOCIOS

33.1. Distribuicdo de Energia: é composta de linhas, redes, subestacBes e demais equipamentos
associados e tem por finalidade: a) distribuir energia elétrica e garantir o livre acesso ao sistema para 0s
fornecedores e consumidores; b) permitir o fornecimento de energia elétrica a consumidores e; quando
for o caso, ¢) garantir o suprimento de energia elétrica a outras concessionarias e permissionarias.

33.2. Areas Geogréficas - Os segmentos e atividades de negdcios de distribuicdo e comercializagio de
energia elétrica sdo desenvolvidos nos municipios de Tubardo, Gravatal, Jaguaruna e Laguna, todos
localizados no Estado de Santa Catarina.

NOTA 34 - PLANO DE SAUDE E OUTROS BENEFICIOS AOS COLABORADORES
A permissionaria oferece para seus colaboradores:

- Plano de satde Unimed

- Plano odontoldgico;

- Cartdo alimentacéo;

- Seguro de vida;

- Mantém também bolsa de estudos aos colaboradores, custeando 50% da mensalidade
englobando cursos regulares e de extensdo, nivel superior e profissionalizante dentro da area
profissional e 100% da mensalidade do curso técnico em eletrotécnica.

- Plano de Previdéncia Privada - a empresa contribui com 50%, ou seja, R$ 150,00 por
colaborador, sendo a opg¢do de forma voluntéria;

- Convénio para saude ocupacional e seguranca no trabalho firmado com a empresa SSEGUR,;

- Disponibilizagéo de uniformes;
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NOTA 35 - SEGUROS

Os seguros contratados séo considerados suficientes para cobertura dos riscos envolvidos.
Na apdlice contratada da Porto Seguros, foram segurados os veiculos abaixo relacionados:

01 VOLKSWAGEN NOVA SAVEIRO ROBUST 1.6 8V TOTAL FLEX GVI -2 PASS —
2017/2017 — QIO-5361;

01 TOYOTA COROLLA SEDAN GLI 1.8 16V FLEX —5 PASS — 2013/2014 — MLE-9650;

01 VOLKSWAGEN NOVA SAVEIRO ROBUST 1.6 8V TOTAL FLEX GVI —2 PASS -
2016/2017 — QHT-5J49;

2096 01 TOYOTA HILUX CAB SIMPLES STD 2.5 16V TURBO 4X2 — 3 PASS — 2011/2011 — MIT-

'01 VOLKSWAGEN CAMINHAO 13.180 TURBO 4X2 — 3 PASS — 2002/2002 — MDC-6892;

OégTOYOTA HILUX CAB SIMPLES STD 3.0 16V TURBO 4X4 — 3 PASS —2012/2013 —-
MLF-5697,

01 TOYOTA HILUX CAB SIMPLES STD 2.8 TDI 4X4 — 3 PASS — 2018/2019 — QJS-7192;
ALL é)ﬂ.lggOLKSWAGEN CAMINHAO 17.260 E CONSTELLATION 4X2 — 3 PASS — 2021/2022 —
S Olz\ébLKSWAGEN CAMINHAO 18.260 E CONSTELLATION 4X2 — 7 PASS — 2023/2024 —

XP-5H26;

01 FIAT NOVA STRADA CD FREEDOM 1.3 8V FLEX — 5 PASS — 2023/2024 — RYL-9G78;
oHES 01 FIAT NOVA STRADA CS ENDURANCE 1.3 8V FLEX — 2 PASS — 2023/2024 — RYL-
RYL%;OB]-ZEIAT NOVA FIORINO ENDURANCE 1.4 8V EVO FLEX — 2 PASS — 2023/2024 —

01 FIAT NOVA STRADA CD FREEDOM 1.3 8V FLEX — 5 PASS — 2023/2024 — RYL9128.

Na apdlice contratada da Bradesco Seguros, foram segurados 0s veiculos abaixo relacionados:

01 TOYOTA HILUX CHASSI 4X4 2.8 TDI DIESEL — 2022/2023 — RYD-4F08;
01 TOYOTA HILUX CHASSI 4X4 2.8 TDI DIESEL — 2022/2023 — RYD-4B98.

NOTA 36 - EVENTOS SUBSEQUENTES

N&o houveram eventos subsequentes entre a data do balango e data de autorizagdo para a emissao
destas demonstracGes contabeis.
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PARECER DO CONSELLHO FISCAL FXERCICIO DE 2025

O Conselho Fiscal da Cooperativa de Eletrificagio Anita Garibaldi. por scus
membros abaixo assinados, tendo procedido mensalmente o exame de todos os
documentos da sociedade e aprovado todos os halancetes .mensais da
contabilidade, referentes ao exercicio de 2025 ¢, nesta data conterida as contas do
sistema de Resultado e do Balango Patrimonial. bem como a todos os documentos
inerentes ao encerramento do exercicio de 20285, € de parecer, por ter enconlrado
ludo em perfeita ordem. que os mesmos merecem aprovagdo dos senhores
associados cm Assembleia Geral Ordindria a realizar-se no dia 27 de fevereiro de
2026, Como nada mais havia para ser tratado, foi cncermada a reunido e lavrada a
presente ala, gue lida ¢ considerada conforme vai por todos assinada.

Tubario-SC., 28 du junciro de 2026.
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Parecer dos Auditores Independentes Sobre as
Demonstracdes Contabeis Societarias
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

Aos Diretores, Conselheiros e Associados da COOPERATIVA DE ELETRIFICACAO ANITA
GARIBALDI - CERGAL

Opiniao

Examinamos as demonstracGes contabeis de COOPERATIVA DE ELETRIFICACAO ANITA
GARIBALDI - CERGAL, que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2025 e as
respectivas demonstracdes das sobras, das mutacbes do patrimonio liquido e dos fluxos de caixa para o
exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas
contabeis materiais e outras informacdes elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstraces contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira de COOPERATIVA DE ELETRIFICAQAO
ANITA GARIBALDI - CERGAL em 31 de dezembro de 2025, o desempenho de suas operacoes e 0S
seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil.

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na secdo a seguir, intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contébeis”. Somos independentes em relagéo
a Permissionaria, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional do
Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as
demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida
é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniao.

Outros Assuntos
Informacdo Suplementar — Demonstracdo do Valor Adicionado

Examinamos também a Demonstracdo do Valor Adicionado (DVA), referente ao exercicio findo em 31 de
dezembro de 2025, preparada sob a responsabilidade da Administracdo da Permissionaria, cuja apresentacao é
requerida pela legislagcdo societéria brasileira para companhias abertas, e como informag&o suplementar pelas
IFRS que néo requerem a apresentacdo da DVA. Essa demonstracdo foi submetida aos mesmos procedimentos
de auditoria descritos anteriormente e, em nossa opinido, estd adequadamente apresentada, em todos 0s seus
aspectos relevantes, em relacdo as demonstragdes contabeis tomadas em conjunto.

Outras informagdes que acompanham as demonstracdes contabeis e o relatorio do auditor

A administracdo da Permissionaria é responsavel por essas outras informacgdes que compreendem o Relatorio
da Administracdo, cuja expectativa de recebimento € posterior a data deste relatorio.

Nossa opinido sobre as demonstraces contabeis ndo abrange o Relatdrio da Administragdo e ndo expressamos
qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse relatorio.
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Em conexdo com a auditoria das demonstracfes contabeis, nossa responsabilidade é a de ler o Relatério da
Administracdo, quando ele nos for disponibilizado, e, ao fazé-lo, considerar se esse relatorio esta, de forma
relevante, inconsistente com as demonstragdes contabeis ou com o nosso conhecimento obtido na auditoria ou,
de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante.

Se quando lermos o relatorio da administragdo, nds concluirmos que ha distorcdo relevante nesse relatério,
temos que comunicar a questdo aos responsaveis pela governanca.

Responsabilidades da administracdo e da governanca pelas demonstragdes contabeis

A administracdo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdo das demonstracdes contabeis de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determinou como
necessarios para permitir a elaboracdo de demonstracdes contdbeis livres de distor¢do relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstracdes contabeis, a administracao é responsavel pela avaliacdo da capacidade de a
Permissionaria continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua
continuidade operacional e o0 uso dessa base contabil na elaboracdo das demonstracdes contabeis, a ndo ser que
a administracdo pretenda liquidar a Permissionaria ou cessar suas operacgdes, ou nao tenha nenhuma alternativa
realista para evitar o encerramento das operacoes.

Os responsaveis pela governanca da Permissionaria sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do
processo de elaboracdo das demonstracdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrac@es contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstracdes contabeis, tomadas em conjunto, estdo
livres de distorcdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria
contendo nossa opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel de seguranca, mas ndo uma garantia de que a
auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as
eventuais distorces relevantes existentes. As distorcBes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo
consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma
perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstracdes
contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos
julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

¢ Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢éo relevante nas demonstra¢@es contabeis, independentemente
se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais
riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido.
O risco de ndo deteccdo de distorgdo relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, j&
que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omisséo ou
representacgdes falsas intencionais.

¢ Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos

de auditoria apropriados as circunstancias, mas, nao, com o objetivo de expressarmos opinido sobre a
eficacia dos controles internos da Permissionéria.
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e Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgacdes feitas pela administracao.

e Concluimos sobre a adequacao do uso, pela administracdo, da base contabil de continuidade operacional e,
com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relacdo a eventos ou condigdes
que possam levantar duvida significativa em relacdo a capacidade de continuidade operacional da
Permissionaria. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencdo em nosso relatorio
de auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstracfes contabeis ou incluir modificacdo em nossa
opinido, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de
auditoria obtidas at¢ a data de nosso relatorio. Todavia, eventos ou condigdes futuras podem levar a
Permissionaria a nao mais se manter em continuidade operacional.

e Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o conteddo das demonstracdes contabeis, inclusive as
divulgacOes e se as demonstracdes contabeis representam as correspondentes transacdes e 0s eventos de
maneira compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado,
da época da auditoria e das constatacdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Fornecemos também aos responsaveis pela governanca declaracdo de que cumprimos com as exigéncias éticas
relevantes, incluindo os requisitos aplicaveis de independéncia, e comunicamos todos 0s eventuais
relacionamentos ou assuntos que poderiam afetar, consideravelmente, nossa independéncia, incluindo, quando
aplicavel, as respectivas salvaguardas.

Cricilma, 13 de fevereiro de 2026.

MULLEREYNG AUDITORES INDEPENDENTES S/S
CRC/SC-006351/0

JOSE HENRIQUE EYNG
CONTADOR CRC-SC N°17.329/0-8
CNAI N° 638
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Relatério Anual da Administracao
da Cooperativa de Eletrificacao Anita Garibaldi

Cooperativa de Eletrificacdo Anita Garibaldi: Associado, vocé € arazdo da nossa energia.

A CERGAL foi fundada em 10 de outubro de 1963 com o intuito de distribuir energia elétrica nas
areas rurais do municipio de Tubarao.

A missdo da CERGAL é atuar no setor de energia elétrica oferecendo produtos (bens e servicos)
com qualidade, confiabilidade e continuidade dos associados e consumidores, resguardando o
espirito cooperativista.

Temos ainda como visdo ser referéncia como cooperativa em tecnologia, servicos,
comercializacao, distribuicdo e autonomia maximizando seu nivel de energia, visando maior
competitividade no setor de energia elétrica.

Nossos valores sdo: seguranca e qualidade de vida no trabalho; fortalecer o cooperativismo a

participacéo e a solidariedade; valorizagéo: pessoal e profissional do colaborador e integracéo
com a familia; responsabilidade social e respeito ao meio ambiente; ética e transparéncia.
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Relatorio da Administracéo

Senhoras e Senhores Associados,

A seguir, apresentamos o relatério das principais atividades desenvolvidas no
decorrer do exercicio de 2025.

Tais especificidades primam para uma melhor apresentacdo dos resultados aos
socios, autoridades e consumidores.

Em anexo estdo as demonstracfes contabeis, elaboradas em concordancia com a
Legislacdo Societaria vigente, acrescidas da Demonstracdo do Valor Adicionado-DVA e
Demonstracéo do Fluxo de Caixa, ferramentas de relevancia para a divulgacdo do desempenho
da Cooperativa de Eletrificacdo Anita Garibaldi perante a sociedade, parceiros, investidores,
orgao regulador e associados.

Cumprimos as determinacdes especificas de Demonstracdo de Resultado,
conforme Manual de Contabilidade do Setor Elétrico - MCSE, as quais sdo compativeis com 0s
principios fundamentais de contabilidade e determinados a todas as Empresas Concessionérias
e Permissionarias do Servico Publico de Energia Elétrica, apesar de sermos uma Sociedade
Cooperativa.
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Carta do Presidente

Pessoas ligadas as comunidades de Passo do Gado, Madre e Congonhas, de Tubarao,
fundaram, em 10 de outubro de 1963, a CERGAL — Cooperativa de Eletrificacdo Anita Garibaldi,
que iniciou suas atividades em 06 de fevereiro de 1964. A CERGAL surgiu tendo como objetivo
levar energia elétrica para tais localidades, ja que elas se encontravam isoladas da area urbana
da cidade.

De 1967 até hoje, com a construcdo de novas redes, a Cooperativa cresceu muito, passando a
atender mais localidades. Atualmente a CERGAL atende em todo o seu sistema 20.934
associados.

As melhorias da CERGAL sao constantes. A Cooperativa investe continuamente, visando
sempre a continuidade e a qualidade da energia consumida pelos associados/consumidores. A
historia revela que a atuacdo da CERGAL foi de fundamental importancia para o
desenvolvimento de varias comunidades de Tubaréo e Jaguaruna onde foram construidas suas
redes de energia elétrica. Assim, a CERGAL faz parte da histéria destas cidades onde contribuiu
significativamente para 0 seu crescimento.
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Cenario

A Cooperativa de Eletrificacdo Anita Garibaldi € uma distribuidora de energia elétrica que
fornece energia nas cidades de Tubardo, Gravatal, Laguna e Jaguaruna, seguindo as normas
da Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL. Procuramos prestar os melhores servigos
h& mais de 50 anos, sempre visando a qualidade e o bem estar do associado/consumidor.

O destaque de 2025 foi a classe servi¢o publico com o incremento de 22,2% comparado
a 2024 seguida da classe comercial que obteve crescimento de 2,72%.

Nossa pesquisa interna de satistacdo do consumidor, em 2025, atingiu um indice de
98,26% de satisfacao.

Em 2025, as agdes de treinamento e desenvolvimento profissional e de carreira
totalizaram 141,01 horas de treinamento e desenvolvimento por colaborador. Por meio de
recursos préprios e da parceria com o SESCOOP (Servico Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo), a Cergal promoveu iniciativas internas, externas e in company, com intuito de
construir e aprimorar conhecimentos técnicos e comportamentais dos colaboradores de todas
as areas que compdem a estrutura operacional. Além do programa auxilio educacao, que
incentiva os colaboradores a formagao em cursos técnicos, graduacédo e pos graduacao.

- Area Técnica: Eletricista de distribuicdo de energia, Eletricista de distribuicdo em linha
viva, Relés de protecao, Expo elétrica, Férum energia conectada, Perdas nao técnicas, Sistema
Scada DWF, Conferéncia nacional de energia elétrica, Seminario técnico de solucbes de
protecédo e controle de sistemas de distribuicdo de energia, Resolucdo normativa n° 1.000, area
de preservacdo permanente, Intempéries climaticas, normas regulamentadoras: NR 05 —
Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes e Assédio, NR 10 — Seguranca em Instalacdes e
Servicos de Eletricidade, NR 11 — Operador de Guindauto, NR 12 - Operador de Motosserra e
Operador de Cesto Aéreo e NR 35 — Capacitacdo para Trabalho em Altura.

- Area Administrativa e Comercial: Auditores internos NBR ISO 9001:2015, LGPD —
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, ENOSE — Encontro nacional dos ouvidores do setor
elétrico, Encontro dos comunicadores das cooperativas catarinenses, PDGC — Programa de
desenvolvimento da gestdo das cooperativas, Formacao de coordenadores sociais, PDL —
Programa de desenvolvimento de lideran¢a, Programa conexao, Seminario juridico, contabil e
tributario das cooperativas catarinenses, Politica e objetivos da qualidade, SIPAT — Semana
interna de prevencéo de acidentes de trabalho, RH+Coop, IASC — indice ANEEL de satisfacéo
do consumidor e demais palestras com temas comportamentais.

Além dos treinamentos de procedimento de qualidade Cergal, que define e padroniza a

execucao de nossos processos. Ja para o quadro de diretores o tema do treinamento foi Saude
mental e educacao financeira.
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Sistema de Gestao da Qualidade

A exceléncia na prestacao dos servicos é prioridade na Cergal. Os processos sao padronizados
e orientados para atender cada vez melhor os requisitos dos associados/consumidores, dos

orgaos regulamentadores e demais partes interessadas, garantindo a entrega nos niveis de
gualidade esperados e no prazos estabelecidos.

Esse compromisso € oficialmente reconhecido por meio de auditoria externa, em 2025 o
processo foi de recertificacdo do sistema de Gestdo da Qualidade que compreende todo o
sistema de distribuicdo de energia elétrica, conduzido pelo organismo certificador TUV Nord
Brasil, a Cergal manteve o certificado 1SO 9001:2015, que valida a conformidade de nossa
atuacao, o foco na melhoria continua e a qualidade e confiabilidade dos produtos e servi¢os
entregues aos associados/consumidores.
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Distribuicdo e Comercializacdo de Energia Elétrica

A CERGAL distribui energia elétrica nos municipios de Tubardo, Gravatal, Laguna e Jaguaruna,
atendendo 20.934 consumidores sendo que 19.294 séo da classe residencial, 869 da classe

comercial, 205 da classe industrial e 05 da classe industrial livre e o restante, ou seja, 561, das
demais classes.

.Ligacdo de Consumidores - foram realizadas, no ano de 2025, 768 novas ligacdes, sendo
682 Residenciais, 54 Comerciais, 11 Industriais, 20 Rurais e 01 Servigo Publico, totalizando
20.934 consumidores atendidos pela Permissionaria, base dezembro de 2025, representando
2,10% superior ao mesmo periodo do ano anterior, como se pode observar no quadro a seguir

NUmero de Consumidores

Consumidores 2025 2024 2023 2022 2021
Residencial 19294 18871 18561 18172 17.812
Comercial 869 846 813 796 786
Industrial 205 201 197 202 189
Rural 493 516 521 535 543
Poderes Publicos 45 45 41 43 44
lluminag&o Publica 6 6 6 4 4
Servigo Publico 22 18 16 13 13

20.934 20.503 20.155 19.765 19.391
Total

Variagio 2,10% 1,73% 197% 193% 2,11%
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Comportamento do Mercado — A distribuicdo de energia da CERGAL no periodo de janeiro a
dezembro de 2025 foi de 62,16 GWh.

Mercado Atendido - GWh 2025 2024 2023 2022 2021
Energia Faturada 62,16 64,11 60,69 58,27 59,05
Fornecimento 62,16 64,11 60,69 58,27 57,25
Residencial 42,75 41,58 37,93 35,32 34,68
Comercial 7,49 9,05 9,80 9,41 9,65
Industrial 3,32 4,62 4,25 4,77 4,36
Rural 2,73 3,13 3,09 3,13 2,65
Poderes Publicos 0,86 0,77 0,69 0,76 1,23
lluminagao Publica 3,75 3,71 3,68 3,56 3,49
Servico Publico 1,26 1,25 1,25 1,30 1,18

Suprimento p/ agentes de distribuigao

Uso da Rede de Distribui¢ao - - - - -
Consumidores Livres/Dist./Ger. 24,33 20,58 17,37 15,52 15,81

Total 86,49 84,69 78,07 73,79 73,06

Variagédo 2,12% 8,48% 5,80% 1,00% -1,48%

Balanco de Energia

As perdas, em sintese, correspondem a diferenca entre 0 montante de energia injetada
e o total de energia distribuida faturada. As perdas técnicas ocorrem devido a resisténcia dos
cabos, transformadores e outros componentes do sistema elétrico durante a transmissdo e
distribuicdo de energia. As perdas ndo técnicas acontecem devido a fatores como: fraudes,
erros de medicdo, conexdes clandestinas e outras irregularidades. O indice de Perdas Totais
de 2025 ficou em 9,05%.

Evolucdo das Perdas

2025 2024 2023 2022 2021

[—JPerdas ndo tecnicas  ==O=—Perdas Totais
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Balanco Energético

Energia Requerida 2025 2024 2023 2022 2021

Venda de Energia 94,07 91,72 85,05 80,21 78,89
Fornecimento 61,22 63,09 59,74 58,33 57,31
Suprimento p/ agentes de distribuicao 0,00
Consumidores Livres/Dist./Ger. 24,33 20,58 17,37 15,52 1581
Consumidores Rede Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Mercado Atendido 85,55 83,68 77,12 73,86 73,12

Perdas na Distribuicéo - - - . .
Perdas Técnicas - - - - .
Perdas ndo Técnicas - PNT - - - . .

PNT / Energia Requerida % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Perdas Totais - PT 8,52 8,05 7,94 6,35 5,76
PT/Energia requerida % 9,05% 8,77% 9,34% 7,92% 7,31%
Total 94,07 91,72 85,05 80,21 78,89

As Perdas Regulatérias estipuladas pela ANEEL para a CERGAL séo de 10,25%.

Programa de recuperacédo de receita e fiscalizacdo de unidades consumidoras

A Cooperativa mantém anualmente o plano de fiscalizacdo e combate as
irregularidades de consumo através de vistorias regulares, estratégias de conscientizacao e
analise de consumo. Um sistema de acompanhamento por telemetria e analise automatizada
do consumo esta sendo implantado, gradualmente, desde 2019, como parte do projeto de
analise da qualidade do fornecimento da ANEEL.

Em dezembro de 2025, ja estavam instalados 420 medidores inteligentes em
Unidades Consumidoras espalhadas pela area de atuacdo da CERGAL. Destes, 288 possuem
telemedicao permitindo, acompanhamento em tempo real.

O investimento em equipamentos mais eficientes e na estruturacao das redes foram
fundamentais na reducdo das perdas e no ganho em eficiéncia registrado na rede de
distribuicao.

Abaixo, detalhamento da distribuicdo dos medidores inteligentes por tipo de
medicao:

Tipo de UC 2025
MMGD 132
GrupoA 14
Mercado Livre 15
Monitoramento DRP/DRC/GrupoB 240
AT Optante B 13
SUBESTACAO 6

420
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Distribuicao Direta por Classe de Consumo

O consumo de energia elétrica, no mercado cativo na area de atuagdo da permissionaria, em
2025 foi de 62.16 MWH e no mercado livre 24,33 MWH registrando uma reducdo no mercado

da permissionéria de 3,04% em relacdo a 2024.
A classe que teve maior crescimento foi a Poder Publico, com acréscimo de 11,69% em relacao

ao exercicio anterior.
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A seguir sdo apresentados resultados sobre o consumo e sua variagao no periodo:

Consumo por classe de consumidores - em GWh

Classe 2025 2024 2023 2022 2021

Residencial 42,75 41,58 37,93 35,32 34,68
Industrial 3,32 4,62 4,25 4,77 4,36
Comercial 7,49 9,05 9,8 9,41 9,65
Rural 2,73 3,13 3,09 3,15 2,65
Outros 5,87 5,73 5,62 5,62 591
Total 62,16 64,11 60,69 58,27 57,25
Variacao -3,04 5,64 4,15 1,78 -3,05
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Receita - A receita bruta decorrente do fornecimento de energia elétrica no exercicio, importou
em R$ 55.831,45 mil, conforme quadro a seguir:

Receita Bruta em RS Mil

Classe 2025 2024 %
Residencial 37.925,79 36.816,99 3,01%
Industrial 3.622,20 4.706,45 -23,04%
Comercial 8.037,01 8.406,57 -4,40%
Rural 2.345,17 2.721,60 -13,83%
Outros 3.901,28 3.627,37 7,55%
Total 55.831,45 56.278,98 -0,80%

Obs: Energia elétrica faturada

RECEITA BRUTA POR

CLASSE DE CONSUMIDORES

Outros
Rural 79
4%

Comercial
14%

Industrial -
7%

M Residencial ™ Industrial

m Comercial

Residencial
68%

M Rural
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TARIFAS

A tarifa de energia elétrica é o preco regulado pela ANEEL que deve ser pago pelos
consumidores finais como contrapartida pelo acesso a energia elétrica fornecida pela
distribuidora.

A Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL estabeleceu por meio da Resolucdo
Homologatéria n° 3.539 de 23 de setembro de 2025, as tarifas de fornecimento de energia
elétrica e de uso dos sistemas de distribuicdo da CERGAL, cujo reajuste médio foi de -
0,17%(menos zero virgula dezessete por cento), correspondendo ao efeito médio a ser
percebido pelos consumidores/usuarios/agentes supridos, entrando em vigor a partir de 30 de
setembro de 2025 a 29 de setembro de 2026.

Tarifas Médias

A tarifa média de fornecimento de energia elétrica considerando os impostos incidentes, em
dezembro de 2025, atingiu R$ 710,43/MWh com uma reducdo de 2,74% com relacdo a
dezembro de 2024.

OBS:Os valores abaixo demonstrados estdo expressos em (Reais/mil)

Tarifa média de

Fornecimento em R$/MW/h
Exercicio

Classe 2025 2024
Residencial 738,59 761,70
Comercial 743,23 714,64
Industrial 703,61 730,20
Rural 710,44 746,29
Outros 498,40 516,23
Média Geral 710,43 730,45

0-80 >80

Tarifa Por faixa de Consumo KWh KWh

Tarifas Brutas 0,00 604,68
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Composicao da Tarifa

Outros

Composicao da Tarifa Residencial Comercial Industrial Rural Poder Publico

Tarifa aplicada 44.520,72 9.192,75 4.133,72 2.766,48 959,20 3.859,68
Impostos 7.842,20 1.374,32 608,26 500,99 157,06 934,08
PIS 10,75 1,88 0,83 0,69 0,22 1,28
COFINS 49,60 8,69 3,85 3,17 0,99 5,91‘
ISSQN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00.
ICMS 7.781,85 1.363,74 603,58 497,13 155,86 926,89.
Taxas 7.956,10 1.394,28 617,09 508,26 159,35 947,65
Fiscalizag@o 73,21 12,83 5,68 4,68 1,47 8,72
CDE 5.161,81 904,59 400,36 329,76 103,38 614,82‘
CDE Covid-19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00.
CVA e Ativo e Passivo Regulatérios 547,44 95,94 42,46 34,97 10,96 65,20.
CDE GD 482,64 84,58 37,43 30,83 9,67 57,49.
PROINFA 630,78 110,54 48,92 40,30 12,63 75,13.
Bandeira Tarifaria 1.060,22 185,80 82,23 67,73 21,23 126,28‘
Custo da energia comprada p/revenda 10.543,86 1.847,77 817,80 673,58 211,17 1.255,88‘
Encargos de uso da rede elétrica 6.522,40 1.143,03 505,89 416,68 130,63 776,88.
Despesas de pessoal 6.505,01 1.139,98 504,54 415,56 130,28 774,81.
Outras despesas operacionais 4.793,59 840,06 371,80 306,23 96,01 570,96.
Tarifa bruta da concessionaria (*) 28.722,42 6.424,15 2.908,37 1.757,22 642,79 1.977,95
Resultado 357,56 1.453,31 708,33 -54,83 74,70 -1.400,58

(*) Representa a equivaléncia em relacdo a tarifa, que gera recursos para suprir 0s investimentos
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Qualidade do Fornecimento - Os dois principais indicadores da qualidade do fornecimento de
energia elétrica sdo o DEC (duracao equivalente de interrup¢des por consumidor) e o FEC
(frequéncia equivalente de interrupc¢des por consumidor). A evolucdo desses indicadores é
apresentada no quadro a seguir:

DEC FEC Tempo de Espera
Ano (Horas) (Interrupgoes) (horas)
2021 3,52 3,80 0,70
2022 3,61 3,94 0,71
2023 4,10 4,13 0,63
2024 5,80 4,84 0,65
2025 3,29 3,82 0,60
DEC (Horas) FEC (Horas)
10 ; 9 . ; ;
10 10 10 10
6 5
. 4 ) ) 4 4 4 4
2025 2024 2023 2022 2021 2025 2024 2023 2022 2021
e=@==CERGAL ==@==ANEEL =@ CERGAL === ANEEL
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Causas da Interrupgdes

CURTO CIRCUITO B 50
SUPRIMENTO 1t
FALHA DE MATERIAL om 38
DESLIGAMENTO PARA MANUTENCAO... [k’ 11
FENOMENOS NATURAIS ) 127
ACIDENTE / FALHAS HUMANAS 2 47
MEIO AMBIENTE e 108

INTERNA PROGRAMADA i 79

0 20 40 60 80 100 120 140

Ano:2025 Ano:2024

A comparacado entre os anos de 2024 e 2025 demonstra a constante evolucao da

CERGAL no aprimoramento dos seus servicos de distribuicdo de energia elétrica.
Destaca-se a significativa reducéo nas ocorréncias de curto-circuito — de 60 para 43 registros,
uma queda de 28% — evidenciando a eficacia dos investimentos realizados em modernizagéo
da rede, manutencao preventiva e fortalecimento da infraestrutura. Da mesma forma, os indices
de acidente e falhas humanas recuaram 38% (de 47 para 29 ocorréncias), resultado direto das
acOes de capacitacdo, revisdo de procedimentos e cultura de seguranca operacional.

As interrupgdes por desligamento para manutencdo emergencial também
registraram queda expressiva de 36% (de 11 para 7), reforcando a maior eficiéncia das equipes
de campo. A CERGAL também manteve atencdo continua as variaveis externas. O aumento
nas interrup¢cdes por fendmenos naturais de 52 para 127 ocorréncias reflete um periodo de
maior intensidade de eventos climéticos na regido, fator fora do controle direto da cooperativa.

Ainda assim, a CERGAL atuou de maneira agil e eficiente, minimizando impactos e
preservando a qualidade do fornecimento de energia para seus associados. O desempenho
registrado reforca o compromisso da cooperativa com a exceléncia operacional, a inovacao
tecnoldgica e o atendimento as necessidades da comunidade. A CERGAL segue avancando de
forma consistente, buscando sempre a melhoria continua, a seguranca e a satisfacao plena de
seus consumidores.
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Infraestrutura Logica e Seguranca da Informacéo

No ambito logico, foi intensificado o monitoramento de vulnerabilidades na rede
corporativa, em conformidade com a LGPD. Durante 2025, foram identificados 29 apontamentos
de vulnerabilidade, todos tratados com 100% de efetividade na remediacéo.

Mantiveram-se reunides periddicas com a comissdo de LGPD e atuagdo conjunta com
empresa especializada para testes, avaliacdo e correcdo de riscos cibernéticos.

O ambiente permanece estruturado com servidores virtualizados, controle de acesso via
dominio, segregacao de permissdes e rotinas de backup diario. As copias de seguranca séo
gerenciadas por meio da solugdo Nakivo, com monitoramento como indicador da 1SO.

A estrutura garante integridade, rastreabilidade e disponibilidade das informacdes
encaminhadas a Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL).

O sistema de automacdo opera 24x7, integrado ao Centro de Operacdes, permitindo
manobras remotas e reducdo do tempo de resposta a ocorréncias, atraveés de sistemas de
monitamento.

A area de Tl mantém politica continua de atualizacéo de sistemas, aplicacdo de patches, uso

de firewall com regras restritivas e agdes preventivas de conscientizacdo dos colaboradores
guanto a seguranca da informacéo.
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Desempenho Econdmico-Financeiro

Em 2025, as sobras foram de R$ 917,21 (Reais/mil), contra uma sobra Liquida de R$ 4.555,65
(Reais/mil) em 2024, ocasionando uma reducéo nas Sobras na Ordem de (79,86)%. A Receita
Operacional Liquida atingiu R$ 51.633,43 (Reais/mil), inferior em (1,24)% em relacdo a 2024,
que foi de R$ 52.274,57 (Reais/mil).

As Despesas Operacionais totalizaram em 2025 R$ 51.540,15 (Reais/mil), (5,95)% superior em
relagdo a 2024 que foi de R$ 48.643,06 (reais/mil). O aumento do Patrimdnio Liquido do
exercicio foi de 0,27% em relacéo a 2024.

O EBITDA ou LAJIDA, lucro antes dos juros, impostos, depreciacdo e amortizacdo foi de R$
2.014,69 (Reais/mil), inferior 65,16% a 2024, que foi de R$ 5.782,54 (Reais/mil).
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Investimentos: Em 2025, os investimentos da Companhia, importaram em R$ 12.221,32 mil
qgue foram realizados em Maquinas e Equipamentos da Atividade de Distribuicdo. Para esta
mesma rubrica nos proximos 5 (cinco) anos, a Permissionaria estima um investimento total de
R$/mil 12.196,28.

Segue abaixo o valor dos Investimentos:

Evolugdo e Projegdo dos Investimentos

R$ Mil Nominais

Distribui¢cdo - Mdquinas e Equipamentos - RS Mil 2023R 2024R 2025R

AIS Bruto* 4.762,38 4.781,20 12.221,32
Transformador de Distribuigdo 513,38 378,16 1.757,25
Medidor 265,44 266,74 272,11
Redes Baixa Tensdo ( <2,3 kV) 841,95 933,37 1.800,02
Redes Média Tensdo (2,3 kV a 44 kV) 3.027,73 3.196,07 6.609,90
Redes Alta Tensdo (69 kV) 44,82 6,86 -

Redes Alta Tensdo (88 kV a 138 kV)
Redes Alta Tensdo ( >=230 kV)

Subestacdes Média Tensdo (primario 30 kV a 44 kV)

Subestagdes Alta Tensdo (primario de 69 kV) - - -

Subestagdes Alta Tensdo (primdrio 88 kV a 138 kV)

Demais Maquinas e Equipamentos 69,06 - 1.782,04
Obrigac¢des Especiais do AlS Bruto 947,70 2.222,44 3.061,81
Participacdes, Doagdes, Subvencgdes, PEE, P&D, Universalizagdo 947,70 2.222,44 3.061,81
Outros

Originadas da Receita

Ultrapassagem de demanda - - R

Excedente de reativos - - _

Diferenca das perdas regulatdrias - - -

Outros - - -

Outros
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Comparativo dos Investimentos em Maquinas e Equipamentos da Distribui¢c&o

2025R 2026P 2027P 2028P 2029P 2030P
Plano de Investimentos 2025 12.221,32 4.004,55 1.923,55 2.011,49 2.071,84 2.184,85
2025P 2026P 2027P 2028P 2029P 2030P
Plano de Investimentos 2024 9.339,85 3.154,79 2.112,28 2.184,85 2.167,91 -
Diferenca 30,85% 26,94% -8,93% -7,93% -4,43%
os principais motivos das diferengas no plano de investimentos sdo JUSTIFICATICAS

2025- Reprogramacdo da execugdo das obras e aumento do custo financeiro dos materiais.

2026- Reprogramada a execugdo da 82 etapa do projeto de Interligagdo Tubardo/Jaguaruna ndo
concluida no exercicio de 2025, sendo sua finalizagdo prevista para o exercicio de 2026.

2027- Variagdo Aceitdvel.

2028- Variagdo Aceitdvel.

2029 - VARIAGAO ACEITAVEL.

Captacfes de Recursos: Os investimentos de 2025 foram realizados somente com recursos
proprios.
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Valor Adicionado: Em 2025 o valor adicionado liquido gerado como riqueza pela CERGAL foi
de R$ 36.763,63 (Reais/mil), representando 49,29% da Receita Operacional Bruta, com a
seguinte distribuicdo:

Dezembro de 2025-Regulatorio

Acionistas; 2,43%

Pessoal; 37,41%

Pessoal = Governo = m Acionistas

Composicao Acionaria: O Capital Social em 31 de dezembro de 2025 representa R$ 9.442,00
mil. A quantidade de cotas varia de acordo com 0 ingresso ou saidas dos associados. Cada
cota parte tem o valor de R$ 1,00 conforme disposto no estatuto social.

A gestdo cooperativista, norteada pela Lei 5.764/1971, € baseada na premissa de que
as principais decisdes sdo tomadas em conjunto, em Assembleia. Dessa forma, uma vez ao
ano, em Assembleia geral ordinaria, a diretoria submete a aprovacéo dos associados as contas
do Exercicio anterior, o plano de investimento para o proximo ano e a destinacdo das sobras
liquidas do exercicio.

Relacdes com o Mercado: A CERGAL participa de eventos, compde as associagdes do Setor:
FECOERUSC, OCESC, SESCOOP, bem como, mantém contato com outras Permissionarias e
concessionarias buscando sempre estar atualizada com relacdo as modificagbes do Setor
Elétrico.

A CERGAL objetiva manter seus colaboradores sempre atualizados, incentivando na
participacdo de semindrios, cursos técnicos, juridicos, administrativos entre outros, fazendo com
gue haja aprimoramento referente aos assuntos do Setor Elétrico. Sempre valorizando:

- A seguranca e qualidade de vida no trabalho;
- O fortalecimento do cooperativismo, a participacdo e a solidariedade;
- A valorizacao: pessoal e profissional do colaborador e integracdo com a familia;
- A responsabilidade social e respeito ao meio ambiente;
102



- A ética;
- A transparéncia;
- O orgulho em fazer parte do quadro funcional da cooperativa.
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GESTAO

Planejamento Empresarial: A CERGAL vem obtendo éxito em seu processo de
adaptacdo as mudancas constantes ocorridas no setor elétrico devido a qualidade de seu
planejamento empresarial.

Essa nova concepgdo de planejamento proporcionou o desenvolvimento do
pensamento estratégico no ambito gerencial das unidades e, ao mesmo tempo, criou um
conjunto de estratégias adequadas aos diferentes cenarios, possibilitando antecipar acdes e
reacdo as mudancas ambientais.

As tendéncias identificadas, juntamente com os resultados dos cendarios empresariais,
serviram de base para a definicdo das recomendacfOes, metas e acdes estratégicas das
Unidades de Negdcios para os horizontes de curto e médio prazos.

Gestéo pela qualidade total

O sistema de gestdo da qualidade auxilia consideravelmente o gerenciamento da emoresa
como um todo, envolvendo os colaboradores e setores tornando a gestdo mais participativa,
incentivando o surgimento, a cada dia, de novas ideias e sugestfes de melhoria continua, com
isso, ganha a empresa com qualidade, refletindo sensivelmente em nossa razao de existir que
s&0 0s nossos Associados/Consumidores.
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A CERGAL em NUmeros

Atendimento 2025 2024 %
Numero de consumidores 20.934,00  20.503,00 2,10%
Numero de empregados 95 90 5,56%
Numero de consumidores por empregado 220,36 227,81 -3,27%
NUmero de localidades atendidas 4,00 4,00 0,00%
Numero de postos de atendimento 3,00 3,00 0,00%

Mercado -

Area de concessao (Km2) 199,35 199,35 0,00%
Geragé&o propria (GWh) - - -
Demanda méaxima (MWh/h) 8.950 8.423 6,26%
Distribuicéo direta (GWh) 61,22 64,11 -4,51%
Consumo residencial médio (KWh/ano) 2.215,97 2.202,29 0,62%
Tarifas médias de fornecimento (R$ por MWh) 738,59 730,45 1,11%
Residencial 738,59 761,70 -3,03%
Comercial 743,23 714,64 4,00%
Industrial 703,61 730,20 -3,64%
Rural 710,44 746,29 -4,80%
Suprimento - - -
DEC (horas) 3,29 5,80 -43,28%
Populagéo antecipada - Urbana (em milhares de habitantes) 30,16 30,09 0,23%
Populagéo atendida - Rural (em milhares de habitantes) 11,71 11,46 2,18%
FEC (nimero de interrupgdes) 3,82 4,84 -21,07%
Numero de reclamagdes por 1.000 consumidores 0,28 0,16 78,48%

Operacionais
Numero de subestagdes 1,00 1,00 0,00%
Linhas de distribuicdo (Km) 656,92 603,90 8,78%
Capacidade instalada (MW) 67,67 62,89 7,60%

Financeiros
Receita operacional bruta (R$ mil) 71.374,00  71.571,05 -0,28%
Receita operacional liquida (R$ mil) 51.633,00  52.274,57 -1,23%
Margem operacional do servigo liquida (%) 38,23 36,91 3,57%
EBITDA OU LAJIDA 2.014,69 5.782,54  -65,16%
Lucro liquido (R$ mil) 917,21 455565  -79,87%
Patrimonio liquido (R$ mil) 61.122,00  61.28587  -0,27%
Valor pafrimonial do lote de mil agdes 1,00 1,00 0,00%
Rentabilidade do patrimdnio liquido (%) 1,50 7,43 -79,81%
Endividamento do patrimdnio liquido (%) 41,03 32,82 25,01%
Em moeda nacional (%) 41,03 32,82 25,01%

Em moeda estrangeira (%) - - -

Indicadores de performance - - -

Salario Médio dos Funcionarios: 5,90 5,40 9,26%
Energia Gerada / Comprada por Funcionario: 990,20 1.019,13 -2,84%
Energia Gerada / Comprada por Consumidor: 4,49 4,47 0,45%
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Balango Social

Recursos Humanos

Os resultados da Cergal sao apoiados pela dedicacdo e competéncia de uma equipe
multidisciplinar formada por 95 colaboradores. A participacdo e a eficiéncia, juntamente com a
orientacao da lideranca e a clareza nas operag0des, evidenciam o alinhamento das acdes com
0 objetivo de alcancar os melhores resultados.

Beneficios

O conjunto de vantagens € uma estratégia cada vez mais eficiente para atrair e manter
profissionais qualificados, fomentar o bem-estar e estimular a produtividade. Assim, preocupada
com a qualidade de vida, a Cergal proporciona aos seus colaboradores: plano de saude, plano
odontoldgico, vale alimentacao, vale transporte, auxilio educacao, seguro de vida e previdéncia
privada, além de acompanhamento através de exames médicos admissionais e periédicos. A
Cergal dispbe ainda de uma sede social com espaco para lazer e eventos, com campo de
futebol e um parque infantil.

Valorizagéo

Com o objetivo de envolver e motivar os colaboradores na criagao e preservagao de uma cultura
organizacional saudavel e favoravel a produtividade, algumas iniciativas fizeram parte da rotina
com realce as datas comemorativas: carnaval, dia internacional da mulher, dia das mées, dia
dos pais, dia da atendente comercial, dia do Eletricista, campanhas nacionais de carater
preventivo outubro rosa e novembro azul, jantar de fim de ano e demais a¢des que evidenciem
o alcance de resultados positivos.

106



107



108



109



Responsabilidade Social

Ciente de sua responsabilidade social nas comunidades que abrangem a area de permisséo e,
empenhada em fortalecer vinculos saudaveis e continuos através da criagcdo de um legado de
oportunidades, tem intensificado sua atuacdo como uma empresa cidada.

A 52 turma do Programa Mulheres Cooperativistas ocorreu entre os dias 31/03/2025 a
21/10/2025, encerrando com o evento de formatura das 56 mulheres participantes da
comunidade do bairro Humaita, no Municipio de Tubardo/SC.

O Programa Jovens Cooperativistas Catarinense, teve sua 32 Edig&o entre os dias 01/05/2025
a 30/05/2025, também concluindo com uma comemoracao dos 47 jovens participantes do Nono
ano do ensino fundamental da Escola Prof. Noé Abati, localizado no Bairro Sdo Clemente, no
municipio de Tubardo/SC.J4 a 4 Turma ocorreu entre os dias 13/08/2025 a 18/09/2025,
concluindo com uma comemoracado dos 45 jovens participantes do Nono ano do ensino
fundamental da Escola Basica Municipal Anténio Jodo Mendes, localizado no Bairro Camacho,
no municipio de Jaguaruna/ScC.

Os programas acontecem em parceria com o SESCOOP e tem como objetivo promover o
cooperativismo e seus preceitos, além de estimular alternativas e estratégias de
desenvolvimento, que aprimorem o autoconhecimento e a percepcado do seu papel nas
comunidades em que estao inseridos.

Temas abordados em seus encontros sao: liderancga e protagonismo feminino, desenvolvimento
interpessoal e relacionamento familiar, educacgéo cooperativista, comunicacéo eficaz e oratodria,
organizacgdo do quadro social, inteligéncia emocional e afetividade e desenvolvimento humano,
equilibrio emocional, protagonismo e projeto de vida comp&em o programa Mulheres e Jovens

Cooperativistas Catarinense.
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Formatura Jovens Cooperativistas

Sejam
bem-vindos!
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Pesquisa de Clima Organizacional

A Pesquisa de Clima Organizacional € uma importante ferramenta que nos ajuda a ouvir n0Ssos
colaboradores e compreender suas percepc¢des sobre as politicas, praticas e o ambiente de
trabalho. Em 2025, a pesquisa foi realizada de forma estruturada e digital, alcancando uma
excelente participacdo. Superamos a meta de 82% e atingimos um indice geral de 93.8% de
satisfacdo, refletindo o engajamento e a confianca dos colaboradores. Esses resultados
reforcam nosso compromisso em promover um ambiente de trabalho cada vez melhor para

todos.

1000 indice por Categoria - Pesquisa de Clima Organizacional

97.9%

a7.5+ 97.2%
95.0F

925}

90.0rF

indice (%)

87.5}
86.2%

850

B25F

80.0

Média Geral

Identidade Cooperativista e Proposito
Comunicacdo e Relacionamento |

Lideranga e Gestéo de Pessoas

Desenvolvimento e Reconhecimento

Remuneracdo e Beneficios

Bem-Estar e Qualidade de Vida

Seguranca no Trabalho

Engajamento e Futuro

Indicadores Emocionais

Qualidade dos Servicos

112



Programa Jovem Aprendiz

A Cergal, por meio do Programa Jovem Aprendiz, em parceria com o SENAC/SC e em
atendimento a Lei de Aprendizagem, oportuniza um espago para a aplicagdo dos
conhecimentos tedricos aos jovens participantes do curso de aprendizagem. Durante o ano,
trés contratados foram orientados e incentivados pela equipe de profissionais das é&reas
administrativa e comercial.
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Quem Somos

A Cooperativa de Eletrificacdo Anita Garibaldi - Cergal, permissionaria do servico publico de
distribuicdo de energia elétrica, regulada pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL.
Fundada em 10 de outubro de 1963, com o objetivo de transformar a vida das pessoas e
alavancar o crescimento das comunidades, por meio da distribuicdo de energia elétrica.

Nosso trabalho € sustentado pelo compromisso com bons resultados, pela melhoria dos
processos e satisfacdo dos associados/consumidores e, validado por meio da certificacdo NBR
ISO 9001:2015 Sistema de gestao da qualidade.

Identidade Estratégica

A identidade estratégica é definida com foco na atividade principal da Cergal, sem perder de
vista a sua esséncia, 0 cooperativismo e, € o ponto de partida para a elaboracdo do

planejamento estratégico.

Missao

Distribuir energia elétrica de qualidade aos associados/consumidores, promovendo o

cooperativismo e o desenvolvimento econémico com responsabilidade socioambiental.

Visao

Ser uma distribuidora de energia elétrica reconhecida pela exceléncia e, necessaria para o

desenvolvimento socioecondmico em sua area de permissao.

Valores

Seguranca

Qualidade de Vida
Qualidade dos Servicos
Cooperativismo

Valorizacao dos Colaboradores
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Responsabilidade Socioambiental
Etica
Transparéncia

Melhoria Continua
Politica da Qualidade
Distribuir energia elétrica na area de permisséo, pautados nos principios cooperativistas e

requisitos estabelecidos pelas partes interessadas, por meio da competéncia, da melhoria

continua dos processos e eficicia da gestéo.
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Planejamento Estratégico

A revisdo anual do planejamento
estratégico € um processo sistematico de
avaliacdo das diretrizes estratégicas,
com suporte de consultoria especializada
e metodologias definidas, com o objetivo
de verificar a aderéncia da estratégia aos

resultados obtidos, as mudancas do

ambiente interno e externo e as
prioridades organizacionais.
Esse processo assegura que a empresa permaneca alinhada a sua misséao, visao e valores,
promovendo tomada de decisdo mais assertiva, sustentavel, que visam antecipar acdes de

reacdo as mudancas e potencializar resultados.

A reunido anual de revisao do planejamento estratégico permite:

e Auvaliar o desempenho em relacdo aos objetivos definidos;

« ldentificar desvios, riscos e oportunidades;

e Ajustar metas, iniciativas e alocagao de recursos;

« Refor¢ar o alinhamento entre estratégia, operacéo e orcamento;

o Garantir maior adaptabilidade frente a mudancas.

O planejamento estratégico é elemento fundamental da gestdo corporativa, pois permite
aprender com o passado, responder ao presente e se preparar para o futuro, garantindo

sustentabilidade e geracéo de valor.

Sistema de Gestao da Qualidade

O Sistema de Gestao da Qualidade da Cergal é estruturado com base nos requisitos da NBR
ISO 9001:2015, tendo como objetivo assegurar a padronizacdo dos processos, a melhoria
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continua do desempenho organizacional e a satisfacdo dos associados/consumidores e demais
partes interessadas.

Durante o periodo, a Cergal passou pelo processo de recertificacdo do Sistema de Gestédo da
Qualidade, conduzido pelo organismo certificador TUV NORD Brasil, reafirmando seu

compromisso com a exceléncia, a conformidade e a melhoria continua.

O processo de recertificagdo compreendeu:

« Avaliacdo do contexto organizacional e das
partes interessadas;

e Revisao de processos, procedimentos e
documentos do SGQ;

o Realizacdo de auditorias internas;

o Tratamento de ndo conformidades, quando

aplicavel,
« Avaliacéo da eficacia das agbes corretivas;

« Auditoria externa conduzida por organismo certificador acreditado.

A recertificacdo para o escopo que compreende todo o sistema de distribuicdo de energia
elétrica, somada ao resultado de zero ndo conformidades, evidencia a robustez, consisténcia e
eficacia do Sistema de Gestdo da Qualidade, bem como o nivel de maturidade alcancado,

reafirma a credibilidade de nossa atuacéao.
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Treinamento e Desenvolvimento

As acbes de Treinamento e Desenvolvimento (T&D) constituem um pilar estratégico para o
fortalecimento da cultura organizacional, a melhoria continua dos processos e o alcance dos
objetivos da cooperativa. Ao longo do periodo avaliado, a organizacdo manteve investimentos
consistentes na capacitacdo de seus colaboradores, com foco no desenvolvimento técnico,

comportamental e gerencial.

Por meio de recursos proprios e da parceria com o SESCOOP (Servico Nacional de
Aprendizagem do Cooperativismo), a Cergal promoveu iniciativas internas, externas e in
company, com intuito de construir e aprimorar conhecimentos técnicos e comportamentais dos
colaboradores de todas as areas que compdem a estrutura operacional. Além do programa
auxilio educacéo, que incentiva os colaboradores a formacgédo em cursos técnicos, graduacao e
pés graduacdo, acumulando durante o exercicio 141,01 horas de treinamento e

desenvolvimento por colaborador.

As acdes de T&D foram acompanhadas por indicadores de desempenho, tais como:

« Total de horas de treinamento realizadas no periodo;
« Numero de horas de treinamento por colaborador;

o Auvalicacao de eficacia dos treinamentos.

N° DE HORAS TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO / COLABORADOR - PQC 011 | OE 04

Tendéncia: Quanto maior melhor

141,01

130,05

122,65

114,10
oo 94,09
84,09
5 65,02
52,03
——
39,01 e
28,04
25,00 ——
17,02 -
——
609 ——
@ REALIZADO Meta - PREVISTO

Os resultados demonstram evolucdo continua na qualificacdo das equipes, refletindo

positivamente na padronizacdo dos processos, na reducdo de desvios e no aumento da

eficiéncia operacional.
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CIPA

Em atendimento a NR 5, os membros eleitos e indicados a
nova gestdo da Comissdo Interna de Prevengao de
Acidentes e Assédio (CIPA), composta por 08
colaboradores, receberam 20 horas de treinamento
conduzido por empresa especializada, para assumirem um

importante papel na promocdo da seguranca, saude e

bem-estar dos colaboradores, identificar riscos no
ambiente de trabalho, propor medidas preventivas, investigar acidentes e atuar na

conscientizacéo dos colaboradores, fortalecendo a cultura de prevencao e seguranca.

SIPAT

Com o slogan “A Vida em Equilibrio” a Semana Interna de Prevencgéo de Acidentes do Trabalho
- SIPAT, foi um convite a olhar para si com mais gentileza. A desconectar-se um pouco do que
esta fora para se reconectar com o que esta dentro. Porque prevenir acidentes é, antes de tudo,
viver com consciéncia, presenca, responsabilidade e equilibrio.

A programagcao ocorreu entre os dias 22 e 26 de setembro e envolveu palestras, feira,
campanhas educativas e acdes de integracdo e engajamento dos colaboradores, um
momento importante para refletir e reforgcarmos juntos, nosso compromisso com a seguranga,

a saude e o bem-estar, nosso compromisso com a Vida.

120



XVI SIPAT
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LGPD

A Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais serve de diretriz para 0 comportamento de nossos
colaboradores vinculados, direta ou indiretamente, na prestacdo de servigcos prestados aos
associados/consumidores. O respeito aos dados pessoais ja € pratica recorrente, sob
orientacdo de consultoria especializada, um conjunto de acdes vem sendo implementado,
incluindo procedimentos relacionados a coleta, tratamento e compartiihamento de dados
pessoais e sensiveis, que visam assegurar os direitos, deveres e principios que envolvem o uso

de dados pessoais dos usuarios, advindas da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

Combate ao assédio sexual e outras formas de violéncia no ambiente de trabalho

A Cergal conta com os diretores e colaboradores para consistentemente, fazer o que é certo,
da maneira adequada, com vistas a construcao de relacdes de trabalho saudaveis e duradouras
e a preservacao da boa reputacao, que € a base do sucesso de qualquer negécio.

Para assegurar que nossos comportamentos expressem os valores que compartiihamos no
ambito do trabalho e, estejam em conformidade com a Lei n® 14.457 de 21 de setembro de
2022, a Cergal, por meio de pesquisas e suporte juridico, adotou uma série de ac¢des regulares,
de forma que o tema esteja em constante evidéncia e seja alicerce na conduta dos

colaboradores, mitigando o risco de interpretacdes subjetivas quanto aos aspectos morais,

éticos e legais, sendo uma dessas acdes, a conscientizacdo dos colaboradores.
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Cooperativa de Eletrificacdo Anita Garibaldi

CNPJ n°. 86.439.510/0001-85

Demonstragdo do Balanco Social - 2025 e 2024
(Valores expressos em milhares de reais)

1 - Base de calculo

Receita Liquida (RL)
Lucro Operacional (LO)
Folha de Pagamento Bruta (FPB)

2 - Indicadores sociais internos

Alimentagdo - Auxilio alimentagéo e outros
Encargos sociais compulsérios

Entidade de previdéncia privada

Salde - Convénio assistencial e outros
beneficios

Seguranca no trabalho - CIPA e exames
periddicos

Educacéo - Auxilio educagdo

Capacitacéo e desenvolvimento profissional
Participagéo nos resultados

Vale-transporte - excedente

Outros Benificios

Total

a) Demonstracdo do Balanco Social 2024 e 2023 (Valores expressos em milhares de reais)

2025 2024
R$ mil R$ mil
51.633,43 52.274,57
93,28 3.631,51
15.739,07 13.831,91
% sobre % sobre
R$ mil FPB RL R$ mil FPB RL
1.231,77 7,83% 2,39% 1.162,49 8,40% 2,22%
3.521,46 22,37% 6,82% 3.204,23 23,17% 6,13%
r
139,40 0,89% 0,27% 115,10 0,73% 0,22%
573,31 3,64% 1,11% 530,39 3,83% 1,01%
100,53 0,64% 0,19% 67,92 0,49% 0,13%
54,19 0,34% 0,10% 52,57 0,38% 0,10%
45,00 0,29% 0,09% 3,18 0,02% 0,01%
0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
3,48 0,02% 0,01% 3,87 0,03% 0,01%
147,20 0,94% 0,29% 134,94 0,98% 0,26%
5.816,34 36,95% 11,26% 5.274,69 38,13% 10,09%
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3 - Indicadores sociais externos

Cultura

Salde e Saneamento - Apoio social aos
municipios

Esporte e lazer

Doagdes e contribuicdes

Total de contribuicdes para a sociedade

Tributos - excluidos encargos sociais

Total

4 - Indicadores ambientais

Desapropriagdes de terras

Estacdo ecoldgica - Fauna / Flora

Relacionamento com a operagéo da
empresa

Programa Social de Eletricidade Rural

Rede Compacta ou Linha Verde

Programa de Eletrificacdo para Populagéo
Carente

Programa de Desenvolvimento Tecnolégico
e Industrial

Universidade Livre do Meio Ambiente

Programas especiais / Projetos externos

Total

% sobre % sobre

R$ mil LO RL R$ mil LO RL
16,40 17,58% 0,03% 513 5,50% 0,01%
0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
3,00 3,22% 0,01% 2,78 2,98% 0,01%
682,36 731,52% 1,32% 534,78 14,73% 1,02%
701,76 752,32% 1,36% 542,69 14,94% 1,04%
11.487,88 123,15% 22,25% 11.283,39 120,96% 21,85%
12.189,64 130,68% 23,61%  11.826,08 3,26% 22,62%

% sobre % sobre

R$ mil LO RL R$ mil LO RL
0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
111,05 119,05% 0,22% 137,47 3,79% 0,26%
111,05 119,05% 0,22% 137,47 3,79% 0,26%
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5 - Indicadores do corpo funcional

Empregados no final do periodo

Escolaridade dos empregados
Superior e extensdo universitaria
Ensino médio

Ensino fundamental

Faixa etaria dos empregados
Abaixo de 30 anos
De 30 até 45 anos (exclusive)

Acima de 45 anos
Admissdes durante o periodo

Mulheres que trabalham na empresa
% de cargos gerenciais ocupados por mulheres em relagdo ao n° total de mulheres

% de cargos gerenciais ocupados por mulheres em relagdo ao n° total de gerentes

Negros que trabalham na empresa
% de cargos gerenciais ocupados por negros em relagdo ao n° total de negros

% de cargos gerenciais ocupados por negros em relacdo ao n° total de gerentes

Portadores de deficiéncia fisica

Dependentes
Estagiarios
6 - Informacdes relevantes quanto ao exercicio da cidadania empresarial

Relacdo entre a maior e a menor remuneracdo na empresa

Acidentes de trabalho
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2025 2024
em em

unidades unidades

95 90

30 33

63 56

2 1

9 2

42 42

44 46

6 6

b

26,32 21,11

0,00% 0,00%

0,00% 0,00%

3,16 4,44

0 0

0 0

0 0

74 77

0 0

8,03 6,97

1 0



Demonstracdes Contabeis Regulatérias
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COOPERATIVA DE ELETRIFICA(;AO ANITA GARIBALDI - CERGAL
Tubaréo - SC

BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO
(Valores expressos em milhares de Reais)

ATIVO
NOTA 2025 2024

CIRCULANTE 22.319,06 27.963,97
Caixa e equivalentes de caixa 1.789,66 8.916,76
Consumidores de energia a receber 09 12.673,65 12.499,14
Proviséo para créditos de liquidagdo duvidosa 09 -2.499,13 -2.436,95
Impostos a recuperar 1.672,65 1.365,37
Almoxarifados 06 264,45 383,86
Servigos em curso 2,38 1,68
Ativos Regulatorios 11 914,36 2.239,10
Despesas de exercicios seguintes 07 149,30 134,97
Outros créditos 7.351,74 4.860,04
NAO CIRCULANTE 63.884,63 53.438,63
REALIZAVEL A LONGO PRAZO 823,04 579,57
Impostos a recuperar 527,92 308,74
Outros créditos 295,12 270,83
INVESTIMENTOS 742,11 448,60
IMOBILIZADO 10 62.314,02 52.358,53
INTANGIVEL 10 5,46 51,93
TOTAL DO ATIVO 86.203,69 81.402,60

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstrag6es contabeis)
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COOPERATIVA DE ELETRIFICACAO ANITA GARIBALDI - CERGAL

Tubaréo - SC

BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO
(Valores expressos em milhares de Reais)

PASSIVO

NOTA 2025 2024
CIRCULANTE 14.344,43 12.924,48
Fornecedores 1.743,76 1.941,01
Salarios e ordenados a pagar 1.415,86 1.194,74
Impostos, taxas e contribuices 1.905,46 1.587,13
Passivos regulatérios 11 4.756,95 3.878,25
Encargos setoriais 892,46 627,31
Pesquisa e desenvolvimento e eficiéncia energética 0,00 0,00
Repasses a realizar 894,31 662,00
QOutros débitos 2.735,63 3.034,04
NAO CIRCULANTE 10.737,04 7.192,25
Fornecedores 0,00 0,00
ProvisBes para contigéncias 12 65,56 139,47
Contigéncias fiscais 12 2.207,39 1.505,41
Passivos regulatérios 11 0,00 0,00
Obrigacoes vinculadas ao servigo publico 13 8.464,09 5.547,37
PATRIMONIO LiQuUIDO 61.122,22 61.285,87
Capital social 14 9.442,49 9.136,18
Reavaliacdo regulatério compulséria 6.322,04 7.307,92
Reserva de sobras 14 44.751,64 42.347,38
Reserva legal 16.664,73 15.049,13
Fates 5.488,83 5.124,40
Fundo de manutencéo 22.598,08 22.173,85
Sobras a disposi¢do da AGO 14 606,05 2.494,39
TOTAL DO PASSIVO E PL 86.203,69 81.402,60

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstracdes contabeis)
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COOPERATIVA DE ELETRIFICAGAO ANITA GARIBALDI - CERGAL

Tubardo - SC

DEMONSTRAGAO DAS SOBRAS DO EXERCICIO
(Valores expressos em milhares de Reais)

PERIODOS
01/jan/25 01/jan/24
a a
NOTA 31/dez/25 31/dez/24
OPERAGOES EM CONTINUIDADE
RECEITAS / INGRESSOS OPERACIONAIS 15 71.374,28 71.571,05
Fornecimento de energia elétrica 13.799,52 13.377,37
Disponibilizagdo do sistema de distribuicédo 46.662,02 46.771,63
Ativos e passivos financeiros setoriais (2.340,48) (1.416,18)
Outras receitas operacionais (Servicos, contribuicdes e suvencgdes) 13.253,22 12.838,23
TRIBUTOS (11.416,91) (11.267,80)
ICMS (11.416,91) (11.181,92)
Pis-Pasep - (15,29)
Cofins - (70,59)
ENCARGOS - PARCELA A (8.323,94) (8.028,68)
Conta de desenvolvimento Energético - CVA (8.217,36) (7.143,60)
CDE Covid - 2019 - (783,94)
Taxa de fiscalizagdo de servicos de energia elétrica (106,58) (101,14)
Bandeiras tarifarias - -
RECEITAS / INGRESSOS LIQUIDOS 51.633,43 52.274,57
Dispéndios / Custos néo gerenciawis - Parcela A
Suprimento de energia elétrica (15.350,06) (15.320,68)
Proinfa (918,30) (873,74)
Encargos de transmiss&o, conexdo e distribuicdo (7.985,50) (8.450,59)
Encargos de servigo de sistema — ESS (1.510,01) (1.449,02)
RESULTADO ANTES DOS CUSTOS GERENCIAVEIS 25.869,56 26.180,54
Dispéndios / Custos gerenciawis - Parcela B
Pessoal (inclui remuneragéo a administradores) 17 (16.448,85) (14.329,57)
Material (1.344,56) (1.020,08)
Servigos de terceiros (3.493,79) (3.195,16)
Arrendamento e aluguéis (30,44) (28,72)
Tributos (175,77) (116,82)
Seguros (190,88) (192,02)
Doacdes, contribuicdes e subvengdes (213,96) (228,59)
Provisdo para Devedores Duvidosos (937,08) (428,87)
Depreciacdo e amortizacdo (2.881,75) (2.687,91)
(-) Recuperagao de Despesas 84,15 105,59
Outros gastos diversos (143,35) (426,88)
RESULTADO DA ATIVIDADE 93,28 3.631,51
RESULTADO FINANCEIRO 1.045,21 999,26
Despesas financeiras (24,62) (113,38)
Receitas financeiras 1.069,83 1.112,64
RESULTADO ANTES DA CONTR. SOCIAL EIR 1.138,49 4.630,77
IMPOSTOS SOBRE ATO NAO COOPERATIVO (221,28) (75,12)
Contribuicéo social (64,93) (26,24)
Imposto de renda (156,35) (48,88)
RESULTADO LIiQUIDO DO EXERCICIO 917,21 4.555,65

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstracdes contabeis)
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COOPERATIVA DE ELETRIFICACAO ANITA GARIBALDI - CERGAL

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO

(Valores expressos em milhares de Reais)

Tubardo - SC

OUTROS RESERYAS ESTATUTARIAS SOBRAS
CAPITAL REZULTADDS FUNDO DE FUNDO DE [PERDAZ) A
EVENTOS SOCIAL ABRANGENTES | RESERYA FATES |MANUTENGA| ToTals Disposigho | TOTAIF
[REAYALIAGEO) LEGAL o DA AGO
SALDOS 3WDEZ. 122 8.423.60 9.095.32 9.757.98 3.834.27 18.092.74 31.684.93 2 58934 51.793.85
1- AUMENTO DE CAFITAL - -
- Integralizagioidevolugio de quotas 634 - 6,34
2 - AUMENTO DE RESERYAS - -
- Destinagdes estatutinias e legais EET.15 3591 233504 I 64110 [364110) -
- Awaliagdo compulsdria regulatdria - -
- Destinagdes AGO 00,00 178835 B00,00 2.289.35% [2.589,25) -
3 - DIMINUICAD DE RESERYAS - -
-Fiealizagio da Fates [364,72) [364.72) [364.72])
- Fiealizagio da Reavaliagio requlatdria [939,29) - 574,95 [264.33)
4 - SOBRAS APURADAS NO EXERCICIO - £.30192 6.301.92
SALDOS 3NWDEZ.123 .729.94 8.156.63 12.214.48 4.608.4E 2042778 F7.250,72 3.335.77 57.473.06
1- AUMENTO DE CAFITAL - -
- Inteqralizagioidevolugio de quatas 624 - 6,24
2 - AUMENTO DE RESERYAS - -
- Destinagdes estatutarias e legais 435,88 447,54 174607 2 68873 [2.688,73) -
- Awaliagdo compulsdria regulatdria - -
- Destinagdes AGO 400,00 233577 B00,00 293597 [3.335,77) -
3- DIMINUII;“D DE RESERYAS - -
- Frealizag3o da Fates (527,30 (527.90) {527.90)
- Fiealizagio da Peavaliagio requlatdria (543,71 - 52753 [221,18)
4 - SOBRAS APURADAS NO EXERCICIO - 4.566,65 4. 55565
SALDOS JNWDEZ.124 9.136.18 7.307.92 15.049.13 5.124.40 22.173.85 42.347.38 2.494.39 61.285.87
1- AUMENTO DE CAPITAL - -
- Integralizagioldevolugio de quatas 631 - 6.3
2 - AUMENTO DE RESERYAS - -
- Destinagdes estatutanias e legais 12160 338,00 424,23 884,83 (224,83 -
- Avaliagio compulsdria regulatdria - -
- Destinagdes AGO 300,00 149400 00,00 219400 [2.494,00) -
3 - DIMINUIGAD DE RESERYAS - -
| - Fiealizagio da Fates [ET4.57) [674.57) [674.57)
- Fiealizagio da Feavaliagio regulatdria [385,85) - 67328 (412 60)
4 - SOBRAS APURADAS NO EXERCICIO - ) | v
SALDOS INWDEZ 125 944249 6.322.04 16.664.73 5. 488,83 22.598.08 4475164 60605 6112222
MUTACOES DO PERIODOD 306,31 [945.88) 1.615.60 36443 124,23 2. 404,26 [1.888.34) [163.65]

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstraces contabeis)
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COOPERATIVA DE ELETRIFICAGAO ANITA GARIBALDI - CERGAL

Tubardo-SC

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA
(Valores expressos em milhares de Reais)

(Método Direto)

Fluxos de Caixa das Atividades Operacionais
Recebimentos de Consumidores

Recebimento de Subvengdes

Pagamentos a Fornecedores

Fornecedores Energia Elétrica Comprada
Salarios e Encargos Sociais

Caixa Gerada pelas Operagoes

Encargos Setoriais

Juros Pagos

Tributos Federais (IRPJ, CSLL, IRRF, PIS, COFINS)
Tributos Estaduais (ICMS)

Tributos Municipais (COSIP, ISSQN)

Fluxo de Caixa Antes dos Itens Extraordinarios
IndenizagGes

Associagdes e Convénios

Viagens

Outras Receitas e Despesas

Caixa Liquida Provenientes das Atividades Operacionais
Fluxos de Caixa das Atividades de Investimentos
Compra de Ativo Imobilizado

Recebido pela Venda de Imobilizado

Juros Recebidos

Caixa Liquida usada nas Atividades de Investimentos
Fluxos de Caixa das Atividades Financeiras

Receitas de Aplicacdes Financeiras

Recebimentos repasses modicidade tarifaria
Recebimentos repasses CDE-Covid

Despesas Bancarias

Caixa Liquida usada nas Atividades Financeiras

Aumento (Reducéo) Liquido no Caixa e Equivalentes & Caixa

Caixa e Equivalentes a Caixa no Comego do Periodo
Caixa e Equivalentes a Caixa no Fim do Periodo

Variagé&o pelo Caixa

PERIODOS
01/jan/25 01/jan/24
a a
31/dez/25 31/dez/24
61.269,12 61.012,39
11.058,52 10.680,26
(8.210,51) (6.697,50)
(20.475,61) (20.836,42)
(9.944,18) (8.721,29)
33.697,34 35.437,44
(10.760,29) (10.245,33)
(3,24) (40,86)
(5.729,49) (5.270,83)
(11.205,59) (10.961,46)
(80,12) (75,02)
5.918,61 8.843,94
(227,81) 259,00
(3.441,47) (2.710,46)
(22,41) (13,93)
154,56 151,05
2.381,48 6.529,60
(9.889,14) (4.558,67)
93,70 84,90
0,73 373
(9.794,71) (4.470,04)
576,44 374,68
(290,31) (378,67)
286,13 (3,99)
(7.127,10) 2.055,57
8.916,76 6.861,19
1.789,66 8.916,76
(7.127,10) 2.055,57

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstracdes contabeis)
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Agradecimentos

Ao fim do exercicio social de 2025, queremos agradecer a DEUS, aos membros do
Conselho de Administracdo, e, estender esse agradecimento a todos o0s consultores,
fornecedores, parceiros e demais envolvidos direta ou indiretamente em nosso principal objetivo
gue € a distribuicdo de energia elétrica com qualidade.

Agradecemos também aos membros do Conselho Fiscal que se mantiveram atuantes e
concisos no debate de questdes de maior interesse para CERGAL.

Demonstramos ainda, nosso sincero reconhecimento a dedicacdo e empenho do quadro
funcional, extensivamente aos associados e consumidores, bem como a todos os demais, que
contribuiram para o cumprimento da missdo desta permissionaria.

Tubardo, 31 de Dezembro de 2025.

A Administracao.
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Notas Explicativas das Demonstracdes Contabeis Regulatorias

133



COOPERATIVA DE ELETRIFICACAO ANITA GARIBALDI - CERGAL
Tubaréo - SC

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS REGULATORIAS DO
EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE
2025 E 2024.
(\Valores expressos em milhares de reais)

NOTA 01 - CONTEXTO OPERACIONAL

A Cooperativa € uma sociedade de pessoas, de natureza civil, com sede na cidade de Tubar&o, estado
de Santa Catarina e tem como principal objetivo promover o desenvolvimento socioecondmico da
sua area de atuacao, por meio da distribuicdo e comercializacdo de energia elétrica. A entidade é
regida pela Lei n° 5.764, de 16 de dezembro de 1971, que regulamenta o sistema cooperativista no
pais, atuando no ramo de infraestrutura, no setor de distribui¢cdo de energia elétrica, sendo tal
atividade regulamentada pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL, vinculada ao
Ministério de Minas e Energia. A permissao para atuar no setor de distribuicdo de energia elétrica
tem prazo Unico de 20 (vinte anos), contados a partir de 30 de outubro de 2008. Em 15 de abril de
2021 houve aditivo contratual alterando o prazo de permisséo para 30 (trinta) anos contados a partir
da celebracdo deste. Esta alteracdo podera ser suspensa se ndo atendidas as condigdes estipuladas no
préprio aditivo.

NOTA 02 - DAS PERMISSOES

As areas de permissdo estdo situadas nos municipios de Tubardo, Jaguaruna, Laguna e Gravatal,
todos no Estado de Santa Catarina, e sdo aquelas delimitadas durante a instrucdo do processo
administrativo _n° 48500.001491/2000-84 de regularizagdo da COOPERATIVA DE
ELETRIFICACAO ANITA GARIBALDI — CERGAL, especificadas na resolucdo homologatoria
n°526, de 31 de julho de 2007 e homologadas pela resolucdo autorizativa n° 1.566, de 23 de setembro
2008, constantes do contrato de permissdo assinado em 30/out./2008.

NOTA 03 - SETOR ELETRICO NO BRASIL

O setor de energia elétrica no Brasil é regulado pelo Governo Federal, atuando por meio do
Ministério de Minas e Energia (“MME”), o qual possui autoridade exclusiva sobre o setor elétrico.
A politica regulatoria para o setor é implementada pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica -
“ANEEL”.

O fornecimento de energia elétrica a varejo pela Companhia e suas controladas e controladas em
conjunto € efetuado de acordo com o previsto nas clausulas de seus contratos de concessao de longo
prazo de venda de energia.

De acordo com os contratos de permissdo de distribuigdo, essa Outorgada esta autorizada a cobrar
de seus consumidores uma taxa pelo fornecimento de energia consistindo em dois componentes:

(1) uma parcela referente aos custos de geragdo, transmissdo e distribuicdo de energia nédo

gerenciaveis (“Custos da Parcela A”); e

(2) uma parcela de custos operacionais (“Custos da Parcela B”).
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Adicionalmente aos ajustes referentes aos Custos da Parcela A e Parcela B, mencionados acima, as
permissdes para fornecimento de energia elétrica tém um ajuste tarifario anual, baseado em uma
série de fatores, incluindo a inflacdo. Adicionalmente, como resultado das mudancas regulatorias
ocorridas em dezembro de 2001, a Outorgada pode agora requisitar reajustes tarifarios resultantes
de eventos significativos que abalem o equilibrio econdmico-financeiro dos seus negocios. Outros
eventos normais ou recorrentes (como altas no custo da energia comprada, impostos sobre a receita
ou ainda a inflacdo local) tambem tém permissédo para serem absorvidos por meio de aumentos
tarifarios especificos. Quando a Outorgada solicita um reajuste tarifario, se faz necessario comprovar
o impacto financeiro resultante destes eventos nas operacoes.

Os calculos destes ajustes, reajustes ou revisdes periddicas, e toda a legislacao que regula este setor
estdo normatizados pelos Procedimentos de Regulacdo Tarifaria — PRORET. A nova estrutura do
PRORET foi aprovada pela resolu¢do normativa n. 435/2011, divido em 12 médulos e subdividido
em submaodulos.

NOTA 04 - BASE DE PREPARACAO E APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES
CONTABEIS REGULATORIAS

As Demonstra¢des Contabeis para fins regulatorios foram preparadas de acordo com as normas,
procedimentos e diretrizes emitidos pelo Orgdo Regulador e conforme as politicas contabeis
estabelecidas na declaracdo de praticas contabeis.

Essas demonstracdes foram preparadas em consonancia com as orientagdes emitidas pelo Orgéo
Regulador para Demonstraces Contabeis. As Demonstracfes Contabeis para fins regulatorios sdo
separadas das Demonstracdes contabeis estatutarias societarias da outorgada. Ha diferencas entre as
praticas contabeis adotadas no Brasil e a base de preparacdo das informacgbes previstas nas
demonstragdes para fins regulatorios, uma vez que as Instru¢es Contabeis para fins Regulatérios
especificam um tratamento ou divulgacdo alternativos em certos aspectos. Quando as Instrugdes
Contabeis Regulatérias ndo tratam de uma questdo contabil de forma especifica, faz-se necessario
seguir as praticas contabeis adotadas no Brasil.

As informac6es financeiras distintas das informag6es preparadas totalmente em conformidade com
as praticas contabeis adotadas no Brasil podem ndo representar necessariamente uma Visao
verdadeira e adequada do desempenho financeiro ou posi¢do financeira e patrimonial de uma
empresa apresentar diferenca de valores pela aplicacdo diferenciada de algumas normas contabeis
societarias e regulatérias, estas diferencas estdo explicadas em notas explicativas, para melhor
entendimento do leitor, conforme apresentado nas Demonstraces contabeis preparadas de acordo
com estas praticas.
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NOTA 05 - PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS REGULATORIAS

As préticas contabeis utilizadas sdo as mesmas adotadas nas Demonstracdes Contabeis Societarias,
exceto quanto ao que se estabelece abaixo:

Ativos e passivos financeiros setoriais: O mecanismo de determinacao das tarifas no Brasil garante
a recuperacdo de determinados custos relacionados a compra de energia e encargos regulatorios por
meio de repasse anual. Seguindo orientacdo do Orgdo Regulador, a empresa contabiliza as variagoes
destes custos como ativos e passivos financeiros setoriais, quando existe uma expectativa provavel
de que a receita futura, equivalentes aos custos incorridos, serdo faturados e cobrados, como
resultado direto do repasse dos custos em uma tarifa ajustada de acordo com a formula paramétrica
definida no contrato de concessdo. O Ativo e Passivo Financeiro Setorial serdo realizados quando a
poder concedente autorizar o repasse na base tarifaria da empresa, ajustada anualmente na data de
aniversario do seu contrato de permissao.

Imobilizado em servico: Registrado ao custo de aquisi¢do ou construcdo, deduzido a depreciacao
calculada pelo método linear, tomando-se por base os saldos contabeis registrados conforme
legislagdo vigente. As taxas anuais de depreciagdo estdo determinadas nas tabelas anexas a
Resolucdo vigente emitida pelo Orgdo Regulador.

O valor residual determinado considerando a premissa de existencia de indenizagédo de parcela néo
amortizada de bens pela taxa de depreciacdo regulatéria e o prazo de vigéncia da permissao. O valor
residual de um ativo pode aumentar ou diminuir em eventuais processos de revisdo das taxas de
depreciacdo regulatéria.

O resultado na alienacdo ou na retirada de um item do ativo imobilizado é determinado pela
diferenca entre o valor da venda e o saldo contabil do ativo e é reconhecido no resultado do exercicio.

Imobilizado em curso: Os gastos de administracdo central capitalizaveis sdo apropriados,
mensalmente, as imobilizacGes em bases proporcionais. A alocacdo dos dispéndios diretos com
pessoal mais 0s servicos de terceiros € prevista no Manual de Contabilidade do Setor Elétrico. Estes
custos sdo recuperados por meio do mecanismo de tarifas e precos.

No reconhecimento do custo do ativo imobilizado, as empresas de distribuicdo de energia tém
incluido parte dos custos da administracdo central, o qual por sua vez € incluido no processo de
revisdo tarifaria, ou seja, gerando beneficios econdmicos futuros.

Intangivel: Registrado ao custo de aquisicdo ou realizacdo. A amortizacdo, quando for o caso, €
calculada pelo método linear. Os encargos financeiros, juros e atualizacdes monetéarias incorridos,
relativos a financiamentos obtidos de terceiros vinculados ao intangivel em andamento, séo
apropriados as imobilizacdes intangiveis em curso durante o periodo de construcdo do intangivel.

Obrigacdes especiais vinculadas a Concessao: Estdo representadas pelos valores nominais ou bens
recebidos de consumidores das concessionarias e de consumidores ndo cooperados das
permissionarias, para realizacdo de empreendimentos necessarios ao atendimento de pedidos de
fornecimento de energia elétrica. Esta conta € amortizada pela taxa média de depreciacdo dos ativos
correspondentes a essas obrigacdes, conforme legislagdo vigente.

Reserva de reavaliacdo: é realizada proporcionalmente & depreciacdo, baixa ou alienagdo dos
respectivos bens reavaliados, mediante a transferéncia da parcela realizada para lucros acumulados
liquida dos efeitos de imposto de renda e contribuicdo social.

Para fins da contabilidade societéria, a Lei 11.638/2007 permitiu a manutencdo dos saldos de

reservas de reavaliacdo existentes em 31 de dezembro de 2007 até a sua efetiva realizacdo. A
reavaliacdo compulsoria foi estabelecida pela ANEEL.
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A reavaliacdo foi registrada em 30 de Setembro de 2013, com base em Laudo de Reavaliacdo
aprovado em Assembleia Extraordinaria e estd de acordo com 0s montantes homologados pela
ANEEL no processo de revisdo tarifaria da data-base de 28 de Setembro de 2013.

Reconhecimento de receita: A receita operacional do curso normal das atividades da Outorgada é
medida pelo valor justo da contraprestacdo recebida ou a receber. A receita operacional é
reconhecida quando existe evidéncia convincente de que os riscos e beneficios mais significativos
foram transferidos para o comprador, de que for provavel que os beneficios econémicos financeiros
fluirdo para a entidade, de que os custos associados possam ser estimados de maneira confiavel, e
de que o valor da receita operacional possa ser mensurado de maneira confidvel. A receita de
distribuicdo de energia elétrica é reconhecida no momento em que a energia ¢é faturada. A receita
ndo faturada, relativa ao ciclo de faturamento mensal, é apropriada considerando-se como base a
carga real de energia disponibilizada no més e o indice de perda anualizado. A receita referente a
prestacdo de servicos é registrada no momento em que o servico foi efetivamente prestado, regido
por contrato de prestacdo de servicos entre as partes.

NOTA 06 - ALMOXARIFADOS

Em atendimento as normas da ANEEL, demonstramos abaixo os valores dos equipamentos
presentes em nossos Almoxarifados, de acordo com as divisdes regulamentadas, conforme segue:

Almoxarifados 2025 2024
Almoxarifado de manutencao 260,14 381,56
Almoxarifado de sucatas 4,31 2,30
TOTAL 264,45 383,86

NOTA 07 — DESPESAS DE EXERCICIOS SEGUINTES

Conforme regras contabeis, as despesas pagas cujos efeitos serdo durante o prazo de vigéncia, devem
ser reconhecidas como pagamentos antecipados e levados a resultado em forma de realizacdo
mensal. Seguem abaixo os valores ainda ndo realizados por tipo de seguro/encargo nos exercicios

de 2025 e 2024

Descrigdo 2025 2024
Prémio de Seguros
Predial veiculos, outros 58,00 61,39
Regulatérios
PROINFA 91,30 73,58
TOTAL 149,30 134,97
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NOTA 08 — ATIVO INDENIZAVEL DA PERMISSAO

Demonstramos abaixo quadro figurativo do valor de nosso Ativo Indenizavel da Permisséo no dia

31/12/2025.
. Depreciacdo Depreciagéo
Descrigao Valor VOC VOC Valor VNR VNR

TERRENOS 142,44 - - -
EDIFICACOES, OBRAS CIVIS E BENFEITORIAS 1.811,55 364,91 - -
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 58.590,38 13.183,63 15.640,70 |- 9.318,66
VEICULOS 3.154,69 1.496,63 - -
MOVEIS E UTENSILIOS 78,72 11,33 - -
TERRENOS 420,22 - - -
EDIFICAQOES, OBRAS CIVIS E BENFEITORIAS 954,95 557,04 - -
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 751,96 467,05 - -
VEICULOS 143,14 80,34 - -
MOVEIS E UTENSILIOS 703,89 177,13 - -
INTANGIVEIS-SOFTWARES 98,29 92,84 - -
TOTAL GERAL 66.850,22 16.430,89 15.640,70 |- 9.318,66
TOTAL GERAL DO ATIVO INDENIZAVEL EM 12/2025 56.741,37
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NOTA 09 — CONSUMIDORES DE ENERGIA A RECEBER

VALORES CORRENTES
CORRENTE A
VENCER CORRENTE VENCIDA 2025 2024 2023 SALDO SALDO
. Proviséo p/ Proviséo p/ Provisao p/
DESCRICAO Até 60 dias Até 90 dias | D¢ 912180 Del181a360 Maisde360 o oo Devedores Devedores 2025 2024
dias dias dias - - )
Duvidosos Duvidosos Duvidosos

Fornecimento de Energia 10.490,51 153,57 203,63 320,40 1.505,53 (2.499,12) (2.436,95) (1.583,26) 10.174,52 10.062,19
Residencial 3.900,97 100,89 132,48 134,84 704,57 (976,52) (986,94) (849,69) 3.997,23 4.222,48
Industrial 941,05 1,39 27,07 30,01 548,14 (809,28) (831,87) (473,44) 738,38 694,18
Comercial 835,69 27,42 37,52 125,96 201,14 (327,10) (260,37) (246,84) 900,63 984,86
Rural 296,92 22,06 6,56 29,59 50,04 (50,16) (17,93) (11,82) 355,01 384,48
Poderes Publicos 104,76 - - - 1,64 (1,64) (1,64) (1,47) 104,76 75,36
lluminag&o Publica 181,16 - - - - - - - 181,16 -
Servico Publico 132,45 1,81 - - - - - - 134,26 117,16
Taxado 43,03 - - - - (19,18) (18,58) - 23,85 19,75
Parcelamentos creditos a receber 986,67 (192,76) (194,24) 793,91 732,48
Participagdo Financeira 1,62 1,62
Outros 655,81 - - - - (122,48) (125,38) - 533,33 493,48
Fornecimento Néo Faturado 2.410,38 - - - - - - 2.410,38 2.337,96
Total 10.490,51 153,57 203,63 320,40 1.505,53 (2.499,12) (2.436,95) (1.583,26) 10.174,52 10.062,19

A provisdo para créditos de liquidacdo duvidosa foi constituida considerando os principais critérios a seguir elencados:

1) Anélise criteriosa das Contas a Receber para casos especificos;
2) Casos normais, conforme Manual de Contabilidade do Setor Elétrico - MCSE, sendo:

a) Residenciais vencidos a mais de 90 dias;

b) Comerciais vencidos a mais de 180 dias; e
c) Industrial, Poder Publico e Iluminacgdo Publica vencidos a mais de 360 dias.
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NOTA 10 - IMOBILIZADO

Ativo Imobilizado em Servigo - R$ Mil

Distribuicdo

Terrenos

Edificacdes, obras civis e benfeitorias
Méaquinas e equipamentos

Veiculos

Moéveis e utensilios

Administracéo

Terrenos

Edificacdes, obras civis e benfeitorias
Méaquinas e equipamentos

Veiculos

Moéveis e utensilios

Subtotal

Ativo Imobilizado em Curso - R$ Mil

Distribuicio

Magquinas e equipamentos
Outros

Administracéo

Maquinas e equipamentos
Moveis e Utensilios

Subtotal

Total do Ativo Imobilizado

Valor Bruto
em 31/12/2024
54.696,14
142,44
1.811,55
49.626,90
3.095,32
19,94
2.813,64
420,22
954,95
668,06
143,14
627,26
57.509,77

Valor Bruto
em 31/12/2024
3.825,19
1.524,24
2.300,95

3.825,19

61.334,97

Adigdes (A)
12.339,66

12.221,32
59,37
58,98

190,77

111,99
78,79
12.530,43

Adicdes (A)
28.615,37
12.494,34
16.121,03

28.615,37

41.145,80

Transferencia Valor bruto em

Baixas (B) © Reavaliacdo 31/12/2025
(3.258,04) - 15.640,70 79.418,46
- - 142,44
- 1.811,55
(3.257,84) 15.640,70 74.231,07
- 3.154,69
(0,19) 78,72
(30,25) - - 2.974,16
- - - 420,22
- - - 954,95
(28,09) - - 751,96
- - - 143,14
(2,16) - - 703,89
(3.288,29) - 15.640,70 82.392,62
Transferencia Valor bruto em
Baixas (B) (©) Reavaliacao 31/12/2025
(14.641,14) (12.221,32) - 5.578,10
(200,63) (12.221,32) - 1.596,63
(14.440,50) - 3.981,47
(14.641,14) (12.221,32) - 5.578,10
(17.929,42)  (12.221,32)  15.640,70 87.970,73
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Adicdes
Liquidas
(A)+(B)+(C)
9.081,63

8.963,48
59,37
58,78

160,52

83,90
76,63
9.242,15

Adicoes
Liquidas
(A)+(B)-(C)
1.752,91
72,39
1.680,52

1.752,91

10.995,06

Depreciagédo
Acumulada
(24.375,15)

(364,91)
(22.502,29)
(1.496,63)
(11,33)
(1.281,56)
(557,04)
(467,05)
(80,34)
(177,13)
(25.656,71)

Amortizagdo
Acumulada

(25.656,71)

Valor Liquido em

31/12/2025
55.043,31
142,44
1.446,64
51.728,79
1.658,06
67,39
1.692,60
420,22
397,91
284,91
62,80
526,76
56.735,91

Valor Liquido em

31/12/2025
5.578,10
1.596,63
3.981,47

5.578,10

62.314,02

Valor Liquido
em 31/12/2024
46.894,58
142,44
1.509,17
43.253,64
1.979,53

9,80

1.638,77
420,22

429,88

226,86

75,58

486,23
48.533,35

Valor Liquido
em 31/12/2024
3.825,19
1.524,24
2.300,95

3.825,19

52.358,54



A composicdo do intangivel € como segue:

Adicoes - - -
. . Valor Bruto - . Valor bruto em L Amortizagdo | Valor Liquido em | Valor Liquido
Intangivel - R$ Mil em 317122024  AUIGOES (A) 1 Babas (B) - 5y1515095 ( A")'?;')‘f(‘f:) Acumulada 31/12/2025  em 31/12/2024
Distribuicéo 98,29 - - 98,29 - (92,84) 5,45 5,45
Magquinas e equipamentos - - - - - - -
Outros 98,29 - - 98,29 - (92,84) 5,45 5,45
Administracio 360,73 - - 360,73 - (360,73) - 46,47

Magquinas e equipamentos - - - - - - - -
Direito de uso Sotware - - -

Outros 360,73 - - 360,73 - (360,73) - 46,47
Comercializacio - - - - - - - -
Méaquinas e equipamentos - - - - - - - -

Outros - - - - - - - -
Subtotal 459,02 - - 459,02 - (453,57) 5,45 51,92
Total do Ativo Intangivel 459,02 - - 459,02 - (453,57) 5,45 51,92

Adicdes N - -
. . Valor Bruto - . Valor bruto em 7 Amortizacdo  Valor Liquido em = Valor Liquido
Intangivel - R$ Mil em 31/12/2004  AdIC0es (A) | Baixas (B) 5155055 Liquidas Acumulada 32205 | om 311121202
(A)+(B)-(C)

Ativo Intangivel em Servigo
Transmissdo - - - - - - - -
Serviddes - - - - - - - -
Softw ares - - - - - - - -
Outros - - - - - - - -
Distribuicéo 98,29 - - 98,29 - (92,84) 5,45 5,45
Softw ares 92,84 - - 92,84 - (92,84) - -
Outros 5,45 - - 5,45 - - 5,45 5,45
Administracdo 360,73 - - 360,73 - (360,73) - 46,47
Softw ares 350,00 - - 350,00 - (350,00) - 46,47
Outros 10,73 - - 10,73 - (10,73) - -
Comercializagéo - - - - - - - -
Softw ares - - - - - - - -
Outros - - - - - - - -
Subtotal 459,02 - - 459,02 - (453,57) 5,45 51,92
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A composicdo da conta Maquinas e Equipamentos da atividade de Distribuicdo é como segue:

Distribuicdo - Maquinas e Equipamentos - R$ Mil

AlS Bruto

Transformador de Distribuicdo

Medidor

Redes Baixa Tensdo ( < 2,3 kV)

Redes Média Tensdo (2,3 kV a 44 kV)

Redes Alta Tenséo (69 kV)

Redes Alta Tens&o (88 kV a 138 kV)

Redes Alta Tenséo ( >= 230 kV)

SubestacGes Média Tensao (primario 30 kV a 44 kv
SubestacGes Alta Tensdo (primario de 69 kV)
Subestacdes Alta Tensédo (primario 88 kV a 138 kV)
Subestac@es Alta Tensao (primario >= a 230 kV)
Demais Méquinas e Equipamentos

Obrigac6es Especiais do AlS Bruto

ParticipacGes, DoacGes, Subvengdes, PEE, P&D,
Universalizacdo

Outros

Valor Bruto
em 31/12/2024

49.626,90
4.829,49
2.888,52

14.848,76
8.769,56

10.083,99

8.206,58
5.547,36
5.547,36

Adicbes (A)

12.221,30
1.757,25
272,11
1.800,02
8.387,83

4,09
12.369,02
12.369,02
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Baixas (B)

(3.257,84)
(280,05)
(165,25)

(60,41)
(96,63)

(2.655,50)
9.452,30
9.452,30

Transferencia

©

Reavaliacao
- 15.640,69

756,62
1.477,26

13.406,81

Valor bruto em
31/12/2025

74.231,05
6.306,69
3.752,00

18.065,63
17.060,76

10.083,99

18.961,98
8.464,08
8.464,08

Adicoes
Liquidas
(A)-(B)-(C)
15.479,14
1.477,20
106,86
1.739,61
8.291,20

(2.651,41)
2.916,72
2.916,72



Taxas Anuais

Depreciacéo e

médias de Bruto Amortizacao L\i:qallj(i)c;o L\i/qalj(i)go

depreciacdo % Acumulada
Em servigo
Distribuicéo 3,16% 79.418,46 (24.375,15) = 55.043,31 46.894,57
Custo histdrico 3,18% 63.777,76 (15.056,49) = 48.721,27 39.586,65
Corre¢do monetaria especial - - -
Reavaliacdo 3,09% 15.640,70 (9.318,66) 6.322,04 7.307,92
Administracéo 3,65% 2.974,16 (1.281,56) 1.692,60 1.638,78
Custo histdrico 3,65% 2.974,16 (1.281,56) 1.692,60 1.638,78
Corre¢do monetaria especial - - - - -
Reavaliagdo - - - - -
Atividades ndo vinculadas a concessao do
Servico Publico de Energia Elétrica i i ) i i
Custo historico - - - - -
Corregdo monetaria especial - - - - -
Reavaliagdo - - - - -
Em curso - 5.578,10 - 5.578,10 3.825,19
Geracédo - - - - -
Transmissao - - - - -
Distribuicdo - 5.578,10 - 5.578,10 3.825,19
Administracdo - - - - -
Atividades ndo vinculadas a concessdo do Servico
Publico de Energia Elétrica i i ) i i
| Total | 62.314,01] 52.358,54]

A composicio das adicdes do exercicio “Em Curso”, por tipo de gastos capitalizado, é
COMmo segue:

Adigdes do Ativo Imobilizado em Curso - R$ Mi M_aterlal/ Semgo.s de | Méo (,je gbra Outros Gastos Total
Equipamento Terceiro propria

Terrenos 280,00 13,51 293,51
Reservatdrios, Barragens e Adutoras -
EdificacBes, Obras Civis e Benfeitorias 862,82 97,64 960,46
Magquinas e Equipamentos 9.577,53 2.055,23 332,13 529,45 12.494,34
M@veis e Utensilios 52,81 0,57 53,38
Custos a Distribuir -
Desenvolvimento de Projetos -
Transformagdo, Fabricacéo e Reparo de 30,61 14,55 45,16
Materiais -
Material em Depésito 7.864,37 7.864,37
Compras em Andamento 6.903,28 6.903,28
Adiantamentos a Fornecedores -
Qutros 0,87 0,87
Total das AdigBes 25.572,29 2.167,99 332,13 542,96 28.615,37
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As principais taxas anuais de depreciacdo por macro atividade, de acordo com a Resolugéo
ANEEL n° 674 de 2015, sdo as seguintes:

Taxas Anuais

de Depreciagéo
Distribuicéo
Barra de capacitores 6,67
Chave de distribuicao 6,67
Condutor do sistema 3,57
Estrutura do sistema 3,57
Regulador de tenséo 435
Transformador 4,00
Administragdo central -
Veiculos 14,29
Edificagcbes 3,33
Equipamentos Geral 6,25
Equipamento Geral de Informatica 16,67
Software 20,00
Urbanizagdo e Benfeitorias 3,33

De acordo com nosso Contrato de Concessdo (Permissdo) para o Servico Publico de
Distribuicdo de Energia Elétrica, que estd harmonizado com os extintos artigos 63 e 64 do
Decreto no 41.019 de 26 de fevereiro de 1957 (atualizado e revogado pelo Decreto No.
10.810/21), os bens e instalacbes utilizados na geracdo, transmissdo, distribuicdo e
comercializacdo de energia elétrica sdo vinculados a estes servigos, ndo podendo ser
retirados, alienados, cedidos ou dados em garantia hipotecaria sem a prévia e expressa
autorizacdo do Orgédo Regulador.

O ato normativo que regulamenta a desvinculacdo de bens das concessdes do Servico
Publico de Energia Elétrica, concede autorizacdo prévia para desvinculacdo de bens
inserviveis a concessdo, quando destinados a alienagdo, determinando que o produto das
alienacdes seja depositado em conta bancaria vinculada para aplicacdo na permissao.

As dez principais adi¢6es (pelo critério de valor) ao imobilizado em servi¢o no exercicio
foram:

Descricdo do Bem Em R$ Mil
CABO ALUMINIO PROTEGIDO 185MM XLPE 35KV R$ 1.725,27
TRANSFORMADOR DISTRIBUIQAO TRIF. 112,5KVA R$ 894,03
CABO ALUMINIO PROTEGIDO 185MM XLPE 15KV R$ 838,36
CABO QUADRUPLEX DE ALUMINIO 3#70+70MM2 R$ 587,73
CABO DE ALUMINIO 336,4CA R$ 557,39
POSTE CIRCULAR DE CONCRETO 11 X 300 dAN R$ 527,10
TRANSFORMADOR DISTRIBUIQAO TRIF. 75KVA R$ 521,43
CABO ALUMINIO PROTEGIDO 50MM XLPE 15KV R$ 484,95
POSTE CIRCULAR DE CONCRETO 14 X 600 dAN R$ 421,58
POSTE CIRCULAR DE CONCRETO 16 X 2500 DAN R$ 338,78
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As dez principais baixas (pelo critério de valor) do imobilizado em servigco no exercicio
foram:

Descricdo do Bem Em R$ Mil
REGULADOR AUTOMATICO DE TENSAO MONO R$ 251,06
CABO DE ALUMINIO NU BITOLA 336,4 R$ 100,57
TRANSFORMADOR DISTRIBUICAO TRIF. 112,5KVA R$ 87,14
TRANSFORMADOR DISTRIBUICAO TRIF. 75 KVA R$ 85,43
POSTE CIRCULAR DE CONCRETO 11 M, 300 DAN R$ 80,00
RELE CONTROLADOR DE RELIGADOR, FABRICANTE R$ 74,17
CABO DE ALUMINIO NU, BITOLA 2 AWG R$ 50,75
RELIGADOR AUTOMATICO KFE R$ 49,78
MEDIDOR ELETRONICO TRIFASICO R$ 48,46
POSTE CIRCULAR DE CONCRETO 11 M, 600 DAN R$ 43,84

NOTA 11 - ATIVOS E PASSIVOS REGULATORIOS
O Acordo Geral do Setor Elétrico, assinado em 2001, e a nova regulamentacdo do
Setor de Energia Elétrica implicaram na constituicdo de diversos ativos e passivos
financeiros setoriais.
a) Conta de compensacao de variacio de custos da “Parcela A”
Os itens da Parcela “A” sdo definidos como sendo o somatorio das diferengas,
positivas ou negativas, no periodo de 30/09/2024 a 29/09/2025, entre os valores dos
custos ndo gerenciaveis apresentados na base de célculo para a determinacdo do
ultimo reajuste tarifario anual e os desembolsos efetivamente ocorridos no periodo.

Os créditos da Parcela “A” sdo atualizados pela variagdo da SELIC até o més efetivo
da sua compensacao, ndo havendo limite de prazo para sua realizacao.

A medida que os valores da Parcela “A” sdo recebidos na tarifa, a CERGAL transfere
o0 valor correspondente registrado no ativo para o resultado:

b) Demais ativos e passivos financeiros setoriais
I) Programas sociais e governamentais
A Empresa, consciente de sua atuagdo socialmente responsavel, prioriza sua
participagdo em programas e agOes governamentais, adotando iniciativas
voltadas ao aperfeicoamento de politicas publicas na area social.
I1) Quota parte de energia nuclear

A CERGAL, por ter um mercado anual inferior a 500 GW, néo participa da
obrigatoriedade da quota parte de energia nuclear.

I11) Neutralidade da Parcela A
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Os ajustes financeiros dos encargos setoriais na Parcela A resultam da diferenca
entre a cobertura tarifaria de encargos, e a receita auferida pela permissionaria,
decorrente da aplicacdo das tarifas de fornecimento vigentes ao mercado de
referéncia, 0os encargos em constituicdo referem-se ao ciclo tarifario em
andamento, os valores em amortizacdo sdo aqueles que ja foram homologados
no processo tarifario e se realizam no ciclo posterior a sua homologacao.

Os encargos setoriais, oriundos das politicas de governo para o setor elétrico,
possuem finalidades especificas e sdo definidos em legislacdo propria. Seus
valores sdo estabelecidos pela ANEEL e ndo representam ganhos de receita
para a permissionaria. Os encargos sao:

i.Taxa de Fiscalizacdo de Servicos de Energia Elétrica-TFSEE;

ii.Conta de Desenvolvimento Energético-CDE;

iii.CDE —Conta Covid

iv.CDE Eletrobras;

v.CDE GD;

vi.CDE Conta Escassez Hidrica;

vii.Encargo de Servico de Sistema-ESS e Encargo de Energia de Reserva -
ERR;e

viii.Programa de Incentivo as Fontes Alternativas de Energia Elétrica-Proinfa.

IV) PIS/COFINS sobre a Compra de Energia:

Por ocasido dos processos tarifarios, o valor da energia comprada, adotado para
determinacdo das tarifas, ndo contempla o PIS e a COFINS incidentes na
operacdo, que sdo pagos pela permissionaria. Por esta razdo, a cada ciclo
tarifario, a permissionaria apura o valor pago relativo a estes tributos, e inclui
0 montante como componente tarifario ao ciclo seguinte, da mesma forma que
a neutralidade da parcela “A”, sdo separados em valores em constitui¢do e em
realizacdo, seguindo 0s mesmos critérios dos outros encargos.

V) CVE Energia Comprada:

Considerando que os contratos de compra de energia tem datas de reajustes
diferentes da data base do processo tarifario da Cooperativa, o custo efetivo da
compra pode ser diferente daquele considerado na cobertura tarifaria. As
diferencas eventualmente apuradas em um ciclo, sdo atualizadas mensalmente,
pela variacdo da SELIC e contabilizadas como componentes financeiros. Os
referidos componentes irdo compor as tarifas do ciclo tarifario seguinte. As
cotas de energia de Angra e CCGF também se aplica este procedimento.

V1) Previsdo de Risco Hidrologico (GSF):

As operagcOes de compra de energia no mercado livre trazem consigo a
obrigagdo da empresa de participar no rateio do risco hidroldgico, administrado
pela Camara de Comercializacdo de Energia Elétrica. No processo tarifério é
estabelecido um valor, que ira compor a tarifa, e que se trata de uma previsdo
do custo correspondente, no ciclo tarifario. Mensalmente a Cooperativa
contabiliza a devolugéo dessa previsdo sendo os valores atualizados pela Selic
e contabilizados como Componente Financeiro, cujo saldos irdo compor as
tarifas do préximo ciclo tarifario.

VI1) CVE Encargo de Servigo do Sistema (ESS) e Encargo de Energia de
Reserva (ERR):
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O ESS e 0 ERR séo encargos exigiveis de empresas que adquirem energia no
mercado livre. Os custos efetivos sdo conhecidos nos meses em que se
realizarem, no processo tarifario a permissionaria recebe em suas tarifas, um
valor estimado dos referidos custos. Por esta razéo, € apurado uma CVE, que
corresponde a diferenca do custo reconhecido no processo tarifario e 0s
efetivamente incorridos, quando de suas realizacGes. Serdo computados na
formacéo das tarifas do proximo ciclo tarifario.

A partir da competéncia outubro de 2024, conforme Resolucdo Normativa
Aneel n° 1.103./2024, iniciou a cobranca do Encargo de Poténcia para Reserva
de Capacidade em decorréncia da antecipacdo do inicio de operacdo da UTE
Termopernambuco, contratada no Leildo de Reserva de Capacidade de 2021.
As usinas em operacdo passam a ter direito ao recebimento de receita fixa, custo
que serd mantido com o0 novo encargo.

VII11) Sobrecontratacéo

As distribuidoras de energia elétrica participantes do mercado de curto prazo
sdo obrigadas a garantir 100% do seu mercado de energia por meio de contratos
aprovados, registrados e homologados pela ANEEL, tendo também a garantia
do repasse as tarifas dos custos ou receitas decorrentes das sobras de energia
elétrica, limitadas a 5% do requisito regulatério, e dos custos decorrentes de
déficits de energia elétrica. Os valores apurados sdo atualizados
monetariamente com base na taxa SELIC e repassados nos processos tarifarios
subsequentes.

IX) Diferimento ou Ressarcimento de reposicao tarifaria:

No presente ciclo de revisdo tarifaria, a CERGAL ndo teve diferimento ou
ressarcimento de reposicao tarifaria.
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A movimentacao das contas de Ativos Financeiros Setoriais, bem como a abertura do saldo ¢ a seguinte:

Ativos Financeiros Setoriais - R$ Mil

CVA Ativa

Aquisicdo de Energia - (CVAenerg)
Custo da Energia de Itaipu
Proinfa
CDE
CFURH

Demais Ativos Financeiros Setoriais
Majoragdo P1S/Cofins
Programas Sociais Governamentais
Quota Parte de Energia Nuclear
Neutralidade da Parcela A
Sobrecontratacéo de Energia
Diferimento de Reposi¢do na RTP
Outros
(-) Provisdo p/ Reducdo ao Valor Recup.

Total Ativos Financeiros Setoriais

Saldo em
31/12/2024

208,98
208,98

2.030,11
330,69

297,04
22,30
1.380,09

2.239,09

Adicéo
74,27
74,27

1.526,37
641,38

1.600,64

Amortizagdo

228,06
228,06

2.697,31
625,07

669,86
22,30
1.380,09

2.925,38
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Saldo em
31/12/2025

55,19
55,19

914,36

Valores em
Amortizacao

4,77
4,77

751,62

Valores em

Constituigdo
50,41
50,41

112,32
112,32

162,74

Circulante

55,19
55,19

914,36

Nao
Circulante



A movimentacao das contas de Passivos Financeiros Setoriais, bem como a abertura do saldo é a seguinte:

Passivos Financeiros Setoriais - R$ Mil

CVA Ativa

Aquisicdo de Energia - (CVAenerg)
Custo da Energia de Itaipu
Proinfa
CDE
CFURH

Demais Passivos Financeiros Setoriais
Majoragdo P1S/Cofins
Programas Sociais Governamentais
Neutralidade da Parcela A
Bolha Financeira RTP 2013/2012 CP
Outros - Bandeiras Tarifarias
Sobrecontratagdo de Energia
Outros - IF CUSD Energia (DIC/FIC Supridora)

Total Passivos Financeiros Setoriais

Saldo em
31/12/2024

(138,39)
(138,39)

(3.739,87)

(1.849,80)

(645,63)

(1.244,43)

(3.878,26)

Adicéo

(1.652,25)
(1.652,25)

(9.865,93)

(4.889,79)

(2.304,53)

(2.671,61)

(11.518,18)

Amortizagdo

(1.936,31)
(1.936,31)

(10.460,56)

(4.268,67)]

(2.590,38)

(3.601,51)

(12.396,88)

149

Saldo em
31/12/2025

(422,45)
(422,45)
(4.334,50)
(1.228,69)
(931,49)

(2.174,33)

(4.756,95)

Valores em
Amortizacao

(3.045,85)

(167,51)

(704,01)

(2.174,33)

(3.045,85)

Valores em
Constituigdo

(422,45)
(422,45)

(1.288,65)

(1.061,18)

(227,47)

(1.711,10)

Circulante

(4.334,50)

(1.228,69)

(931,49)

(2.174,33)

(4.334,50)

Nao
Circulante



NOTA 12 - PROVISOES PARA CONTINGENCIAS

R$ Mil

Saldos em 31/12/2024
Constituicdo
Baixas/reversao
Atualizacdo

Saldos em 31/12/2025

NOTA 13 - OBRIGACOES VINCULADAS AO SERVICO PUBLICO

Trabalhistas

Civeis
139,47

(73,91)

65,56

Fiscais

1.505,41
701,97

2.207,38

(PERMISSAO DO SERVICO PUBLICO DE ENERGIA ELETRICA)

Total

1.644,88
701,97
(73,91)

2.272,94

Sao obrigacdes vinculadas a Permissdo do Servigo Publico de Energia Elétrica e
representam os valores da Unido, dos Estados, dos Municipios e dos Consumidores,
bem como as doacBes ndo condicionadas a qualquer retorno a favor do doador e as
Subvences destinadas a investimentos no Servigo Pablico de Energia Elétrica na
Atividade de Distribuicdo. Segue a composi¢édo dessas obrigacoes:

Valor Bruto Adictes Valor Bruto Adigdes Valor Liquido | Valor Liquido
Obrigacdes Especiais - R$ Mil em @ Baixas (b) em 31/12/2025 Liquidas em em
31/12/2024 (a)-(b)+(c) 31/12/2025 31/12/2024
Em servico 4.627,64 8.535,24 (5.473,42) 7.689,46 3.061,82 7.689,46 4.627,64
Participacdo da Unido, Estados e Municipios 675,60 675,60 675,60 675,60
Participagdo Financeira do Consumidor 99,71 14,20 (14,20) 99,71 - 99,71 99,71
Doacdes e Subv. a Invest. no Servico Concedido 3.852,33 8.521,04 (5.459,22) 6.914,15 3.061,82 6.914,15 3.852,33
QOutros 1.633,49 - 1.633,49 1.633,49 1.633,49
Ultrapassagem de demanda 679,16 679,16 679,16 679,16
Excedente de reativos 954,33 954,33 954,33 954,33
Outros - - 0,00 -
(-) Amortizagdo Acumulada - AIS (551,78) (787,04) 556,43 (782,39) (230,61) (782,39) (551,78)
Participacdo da Unido, Estados e Municipios (43,67) (26,07) (69,74) (26,07) -69,74 (43,67)
Participacéo Financeira do Consumidor (30,33) (8,79) 4,42 (34,70) (4,37) -34,70 (30,33)
Doacdes e Subv. a Invest. no Servico Concedido (477,78) (752,18) 552,01 (677,95) (200,17) -677,95 (477,78)
Universalizagdo Serv. Pab. de Energia Elétrica - - 0,00 -
Outros (194,65) (63,04) (257,69) (63,04) (257,69) (194,65)
Ultrapassagem de demanda (80,53) (26,21) (106,74) (26,21) -106,74 (80,53)
Excedente de reativos (114,12) (36,83) (150,95) (36,83) -150,95 (114,12)
Outros - - 0,00 -
Total 5.514,70 7.685,16 (4.916,99) 8.282,87 2.768,17 8.282,87 5.514,70
Valor Bruto . Adicoes Valor Liquido | Valor Liquido
Obrigagdes Especiais - R$ Mil em Adictes Baixas (b) Va;i;ggg% Liquidas em em
31/12/2024 @ em (a)-(by+(c) | 31/12/2025 | 31/12/2024
Em Curso - 3.129,74 (3.128,11) 1,63 1,63 1,63 -
Participacéo Financeira do Consumidor 33,96 (33,96) - - 0,00
Doacdes e Subv. a Invest. no Servico Concedido 3.061,82 (3.061,82) 0,00
Pesquisa e Desenvolvimento - - 0,00
Valores Pendentes de Recebimento 33,96 (32,33) 1,63 1,63 1,63
QOutros 32,67 147,62 (0,70) 179,59 146,92 179,59 32,67
Ultrapassagem de demanda 16,39 77,00 93,39 77,00 93,39 16,39
Excedente de reativos 16,28 70,62 (0,70) 86,20 69,92 86,20 16,28
Diferenca das perdas regulatdrias - - 0,00
Outros - - 0,00 -
Total 32,67 3277,36 -3128,81 181,22 148,55 181,22 32,67
[TOTAL GERAL [ 554737 10.96252 [- 8.04580 | 8.464,09 | 2.916,72 | 8.464,0 | 5.547,37 |

As principais adi¢Ges (pelo critério de valor) de obrigagdes especiais no exercicio

foram:
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Descricdo do Bem Em R$ Mil

TRANSFORMADOR DISTRIBUICAO TRIF. 112,5KV 707,53
CABO ALUMINIO PROTEGIDO 50MM XLPE 15KV 386,02
CABO QUADRUPLEX DE ALUMINIO 3#70+70MM2 353,22
POSTE CIRCULAR DE CONCRETO 11 X 300 dAN 352,57
TRANSFORMADOR DE DISTRIBUICAO TRIF. 75K\ 253,49
POSTE CIRCULAR DE CONCRETO 10 X 300 dAN 183,03
POSTE CIRCULAR DE CONCRETO 12 X 600 dAN 128,62
CABO QUADRUPLEX DE ALUMINIO 3#120+70MM: 121,90
POSTE CIRCULAR DE CONCRETO 11 X 600 dAN 107,79
POSTE CIRCULAR DE CONCRETO 11 X 1000 dAN 92,52

Né&o foram efetuadas baixas nas obrigacdes especiais no exercicio de 2025 e 2024.

NOTA 14 - PATRIMONIO LIQUIDO

Capital Social: O Capital Social em 31 de dezembro de 2025 representa R$ 9.442,49
mil. A quantidade de cotas varia de acordo com o ingresso ou saidas dos associados.
Cada cota parte tem o valor de R$ 1,00 conforme disposto no estatuto social.

Reserva Legal: de carater indivisivel para distribuicdo entre os associados, é de
constituicdo obrigatoria (Fundo de Reserva) nos termos da Lei n® 5.764/71. Tem
como base a destinacdo de 10% das sobras do exercicio social, de eventuais
destinacbes a critério da Assembleia Geral e se destina a cobertura de perdas
decorrentes dos atos cooperativos e ndo cooperativos.

Reserva de Assisténcia Téecnica, Educacional e Social: de carater indivisivel para
distribuicdo entre associados, é de constituicdo obrigatéria nos termos da Lei n°
5.764/71. Tem como base a destinacdo de 5% das sobras liquidas do exercicio social
e pelo resultado das operacGes com terceiros, destinando-se a cobertura de gastos com
assisténcia técnica, educacional e social dos associados e seus dependentes, assim
como de seus colaboradores.

Reserva de Ampliacdo, Manutencdo e Melhoria: € constituido estatutariamente
por 35% das sobras liquidas do exercicio social, de eventuais destinacbes da
Assembleia Geral e se destina a cobrir investimentos e/ou despesas de manutencao e
ampliagdo das redes de distribuicéo.

Sobras a Disposicdo da Assembleia Geral Ordinaria: sdo as sobras liquidas das
destinagBes das reservas acrescidas as suas reversdes. Ficam a disposicdo da
Assembleia Geral Ordinaria para deliberacdo quanto a sua destinacdo, conforme
demonstrado no quadro a seguir:
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Reservas de sobras:

FATES

Reserva legal

Reserva de Manutencdo, Ampliacdo e Melhoria
Total

Sobras / Perdas a Disposi¢cdo da Assembleia:

Sobras
(-) Perdas
Total

NOTA 15 - RECEITA OPERACIONAL BRUTA

N° de Consumidores
Receita Bruta 2025 2024

Fornecimento - Faturado
Residencial
Industrial
Comercial
Rural
Poder publico
lluminacéo publica
Servico publico
Suprimento Faturado

Uso da Rede Elétrica de Distribui¢do Faturado

Consumidores Cativos
Consumidores Livres

Encargos de conexdo de agentes de geracéo

Permissionarias

Uso da Rede Elétrica de Transmissdo Faturado

(-) Transferéncias

20.934
19.294
205
869
493

45

6

22

20.503
18.871
201
846
516

45

6

18

(-) Trsf p/ Obrig. Espec. do AIC - Ultrapassagem Dt

(-) Trsf p/ Obrig. Espec. do AIC - Excedente de Ree

(-) Trsf p/ Obrig. Espec. do AIC - Consumidores L
Regulatdrias - -
Fornecimento/Suprimento/Rede Elétrica - Nao fatur - -
Constituicdo e Amortiz. - CVA Ativa e Passiva
Constituicdo e Amortiz. - RTP Diferimento ou Devolug
Constituicdo e Amortiz. - Demais Ativos e Passivos

Financeiros Setoriais
IFRS
Servicos Cobraveis

Subvencdes vinculadas ao servico concedido

Total

20.934

20.503

2025 2024
5.488,83 5.124,40
16.664,73 15.049,13
22.598,08 22.173,85
44.751,64 42.347,38
2025 2024
606,05 2.494,38
606,05 2.494,38
MWh Mil R$ Mil
2025 2024 2025 2024
64,11 | 64,11 | 55.831,45 | 56.278,97
41,58 | 41,58 | 37.92580 | 36.816,99
4,62 4,62 3.622,20 | 4.706,45
9,05 9,05 8.037,01 |  8.406,57
3,13 3,13 2.34517 | 2.721,60
0,77 0,77 827,12 737,85
3,71 3,71 2.154,46 | 2.060,20
1,25 1,25 919,69 829,31
2433 | 2058 4.777,00 | 4.044,57
24,33 20558/ 470458 | 4.013,67
72,42 30,90
- - (146,92)|  (174,56)
- 77,00 - 64,01
69,92 |- 110,55
- - 10.912,74 | 11.422,05
- - 10.912,74 | 11.422,05
- 336,28 907,71
- 2.004,20 | - 2.323,89
95,95 124,97
13.157,27 | 12.713,26
88,44 | 84,69 | 7137427 | 7157103

NOTA 16 — DISPENDIOS / CUSTOS NAO GERENCIAVEIS — PARCELA A
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No exercicio de 2024 e 2025, a Permissionaria efetuou a comercializacdo de energia
de curto prazo no &mbito da Camara de Comercializagdo de Energia Elétrica— CCEE,

conforme demonstrado a seguir:

Descrigao 2025 2024
Suprimento de energia elétrica 5.350,06 15.320,68
Proinfa 918,30 873,74
Encargos de transmissdo, conexdo e distribuicédo 7.985,50 8.450,59
Encargos de servigo de sistema — ESS 1.510,01 1.449,02
Total 15.763,87 26.094,03

NOTA 17 — PESSOAL E ADMINISTRADORES

Pessoal e Administradores 2025 2024

Pessoal 15.761,17 | 13.831,91

Remuneracéo 8.804,04 7.982,45

Encargos 3.357,76 3.241,62

Despesas rescisorias 131,54 -

Outros beneficios - Corrente 3.043,95 2.405,73

(-) Créditos de tributos recuperaveis - -

Outros 423,88 202,11

Administradores 687,68 497,65

Honorérios e encargos (Diretoria e Conselho) 687,68 480,75

Beneficios dos administradores - 16,90

Total 16.448,85 | 14.329,56

NOTA 18 - DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO SEGREGADO

POR ATIVIDADE

Sendo a CERGAL uma Permissionaria Distribuidora de Energia Elétrica, com uma
sO atividade concedida, estd dispensada da publicacdo de Demonstracdes do

Resultado do Exercicio segregado por atividade.

NOTA 19 - REVISAO E REAJUSTE TARIFARIO

REAJUSTE TARIFARIO ANUAL

Os processos tarifarios das permissionarias de distribuicdo de energia elétrica
observam o disposto nos Contratos de Permissao e na regulamentacgéo expedida pela
Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL, podendo ocorrer sob a forma de
Reajuste Tarifario Anual — RTA ou Revisdo Tarifaria Periddica — RTP. No exercicio
de 2025, a CERGAL esteve submetida ao Reajuste Tarifario Anual, aplicavel as
permissionarias com aniversario contratual em 30 de setembro de 2025, calculado de
acordo com a metodologia estabelecida no Submdédulo 8.4 do PRORET.

153



No célculo tarifario, a receita anual da permissionaria é dividida em duas parcelas:
Parcela A, composta pelos custos ndo gerenciaveis relativos a compra de energia,
transmissao e encargos setoriais; e Parcela B, composta pelos custos gerencidveis
préprios da atividade de distribuicdo. Além dessas parcelas, o processo tarifario
também contempla os componentes financeiros, que s&o acrescidos ou subtraidos das
tarifas finais pagas pelos consumidores para compensacao nos 12 meses subsequentes
ao reajuste em processamento.

De acordo com a Tabela 2 da Nota Técnica n° 201/2025-STR/ANEEL, o resultado
do processo tarifario da CERGAL conduziu aos seguintes efeitos médios para o
consumidor cativo: 4,86% para a Alta Tensao, -0,84% para a Baixa Tensdo, -0,17%
como efeito médio total, e -0,60% para a subclasse B1 Residencial.

Para fins de calculo do reajuste de 2025, a ANEEL considerou, para a CERGAL,
mercado de referéncia de 87.132 MWh e Receita de Referéncia de R$ 57.345.975,95,
com base nas informacgdes disponiveis no Sistema de Acompanhamento de
Informacdes de Mercado para Regulagdo Econdmica — SAMP, relativas ao periodo
de referéncia de setembro de 2024 a agosto de 2025, bem como nas tarifas
homologadas no processo tarifario anterior.

No tocante aos encargos setoriais, a Nota Técnica destaca que a cobertura tarifaria do
processo de 2025 incorporou, entre outros, TFSEE, CDE Uso, CDE Eletrobras, CDE
Geracdo Distribuida, CDE Conta Escassez Hidrica, ESS, ERR, ERCAP e PROINFA.
A ANEEL consignou, ainda, que a CDE Conta Covid foi quitada em setembro de
2024, deixando de possuir recolhimento previsto a partir daquele exercicio. No caso
especifico da CERGAL, o encerramento da CDE Covid produziu efeito redutor de
1,29% nas tarifas.

A ANEEL também registrou que, embora a Conta Escassez Hidrica tenha sido
quitada antecipadamente em setembro de 2024, permaneceu, para 2025, a cobertura
econdmica originalmente prevista, sendo o efeito da quitacdo antecipada concedido
por meio de financeiro negativo de mesmo valor, arrecadado via TE, em beneficio
exclusivo dos consumidores cativos, nos termos da REN n° 1.117/2025, que alterou
0s Submodulos 4.4 e 5.2 do PRORET, em consondncia com a Portaria
Interministerial MME/MF n° 1/2024.

No processo de 2025, a ANEEL manteve a sistematica segundo a qual o0s
componentes do efeito tarifario decorrem: (i) da atualizacdo dos custos das Parcelas
A e B; (i) da inclusdo dos componentes financeiros apurados no célculo atual; e (iii)
da retirada dos componentes financeiros considerados no processo tarifario anterior.
A Nota Técnica também registra, de forma geral, que a variacdo média da Parcela B
das permissionarias foi de 3,84%, refletindo a atualizacdo dos custos gerenciaveis do
servigo de distribuicéo.

Os componentes financeiros considerados nos processos tarifarios de 2025
compreendem, entre outros, ajustes de PIS/COFINS sobre compra de energia e uso
do sistema de distribuicdo, neutralidade dos encargos setoriais, neutralidade
financeira Covid, neutralidade da Conta Escassez Hidrica, subvencdo de baixa
densidade de carga, crédito de PIS/Cofins sobre o ICMS, CVE Energia, CVE
Encargos, sobrecontratacdo/reversdo de energia, previsdo e reversdo de risco
hidroldgico, além dos efeitos vinculados a quitagdo da Conta Covid e da Conta
Escassez.

Dessa forma, o processo tarifario de 2025 da CERGAL refletiu a atualizagdo dos
custos regulatdrios e financeiros aplicaveis ao ciclo tarifario, produzindo efeito medio
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de -0,17%, com vigéncia a partir do aniversario contratual de 30 de setembro de 2025,
observadas as tarifas homologadas pela ANEEL para o periodo tarifario subsequente.

REVISAO TARIFARIA PERIODICA

O contrato de Permissdo n° 16/2008 estabelece a sistematica de processos tarifarios
periodicos da permissiondria. Apos os ciclos revisionais anteriores, a quarta Reviséo
Tarifaria Periddica da CERGAL foi processada em 2024, quando a ANEEL
estabeleceu, por meio da Resolugdo Homologatdria n® 3.402, de 24 de setembro de
2024, as tarifas de fornecimento de energia elétrica e de uso dos sistemas de
distribuicdo da permissionaria, com efeito médio de -0,97% a ser percebido pelos
consumidores/usuérios/agentes supridos da distribuidora, com vigéncia até o
processamento tarifario subsequente.

A partir dessa base, o exercicio de 2025 passou a ser regido pelo Reajuste Tariféario
Anual, nos termos do Submddulo 8.4 do PRORET.

REsuMO DA REAJUSTE TARIFARIO ANUAL DE 2025

Aplicando-se a metodologia estabelecida no Submaédulo 8.4 do PRORET, o resultado
do processo tarifario da CERGAL, com aniversario contratual em 30 de setembro de
2025, esta apresentado na Nota Técnica n° 201/2025-STR/ANEEL, a qual consolida
os itens da receita de referéncia da permissionaria, os custos das Parcelas A e B, bem
como os componentes financeiros considerados no céalculo tarifario.

De acordo com referido processo, a CERGAL apresentou efeito médio tarifario de -
0,17%, sendo 4,86% para os consumidores atendidos em alta tensdo, -0,84% para 0s
consumidores atendidos em baixa tensdo e -0,60% para a subclasse B1 Residencial.

Para fins de apuracdo tarifaria, a ANEEL considerou, para a CERGAL, mercado de
referéncia de 87.132 MWh e Receita de Referéncia de R$ 57.345.975,95, com base
no periodo de referéncia de setembro de 2024 a agosto de 2025.

No processo de 2025, os itens da Parcela A compreenderam 0s custos néo
gerenciaveis relativos a compra de energia, ao transporte e aos encargos setoriais,
enquanto a Parcela B contemplou o0s custos gerencidveis inerentes a atividade de
distribuicdo. Além disso, foram considerados componentes financeiros, positivos e
negativos, destinados a compensacdo tarifaria nos 12 meses subsequentes, em
conformidade com a regulamentacéo setorial.

Entre os itens de maior relevancia do processo, destacou-se o encerramento da CDE
Conta Covid, quitada em setembro de 2024, cujo efeito foi redutor para a CERGAL
em 1,29%. Também foi considerada a sistematica aplicavel a Conta Escassez Hidrica,
cujo efeito econdmico permaneceu refletido no processo tarifario de 2025 por meio
de componente financeiro negativo, arrecadado via TE, em beneficio dos
consumidores cativos, nos termos da REN n° 1.117/2025.

Dessa forma, o reajuste tarifario anual de 2025 refletiu a atualizagdo dos custos
regulatérios da permissionaria, a retirada de componentes financeiros anteriores e a
inclusdo dos componentes financeiros apurados no processo corrente, resultando no
efeito médio final homologado para o novo ciclo tarifario da CERGAL.
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Encargos R$ 11.300.098,21 R$  13.987.473,88 4,69% 23,78%

Taxa de Fisc. de Servicos de E.E. — TFSEE R$ 107.819,56 R$ 112.626,76 0,01% 4,46%
Conta de Desenvolvimento Energético — CDE R$ 9.149.253,48 R$ 11.460.905,50 4,03% 25,27%
ESS/EER/ERCAP R$ 1.113.858,32 R$ 1.318.367,31 0,36% 18,36%
PROINFA R$ 929.166,85 R$ 1.095.574,32 0,29% 17,91%
P&D e Eficiéncia Energética R$ - R$ - 0,00% -
ONS R$ - R$ - 0,00% -
Transporte R$ 7.582.730,74 R$ 7.482.490,90 -0,17% -1,32%
Rede Basica R$ - R$ - 0,00% -
Rede Basica Fronteira R$ - R$ - 0,00% -
Rede Béasica ONS (A2) R$ - 0,00% -
Rede Basica Export. (A2) R$ - 0,00% -
MUST Itaipu R$ - 0,00% -
Transporte de Itaipu R$ - 0,00% -
Conexao R$ - R$ - 0,00% -
Uso do sistema de distribui¢do R$ 7.582.730,74 R$ 7.482.490,90 -0,17% -1,32%
Energia R$ 12.891.966,58 R$ 11.882.538,69 -1,76% -7,.83%
Valor da Parcela A R$ 31.774.795,54 R$  33.352.503,47 2,75% 4,97%
Parcela B

Valor da Parcela B R$ 25.571.180,41 R$  26.466.117,22 1,56% 3,50%

Componentes Financeiros

R$ Part.
Total Financeiros R$ (4.365.099,40) -7,61%
Repasse de PIS COFINS R$ 352.015,47 0,61%
Neutralidade Encargos Setoriais -R$ 420.178,19 -0,73%
Subvencao CDE -951.236,64 -1,66%
Crédito de Pis Cofins R$ 302,38 0,00%
Financeiros associados a REN 1000/2021 R$ 1.465,27 0,00%
Financeiro CDE Eletrobras -R$ 27.375,97 -0,05%
Arrecadacéo de encargo CDE Escassez Hidrica dos consumido -R$ 68.062,80 -0,12%
Quitagdo conta Escassez TE -R$ 904.479,61 -1,58%
Reversao Pgto Conta Escassez -R$ 970.412,90 -1,69%
Reversdo Pgto Conta Covid -R$ 756.978,65 -1,32%
CVE - Energia - Energia de Revenda -R$ 392.256,56 -0,68%
CVE - Energia - Perda Técnica -R$ 44.798,10 -0,08%
CVE - Energia - Perda de RB sobre a distribuicdo -R$ 1.176,03 0,00%
CVE - Energia - Perda de RB sobre o mercado cativo -R$ 10.297,43 -0,02%
CVE - Encargos - ESS/EER R$ 7.160,02 0,01%
Sobrecontratagdo/Exposicdo de Energia - Energia de Revenda -R$ 31.234,21 -0,05%
Sobrecontratacdo/Exposicdo de Energia - Perda Técnica -R$ 3.567,14 -0,01%
Sobrecontratagdo/Exposicdo de Energia - Perda Rede Basica s -R$ 93,64 0,00%
Sobrecontratacdo/Exposicdo de Energia - Perda Rede Basica s -R$ 819,95 0,00%
Reversdo de Risco Hidroldgico - Energia de Revenda -R$ 800.134,86 -1,40%
Reversdo de Risco Hidroldgico - Perda Técnica -R$ 91.380,30 -0,16%
Reversdo de Risco Hidroldgico - Perda Rede Basica sobre Dist. -R$ 2.398,89 0,00%
Reverséo de Risco Hidroldgico - Perda Rede Basica sobre merc-R$ 21.004,96 -0,04%
Previséo de Risco Hidrologico - Energia de Revenda R$ 675.010,05 1,18%
Previsdo de Risco Hidrologico - Perda Técnica R$ 77.090,28 0,13%
Previsdo de Risco Hidrologico - Perda Rede Basica sobre Dist. R$ 2.023,76 0,00%
Previsdo de Risco Hidrologico - Perda Rede Basica sobre merc. R$ 17.720,21 0,03%
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Processo tarifario

DRA (R$)

DRP (R$)

Variagdo

Participagdo no
processo tarifario

Participagdo na
Receita

ENCARGOS SETORIAIS 11.300.098,21 13.987.473,88 23,78% 4,69% 23,38%
Taxa de Fisc. de Servigos de E.E. — TFSEE 107.819,56 112.626,76 4,46% 0,01% 0,19%
Conta de Desenvolvimento Energético — CDE 7.271.457,92 9.238.056,62 27,05% 3,43% 15,44%
CDE Conta-COVID 739.215,18 - 0,00% -1,29% 0,00%
CDE Eletrobras 249.888,90 - 40.505,95 -83,79% 0,37% -0,07%
CDE GD 483.303,75 1.358.875,22 181,16% 1,53% 2,27%
CDE Escassez Hidrica 905.165,53 904.479,61 -0,08% 0,00% 1,51%
ESS/EER/ERCAP 1.113.858,32 1.318.367,31 " 18,36% 0,36% 2,20%
PROINFA 929.166,85 1.095.574,32 17,91% 0,29% 1,83%
ENERGIA COMPRADA 12.891.966,58 11.882.538,69 -7,83% -1,76% 19,86%
Energia 12.891.966,58 11.882.538,69 -7,83% -1,76% 19,86%
TRANSPORTE DE ENERGIA 7.582.730,74 7.482.490,90 -1,32% -0,17% 12,51%
Uso do sistema de distribuicdo 7.582.730,74 7.482.490,90 -1,32% -0,17% 12,51%
Total de Parcela A 31.774.795,54 33.352.503,47 4,97% 2,75% 55,76%
Total de Parcela B 25.571.180,41 26.466.117,22 3,50% 1,56% 44,24%
Variagcdo econdémica 4,31%

COMPONENTES FINANCEIROS Participagdo

Repasse de PIS COFINS 352.015,47 0,61%

Neutralidade Encargos Setoriais (420.178,19) -0,73%

Subvencao CDE (951.236,64) -1,66%

Crédito de Pis Cofins 302,38 0,00%

Financeiros associados a REN 1000/2021 1.465,27 0,00%

Financeiro CDE Eletrobras (27.375,97) -0,05%

Arrecadagdo de encargo CDE Escassez Hidrica dos consumidores migrantes (68.062,80) -0,12%

Quitagdo conta Escassez TE (904.479,61) -1,58%

Reversdo Pgto Conta Escassez (970.412,90) -1,69%

CVE - Energia (448.528,12) -0,78%

CVE - Encargos 7.160,02 0,01%
Sobrecontratagdo/Exposicdo de Energia (35.714,95) -0,06%

Reversdo de Risco Hidrolégico (914.919,02) -1,60%

Previsdo de Risco Hidrologico 771.844,30 1,35%

Total Financeiros (3.608.121) -6,29%

Variagdo econdmica e financeira -1,98%

Retirada dos componentes financeiros relativos ao processo anterior 1,81%

Efeito médio a ser percebido pelos Consumidores -0,17%

Avais: N&o existem avais concedidos em nome da cooperativa em favor de

funcionarios, diretores, associados ou terceiros.
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NOTA 20 - CONCILIACAO ENTRE BALANCO REGULATORIO E
SOCIETARIO

Para fins estatutarios, a Permissionéria seguiu a regulamentacdo societaria para a
contabilizacdo e elaboracdo das Demonstracfes Contabeis Societérias, sendo que
para fins regulatérios, a Permissiondria seguiu a regulamentacdo regulatoria,
determinada pelo Orgéo Regulador apresentada no Manual de Contabilidade do Setor
Elétrico. Dessa forma, uma vez que ha diferencas entre as praticas societarias e
regulatérias, faz-se necessaria a apresentacdo da reconciliacdo das informac6es
apresentadas seguindo as préaticas regulatérias com as informacGes apresentadas
seguindo as praticas societarias, conforme segue:
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COOPERATIVA DE ELETRIFICAQAO ANITA GARIBALDI - CERGAL
Tubarao - SC

BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO
(Valores expressos em milhares de Reais)

ATIVO
NOTA 2025 2024
Regulatdrio Ajustes Societario Regulatério Ajustes Societario

CIRCULANTE 22.319,06 0,00 22.319,06 27.963,97 0,00 27.963,97
Caixa e bancos 1.353,43 0,00 1.353,43 1.456,79 0,00 1.456,79
Aplicacdes financeiras 436,23 0,00 436,23 7.459,97 0,00 7.459,97
Consumidores de energia a receber 12.673,65 0,00 12.673,65 12.499,14 0,00 12.499,14
Provisdo para créditos de liquidagao duvidosa -2.499,13 0,00 -2.499,13 -2.436,95 0,00 -2.436,95
Impostos a recuperar 1.672,65 0,00 1.672,65 1.365,37 0,00 1.365,37
Estoques 264,45 0,00 264,45 383,86 0,00 383,86
Servigos em curso 2,38 0,00 2,38 1,68 0,00 1,68
Ativos Regulatorios 01 914,36 0,00 914,36 2.239,10 0,00 2.239,10
Despesas de exercicios seguintes 149,30 0,00 149,30 134,97 0,00 134,97
Outros créditos 7.351,74 0,00 7.351,74 4.860,04 0,00 4.860,04
NAO CIRCULANTE 63.884,64 6.322,04 57.562,60 53.438,63 7.307,92 46.130,71
REALIZAVEL A LONGO PRAZO 823,05 -18.694,99 19.518,04 579,57 -12.773,57 13.353,14
Impostos a recuperar 527,92 0,00 527,92 308,74 0,00 308,74
Ativo indenizado (Permissao) 02 0,00 -18.694,99 18.694,99 0,00 -12.773,58 12.773,58
Outros créditos 295,13 0,00 295,13 270,83 0,01 270,82
INVESTIMENTOS 742,11 0,00 742,11 448,60 0,00 448,60
IMOBILIZADO 03 62.314,02 57.306,89 5.007,13 52.358,53 47.078,82 5.279,71
INTANGIVEL 5,46 -32.289,86 32.295,32 51,93 -26.997,33 27.049,26
TOTAL DO ATIVO 86.203,70 6.322,04 79.881,66 81.402,60 7.307,92 74.094,68
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PASSIVO

NOTA 2025 2024
Regulatorio Ajustes Societario Regulatorio Ajustes Societario

CIRCULANTE 14.344,44 0,00 14.344,44 12.924,48 0,00 12.924,48
Fornecedores 1.743,76 0,00 1.743,76 1.941,01 0,00 1.941,01
Salarios e ordenados a pagar 1.415,86 0,00 1.415,86 1.194,74 0,00 1.194,74
Impostos, taxas e contribuicBes 1.905,46 0,00 1.905,46 1.587,13 0,00 1.587,13
Passivos regulatorios 01 4.756,95 0,00 4.756,95 3.878,25 0,00 3.878,25
Obrigag0es estimadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Encargos setoriais 892,46 0,00 892,46 627,31 0,00 627,31
Pesquisa e desenv. e eficiéncia energética 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Repasses a realizar 894,31 0,00 894,31 662,00 0,00 662,00
Provisdo para litigios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros débitos 2.735,64 0,00 2.735,64 3.034,04 0,00 3.034,04
NAO CIRCULANTE 10.737,04 0,00 10.737,04 7.192,25 0,00 7.192,25
Fornecedores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ProvisOes para contigéncias 65,56 0,00 65,56 139,47 0,00 139,47
Contigéncias fiscais 2.207,39 0,00 2.207,39 1.505,41 0,00 1.505,41
Passivos regulatorios 01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Obrigac®es vinc. ao servigo publico 8.464,09 0,00 8.464,09 5.547,37 0,00 5.547,37
PATRIMONIO LIQUIDO 05 61.122,22 6.322,04 54.800,18 61.285,87 7.307,92 53.977,95
Capital social 9.442,49 0,00 9.442,49 9.136,18 0,00 9.136,18
Reserva legal 16.664,73 0,00 16.664,73 15.049,13 0,00 15.049,13
Reavaliag&o regulatério compulséria " 05 6.322,04 6.322,04 0,00 7.307,92 7.307,92 0,00
Ajustes / Resultados regulatérios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fates 5.488,83 0,00 5.488,83 5.124,40 0,00 5.124,40
Fundo de manutencéo 22.598,08 0,00 22.598,08 22.173,85 0,00 22.173,85
Sobras a disposi¢do da AGO 606,05 0,00 606,05 2.494,39 0,00 2.494,39
TOTAL DO PASSIVO E PL 86.203,70 6.322,04 79.881,66 81.402,60 7.307,92 74.094,68

160



00 Cergal

Cooperativa de Fletrificagia Anita Garibaldi

2024
COOPERATIVA DE ELETRIFICAGAO ANITA GARIBALDI - CERGAL
Tubarédo - SC
DEMONSTRAGAO DAS SOBRAS DO EXERCICIO
(Valores expressos em milhares de Reais)
PERIODOS
NOTA 31/dez/25 31/dez/24
Regulatério Ajustes Societério Regulatério Ajustes Societario
INGRESSOS OPERACIONAIS 71.374,28 (1.752,91) 73.127,19 71.571,05 (554,24) 72.125,29
Fornecimento de energia 13.799,52 - 13.799,52 13.377,37 - 13.377,37
Uso do sistema de distribui¢do 46.662,02 - 46.662,02 46.771,63 - 46.771,63
Ativos e passivos regulatérios (2.340,48) - (2.340,48) (1.416,18) - (1.416,18)
Receita de construcdo 04 - (1.752,91) 1.752,91 - (554,24) 554,24
Outras receitas operacionais 13.253,22 - 13.253,22 12.838,23 - 12.838,23
DEDUGOES DOS INGRESSOS (19.740,85) - (19.740,85) (19.296,48) - (19.296,48)
Tributos e contribui¢des sobre a receita (11.416,91) - (11.416,91) (11.267,80) - (11.267,80)
Encargos do consumidor (8.323,94) - (8.323,94) (8.028,68) - (8.028,68)
INGRESSOS LIQUIDOS 51.633,43 (1.752,91) 53.386,34 52.274,57 (554,24) 52.828,81
CUSTO DO SERVIGO DE ENERGIA ELETRICA (51.540,15) 1.180,58 (52.720,73) (48.643,06) (73,28) (48.569,78)
Dispéndio com energia elétrica adquirida (25.763,87) - (25.763,87) (26.094,03) - (26.094,03)
Custo com energia elétrica - - - - - -
Encargo de Uso do Sistema de Transmisséo e Distribuiga - - - - - -
Custo de operagédo
Pessoal (inclui remuneragao a administradores) (16.448,85) - (16.448,85) (14.329,57) - (14.329,57)
Material (1.344,56) - (1.344,56) (1.020,08) - (1.020,08)
Servigos de terceiros (3.493,79) - (3.493,79) (3.195,16) - (3.195,16)
Arrendamento e aluguéis (30,44) - (30,44) (28,72) - (28,72)
Tributos (175,77) - (175,77) (116,82) - (116,82)
Seguros (190,88) - (190,88) (192,02) - (192,02)
Doagdes, contribuicdes e subvengdes (213,96) - (213,96) (228,59) - (228,59)
Provisdo para Devedores Duvidosos (937,08) - (937,08) (428,87) - (428,87)
Reversdo Proviséo para Devedores Duvidosos - - - - - -
Depreciagdo e amortizagdo 06 (2.881,75) (572,33) (2.309,42) (2.687,91) (627,52) (2.060,39)
(-) Recuperacéo de Despesas 84,15 - 84,15 105,59 - 105,59
Custo de Construgéo 04 - 1.752,91 (1.752,91) - 554,24 (554,24)
Outros (143,35) - (143,35) (426,88) - (426,88)
SOBRA BRUTA 93,28 (572,33) 665,61 3.631,51 (627,52) 4.259,03
OUTRAS DESPESAS E RECEITAS OPERACIONAIS - - - - - -
Despesas com vendas - - - - - -
Despesas gerais e administrativas - - - - - -
Outras despesas operacionais - - - - - -
INGRESSOS (DISPENDIOS) FINANCEIROS 1.045,21 - 1.045,21 999,26 - 999,26
Dispéndios financeiros (24,62) - (24,62) (113,38) - (113,38)
Ingressos financeiros 1.069,83 - 1.069,83 1.112,64 - 1.112,64
SOBRAS ANTES DA CONTR. SOCIAL E IR 1.138,49 (572,33) 1.710,82 4.630,77 (627,52) 5.258,29
IMPOSTOS SOBRE ATO NAO COOPERATIVO (221,28) - (221,28) (75,12) - (75,12)
Contribuicéo social (64,93) - (64,93) (26,24) - (26,24)
Imposto de renda (156,35) - (156,35) (48,88) - (48,88)

SOBRAS LIQUIDAS DO EXERCICIO 06 917,21 (572,33) 1.489,54 4.555,65 (627,52) 5.183,17




&0 Cergal

2025
A seguir sdo detalhadas a natureza e explicagOes dos ajustes apresentados entre a contabilidade
societaria e a regulatoria:

[1] ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS

Nao existem ajustes referente aos Ativos Financeiros que sdo decorrentes da contabilizagdo das
Neutralidades da Parcela A que estdo em formagdo, sendo que na contabilidade societaria também estdo
sendo reconhecidos, quando da assinatura do aditivo do contrato de permisséo.

[2] ATIVOS FINANCEIROS DA PERMISSAO

Os ajustes dos Ativos Financeiros da Permissdo sdo decorrentes de contabilizacdo na contabilidade
societaria de expectativa de direito incondicional de receber caixa (indenizacdo). Estes langamentos na
contabilidade societaria foram realizados em atendimento ao disposto na ICPC 01 - Contratos de
Concessao, mas que para fins de contabilidade regulatoria tais praticas ndo sdo adotadas e desta forma,
apresenta-se ajustes nesta conciliacdo de saldos contabeis societérios e regulatorios. Nas demonstracoes
regulatorias esse valor faz parte do ativo imobilizado.

[3] ImOBILIZADO

Os ajustes da Reavaliagdo Regulatoria e Depreciacdo sdo decorrentes do laudo de avaliagdo do 2° ciclo
de revisao tarifaria periddica, atualizado e depreciado, ndo aceito na contabilidade societéria.

[4] RECEITA E CuSsTO DE CONSTRUGAO (RESULTADO)

Os ajustes sdo decorrentes da aplicagdo do conceito do ICPC 01 E OCPC 05, que, por se tratar de ativo
imobilizado em curso que ja é vinculado & Permisséo, deve ser reconhecido pelo IFRS como RECEITA
DE CONSTRUCAO, e, no mesmo instante, reconhecido o CUSTO DE CONSTRUCAO do Ativo
Intangivel da Permiss&o.

[5] CONCILIAGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO E SOBRAS (SOCIETARIA E REGULATORIA).

2025 2024

Saldos no inicio do exercicio 54.800,18 53.977,95
Efeito dos ajustes entre contabilidade societaria versus regulatoria 6.322,04 7.307,92
Atualizagdo do ativo financeiro da concessdo (ICPC 01) - -
Ativos e passivos financeiros setoriais - -
Reavaliacdo regulatéria compulséria 22.103,28 22.103,28
Realizacdo - reavaliacdo regulatoria compulséria (15.781,24) (14.795,36)
Saldos no fim do exercicio 61.122,22 61.285,87

Os efeitos constatados a titulo de Reavaliagdo Regulatéria Compulsoria, referem-se a reversdo da
Reserva da Reavaliacdo Regulatoria Compulsoria, j& que a mesma ndo é aceita pelas normas da
Contabilidade Internacional, sendo revertida contra /as contas correspondentes do Ativo Imobilizado em
Servico.

Os ativos e passivos financeiros regulatdrios foram todos registrados na contabilidade societaria com a
assinatura do aditivo do contrato de permissdo. Com isso, estes valores ndo geram diferengas entre o
patrimdnio liquido da societéaria e regulatoria.
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[6] CONCILIAGAO DO LUCRO LIQUIDO SOCIETARIO E REGULATORIO.

2025 2024
Lucro (prejuizo) liquido conforme contabilidade societéria 1.489,54 5.183,16
Efeito dos ajustes entre contabilidade societaria versus regulatéria (572,32) (627,51)
Atualizagdo do ativo financeiro da concesséo (ICPC 01) - -
Ativos e passivos financeiros setoriais - -
Reavaliacdo regulatéria compulséria - -
Depreciagido — reavaliagdo regulatéria compulsoria (572,32) (627,51)
Tributos sobre as diferencas de préaticas contébeis - -
Lucro (prejuizo) liquido regulatério 917,22 4.555,65

Depreciacéo - Reavaliacdo Regulatoria Compulsoria: Trata-se da reversdo das cotas de depreciacdo
da reavaliagdo regulatoria compulsoria, realizadas no exercicio de 2025, cujos efeitos ndo sdo
reconhecidos na Contabilidade Societéria.

Demonstracéo do Resultado para efeito de Calculo do IRPJ e CSLL.:
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COOPERATIVA DE ELETRIFICAGAO ANITA GARIBALDI - CERGAL
Tubaréo - SC

DEMONSTRAGAO DAS SOBRAS DO EXERCICIO
(Valores expressos em milhares de Reais)

01/jan/25 a 31/dez/25 01/jan/24 a 31/dez/24
ATO < ATO NAO
NAO COOPERADO
COOPERATIVO COOPERATIVO COOPERADO
INGRESSOS/ EEEEE:ET&SS/ ToTAL INGRESSOS/ RECEITAS/ ToTAL
DISPENDIOS DISPENDIOS DESPESAS

INGRESSOS OPERACIONAIS 51.811 21.316 73.127 68.426 3.699 72.125
Fornecimento de energia 8.119 3.340 11.459 11.347 614 11.961
Uso do sistema de distribuicédo 33.060 13.602 46.662 44.373 2.399 46.772
Servicos 68 28 96 119 6 125
Receita de construgao de infraestrutura 1.242 511 1.753 526 28 554
Outras receitas operacionais 9.322 3.835 13.157 12.061 652 12.713
DEDUGOES DOS INGRESSOS (13.987) (5.754)  (19.741) (18.307) (990) (19.297)
Tributos e contribuicdes sobre a receita (8.089) (3.328) (11.417) (10.690) (578) (11.268)
Encargos do consumidor (5.898) (2.426) (8.324) (7.617) (412) (8.029)
INGRESSOS LIQUIDOS 37.824 15.562 53.386 50.119 2.709 52.828
CUSTO DO SERVICO DE ENERGIA ELETRICA (35.938) (14.786)  (50.724) (43.990) (2.379) (46.369)
Dispéndio com energia elétrica adquirida (18.254) (7.510)  (25.764) (24.755) (1.339) (26.094)

Custo de operacéo

Pessoal (inclui remuneragéo a administradores) (9.899) (4.073)  (13.972) (11.533) (624) (12.157)
Material (952) (393) (1.345) (968) (52) (1.020)
Servigos de terceiros (2.479) (1.020) (3.499) (3.036) (164) (3.200)
Depreciagao e amortizagéo (1.636) (673) (2.309) (1.954) (106) (2.060)
Custo de construgéo de infraestrutura (1.242) (511) (1.753) (526) (28) (554)
Provisdes (568) (233) (801) 8 - 8
Outros (908) (373) (1.281) (1.226) (66) (1.292)
SOBRABRUTA 1.886 776 2.662 6.129 330 6.459
OUTRAS DESPESAS E RECEITAS OPERACIONAIS (1.415) (581) (1.996) (2.088) (113) (2.201)
Despesas com vendas (96) (39) (135) (415) (22) (437)
Despesas gerais e administrativas (1.739) (715) (2.454) (2.045) (111) (2.156)
Outras despesas operacionais (692) (284) (976) (668) (36) (704)

Outras receitas operacionais 1.112 457 1.569 1.040 56 1.096

INGRESSOS (DISPENDIOS) FINANCEIROS 741 304 1.045 948 52 1.000
Dispéndios financeiros 17) 8) (25) (108) (5) (113)

Ingressos financeiros 758 312 1.070 1.056 57 1.113

SOBRAS ANTES DA CONTR. SOCIALE IR 1.212 499 1.711 4.989 269 5.258
IMPOSTOS SOBRE ATO NAO COOPERATIVO - (221) (221) - (75) (75)
Contribuig&o social - (65) (65) - (26) (26)
Imposto de renda - (156) (156) - (49) (49)

SOBRAS LIQUIDAS DO EXERCICIO 1.212 278 1.490 4.989 194 5.183

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstragdes contabeis)

O calculo das provisdes para 0 imposto de renda e a contribuicdo social, foi efetuado obedecendo ao

disposto na Legislacéo fiscal e a Lei n® 5.764/71 (Sociedades Cooperativas), que define operacGes com
associados e com terceiros.

O imposto de renda foi calculado somente sobre as operagdes com terceiros na forma da legislacéo
vigente ou a aliquota de 15% sobre a base de calculo, acrescido de adicional de 10% sobre o que exceder
o limite de R$ 20.000,00 mensais.

A Contribuicdo Social foi calculada a aliquota de 9% da base de calculo sobre a receita com terceiros
(ndo associados).
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Ativos e passivos financeiros setoriais: Trata-se de valores regulatérios que anteriormente eram
registrados somente na contabilidade regulatéria. Com a assinatura do aditivo do contrato de permissao,
estes valores também estdo sendo registrados na contabilidade societaria. Desta forma, ndo houveram
ajustes entre 2024 e 2025.

NOTA 21 - PERDAS REGULATORIAS E REALIZADAS

No exercicio de 2025 a CERGAL trabalhou fortemente na redistribuicdo de carga em seus alimentadores
elétricos e na manutencao preventiva das redes de distribuicdo. Como resultado, a Empresa contabilizou
9,05% de Perdas na Distribuicdo (somatdrio de perdas técnicas e ndo técnicas). O valor alcancado é
inferior a meta regulatéria publicada pela ANEEL para a CERGAL, que foi de 12,88%. Este resultado
demonstra eficiéncia na gestdo de seus ativos. Durante o ano de 2026, a CERGAL continuara
perseguindo a meta regulatdria, renovando seus ativos com inovacéo tecnoldgica e combatendo 0s
desvios de energia.

NOTA 22 - REVISAO DO MANUAL DE CONTROLE PATRIMONIAL DO SETOR ELETRICO

A ANEEL, através da Superintendéncia de Fiscalizacdo Econdmica e Financeira — SFF, anunciou
durante o ano de 2022, que nomeou grupo de trabalho para nova revisdo do Manual de Contabilidade do
Setor Elétrico, o qual substituird a atual REN no 674/2015 da ANEEL no ano de 2025. Revisara, também,
0 Manual de Controle Patrimonial (MCPSE). A CERGAL realizara durante o exercicio vindouro,
treinamento e adaptacdes no modo de trabalho e nos sistemas, para que este evento subsequente possa
ocorrer sem nenhum problema de descontinuidade.

NOTA 23 - LEI DE PROTECAO DE DADOS - LGPD

A Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais serve de diretriz para 0 comportamento de nossos
colaboradores vinculados, direta ou indiretamente, na prestacdo de servicos prestados aos
associados/consumidores. O respeito aos dados pessoais ja € pratica recorrente, sob orientacdo de
consultoria especializada, um conjunto de acdes vem sendo implementado, incluindo procedimentos
relacionados a coleta, tratamento e compartilhamento de dados pessoais e sensiveis, que visam assegurar
os direitos, deveres e principios que envolvem o uso de dados pessoais dos usuarios, advindas da Lei n®
13.709, de 14 de agosto de 2018.

NOTA - 24. INOFORMACAO COMPLEMENTAR - DVA - DEMONSTRACAO DO VALOR
ADICIONADO

A ANEEL, no intuito de que os agentes do Setor Elétrico informem com clareza a riqueza gerada no
exercicio, bem como a forma como essa riqueza foi dividida entre funcionarios, acionistas, financiadores
e governo, recomendou que, além do resultado ser citado no relatério de administracdo, fosse
disponibilizado a sociedade todo o quadro de apuragéo. Neste sentido, a CERGAL, nos anos 2025 e 2024
apresentam os seguintes resultados:
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DEMONSTRACAO DO VALOR ADICIONADO
(Valores expressos em Reais)

GERACAO DO VALOR ADICIONADO
RECEITA BRUTA
Venda de energia e servigos

Provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa

(-) INSUMOS ADQU. DE TERCEIROS
Outros insumos adquiridos
Material e servigos de terceiros

(=) VALOR ADICIONADO BRUTO
(-) RETENCOES
Depreciagdo do periodo

(=) VALOR ADICIONADO LiQUIDO

(+) VALORES REC. DE TERCEIROS
Receitas (Despesas) financeiras

(+) VALOR ADICIONADO A DISTRIBUIR

(=) DISTRIB. DO VALOR ADICIONADO

Pessoal

Remuneragoes

Encargos sociais (exceto INSS)

Auxilio alimentagao

Convénio assistencial e outros beneficios
Custos imobilizados

Provisdo trabalhista

Governo

INSS (sobre folha de pagamento)
ICMS

Imposto de renda e contribuicdo social

Outros (PIS/ COFINS/ enc.setoriais, outros)

Cooperados
Sobras retidas
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PAC
2025
31/dez/25 31/dez/24
74.582,40 72.812,25
74.718,04 73.239,71
(135,64) (427,46)
(34.937,02) (32.592,41)
(4.162,92) (1.959,66)
(30.774,10) (30.632,75)
39.645,38 40.219,84
(2.881,75) (2.687,91)
(2.881,75) (2.687,91)
36.763,63 37.531,93
1.045,21 999,26
1.045,21 999,26
37.808,84 38.531,19
(37.808,84) (38.531,19)
(14.144,24) (12.104,02)
(9.491,05) (8.443,65)
(886,91) (727,79)
(940,65) (906,17)
(2.407,76) (1.762,32)
(417,87) (264,09)
(22.747,39) (21.871,52)
(2.741,84) (2.513,84)
(11.329,05) (11.181,92)
(221,27) (75,12)
(8.455,23) (8.100,64)
(917,21) (4.555,65)
(917,21) (4.555,65)
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NOTA 25 - FORMATACAO BASICA DAS NOTAS EXPLICATIVAS

As Notas Explicativas da Administracdo, parte integrantes destas Demonstraces Contabeis, foram
redigidas obedecendo rigorosamente a legislagéo pertinente e teve autorizagéo para a sua divulgagéo em
17/04/2026 pela Diretoria, ndo podendo os senhores socios proceder nenhuma alteracdo apds sua
divulgacdo. As bases para a elaboragdo obedeceram aos Principios Contabeis aplicados no Brasil, as
Politicas Contabeis especificas para o Setor Elétrico e estdo todas apresentadas em (R$/MIL), com 2
casas decimais.

NOTA 26 - FATOS RELEVANTES DO EXERCICIO E SEGUINTES

indices de Equilibrio Econdmico e Financeiro da Concessio

Ao assinar a renovacao da Permissdo do Servico Publico de Distribuicdo de Energia Elétrica para 0s
préximos 30 anos, a CERGAL, em 2008, se comprometeu junto ao Poder Concedente, a cumprir metas
de equilibrio que pudessem ser mensuradas através de indices regulatérios, sendo monitorados mais
categoricamente a partir do exercicio de 2026 até o fim da permissdo. Nosso LAJIDA Regulatdrio de
2025 ficou em: R$/MIL 2.014,69, e 0 QRR atualizado de R$/Mil 2.662,67, gerando um Lajida recorrente
negativo na ordem de (648) R$/mil. Nesse exercicio a meta para o recorrente ndo foi atingida, mas, foi
um resultado necesséario para a CERGAL dar conta de todo o financiamento e investimentos planejados
para o ano. A CERGAL monitora continuamente os indices de sua gestao, e, por esse motivo, enfrenta
com empenho este evento subsequente de 2026, para que o presente objetivo seja alcangado. Os
indicadores publicados pelo Orgdo Regulador, vigorardo até o final da Permissdo. Tal determinacgdo
regulatoria certamente tém contribuido para melhora da qualidade de energia no Brasil.

indices de Continuidade e Frequéncia (DECi/FECi) — Parametros do Contrato de Concess&o

O Contrato de Permissao do Servico Publico de Energia Elétrica, determina o cumprimento dos indices
de continuidade e qualidade de Energia Distribuida (DECI/FECI). Para o exercicio de 2025, os indices
maximos da CERGAL, definidos pela ANEEL foram de 10,00 para o DECi e 9,00 para o FECi. Com
satisfacdo, informamos que os mesmos nédo foram ultrapassados, demonstrando que a CERGAL cumpriu
seu papel na qualidade de energia a seus associados/consumidores. Ao final do exercicio, alcangamos
3,29 para o DECi e 3,82 para o FECi.

IFRS 18

A CERGAL acompanha a evolucéo das normas IFRS e quais séo validados pela ANEEL para aplicagdo
na contabilidade regulatéria e quais sdo permitidos na contabilidade societaria. A Cooperativa espera
mudangas substanciais na elaboragdo da Demonstragdo de Resultado e da Demonstracdo do Fluxo de
Caixa, originados pela aplicacdo da IFRS 18 e est4 analisando os possiveis efeitos referentes a este
pronunciamento em suas demonstracdes contabeis. A Cooperativa aguardara a orientacdo do CPC para
a aplicacéo deste pronunciamento.
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Relatorio dos Auditores Independentes sobre as
Demonstracdes Contabeis Regulatorias

168



&0 Cergal

2025

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAGCOES
CONTABEIS REGULATORIAS

Aos Diretores, Conselheiros e Associados da COOPERATIVA DE ELETRIFICACAO ANITA GARIBALDI
- CERGAL.

Opiniéo

Examinamos as demonstracdes contabeis regulatorias de COOPERATIVA DE ELETRIFICACAO ANITA
GARIBALDI - CERGAL, que compreendem o _balanco patrimonial em 31 de dezembro de 2025 e as
respectivas demonstracoes das sobras, das mutacOes do patriménio liquido e dos fluxos de calxa para 0
exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas contabeis
materiais e outras mformagoes elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis regulatorias acima referidas apresentam adequadamente, em
todos o0s aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira de COOPERATIVA DE
ELETRIFICACAO ANITA GARIBALDI - CERGAL em 31 de dezembro de 2025, o desempenho de suas
operacoes e 0s seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com o Manual de Contabilidade
do Setor Elétrico — MCSE instituido pela Resolugdo Normativa 933/2021 da Agéncia Nacional de Energia
Elétrica — ANEEL.

Base para opiniéo

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na seg¢do a seguir, intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos independentes em relagéo
a Permissionaria, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do
Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as
demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida
é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.

Enfase

Chamamos a atencdo para as notas explicativas 04 e 05 as demonstracGes contabeis regulatérias, que
descrevem a base de preparacao e principais praticas contabeis regulatorias dessas demonstracoes, que foram
elaboradas para auxiliar a permissionaria a cumprir os requisitos da Agéncia Nacional de Energia Elétrica —
ANEEL. Consequentemente, as demonstracfes contébeis regulatérias podem nédo ser adequadas para outros
fins. Nossa opinido ndo esta modificada com relacdo a esse assunto.

Outros Assuntos

Relatorio dos Auditores Independentes sobre as DemonstracGes Contabeis Societarias

A Permissionaria preparou um conjunto de demonstrages contabeis societarias para o exercicio findo em 31
de dezembro de 2025 de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, sobre o qual emitimos relatorio

de auditoria independente separado para 0s associados da COOPERATIVA DE ELETRIFICACAO
ANITA GARIBALDI - CERGAL com data de 13 de fevereiro de 2026.
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Outras informacdes que acompanham as demonstracgdes contabeis e o relatorio do auditor

A administragdo da Permissionaria € responsavel por essas outras informagdes que compreendem o Relatorio
da Administracdo.

Nossa opinido sobre as demonstragdes contabeis ndo abrange o Relatorio da Administracdo e ndo expressamos
qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse relatério.

Em conexdo com a auditoria das demonstracfes contabeis, nossa responsabilidade é a de ler o Relatério da
Administracdo, e, ao fazé-lo, considerar se esse relatério esta, de forma relevante, inconsistente com as
demonstragOes contdbeis ou com o nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar
distorcido de forma relevante.

Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha distorgdo relevante no Relatorio da Administragao,
somos requeridos a comunicar esse fato. Nao temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administracdo e da governanca pelas demonstracgdes contdbeis

A administracdo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdo das demonstracGes contabeis
regulatorias de acordo com o Manual de Contabilidade do Setor Elétrico — MCSE instituido pela Resolucéo
Normativa 933/2021 da Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL e pelos controles internos que ela
determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstragcdes contabeis livres de distor¢do
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstracfes contabeis regulatorias, a administracdo é responsavel pela avaliacdo da
capacidade de a Permissionaria continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados
com a sua continuidade operacional e 0 uso dessa base contabil na elaboracdao das demonstraces contébeis, a
ndo ser que a administracdo pretenda liquidar a Permissionaria ou cessar suas operac¢des, ou ndo tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramento das operagoes.

Os responsaveis pela governanga da Permissionaria sdo aqueles com responsabilidade pela superviséo do
processo de elaboracdo das demonstracdes contébeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracGes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstracdes contabeis, tomadas em conjunto, estéo
livres de distorcdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria
contendo nossa opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel de seguranca, mas ndo uma garantia de que a
auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as
eventuais distor¢Oes relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e sé@o
consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma
perspectiva razoavel, as decisbes econdémicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstracdes
contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos
julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:
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e Identificamos e avaliamos o0s riscos de distorcdo relevante nas demonstracdes contébeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em
resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar
nossa opinido. O risco de ndo deteccdo de distorcdo relevante resultante de fraude é maior do que o
proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificacéo,
omissdo ou representacdes falsas intencionais.

e Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos
de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo, com o objetivo de expressarmos opinido sobre a
eficacia dos controles internos da Permissionaria.

e Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgacgdes feitas pela administracao.

e Concluimos sobre a adequacao do uso, pela administracéo, da base contabil de continuidade operacional e,
com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a eventos ou
condicGes que possam levantar duvida significativa em relacdo a capacidade de continuidade operacional
da Permissionaria. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencdo em nosso
relatdrio de auditoria para as respectivas divulgaces nas demonstraces contabeis ou incluir modificacao
em nossa opinido, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas
evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatdrio. Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem levar
a Permissiondria a ndo mais se manter em continuidade operacional.

e Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o contelido das demonstragdes contabeis, inclusive as
divulgacoes e se as demonstragdes contabeis representam as correspondentes transages e os eventos de
maneira compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado,
da época da auditoria e das constatagGes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Fornecemos também aos responsaveis pela governanca declaracdo de que cumprimos com as exigéncias éticas
relevantes, incluindo os requisitos aplicaveis de independéncia, e comunicamos todos 0s eventuais
relacionamentos ou assuntos que poderiam afetar, consideravelmente, nossa independéncia, incluindo, quando
aplicavel, as respectivas salvaguardas.

Criciima, 17 de abril de 2026.

MULLEREYNG AUDITORES INDEPENDENTES S/S
CRC/SC-006351/0

JOSE HENRIQUE EYNG
CONTADOR CRC-SC N°©17.329/0-8
CNAI N° 638
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